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TEACHER OPINIONS ON THE EFFECTS OF FAMILY
PARTICIPATION ON TEACHER MOTIVATION IN
PRESCHOOL EDUCATION: AN EXAMPLE OF SINCAN
DISTRICT OF ANKARA PROVINCE

OKUL ONCESI EGITIMDE AILE KATILIMININ OGRETMEN
MOTIVASYONU UZERINDEKI ETKILERI ILE ILGILI OGRETMEN
GORUSLERI: ANKARA ILI SINCAN ILCESI ORNEGI!

Fatma BILGIN?

Abstract

In this study, it is aimed to determine the effect of family participation in
education on teacher motivation in preschool This research aims to determine
the effect of family participation on teacher motivation in preschool education.
10 Preschool teachers selected by random sampling method constitute the
study group of the study. A semi-structured interview form consisting of 4
questions prepared by the researcher was applied to the teachers and the data
of the study were collected. The collected data were analyzed by descriptive
analysis method. The results obtained were discussed within the framework of
the field article. Some suggestions have been made for the problems identified
by the researcher. The results of the research are as follows: The fact that
parents make criticisms that exceed the purpose in family participation
negatively affects teacher motivation. Voluntary participation of the family in
school activities; timely provision of the necessary Jul-ture tools for the student
and cooperation with the teacher positively affect the motivation of the teacher.
Keywords: Preschool education, family involvement, teacher motivation.

Ozet
Bu arastirma okul 6ncesi egitimde aile katilminin égretmenin motivasyonuna
etkisini belirlemeyi amaclamaktadir. Tesadtifi 6rnekleme yo6ntemi ile secilen 10
okul oOncesi Ogretmeni arastirmanin c¢alisma grubunu olusturmaktadir.
Ogretmenlere arastirmaci tarafindan hazirlanan ve 4 sorudan olusan yari
yapilandirilmis gbértisme formu uygulanmis ve arastirmanin verileri
toplanmistir. Toplanan veriler betimsel analiz yontemi ile analiz edilmistir.
Ulasilan sonuclar alan yazin cercevesinde tartigilmistir. Arastirmaci tarafindan
belirlenen problemlere yonelik bazi 6neriler getirilmistir. Arastirmanin sonuglari
sunlardir: Aile katiliminda velilerin maksadi asan elestirilerde bulunmasi

1 Bu makale 2021-2022 egitim o6gretim yilinda yapilan Yuksek Lisans calismas: kapsaminda
toplanan veriler kullanilarak yazilmistir.
2 Milli Egitim Bakanligi, Ogretmen, fatmabilgin79@hotmail.com, 0000-0001-6336-0466

RESS Journal
Route Educational & Social Science Journal
Volume 9/Issue 4, June 2022



OKUL ONCESI EGITIMDE AILE KATILIMININ OGRETMEN.......ccccvvueerernnneens “

O0gretmen motivasyonunu olumsuz etkilemektedir. Ailenin okul faaliyetlerine
gonullt katilimi; 6grenci icin gereken ders arac gereclerini zamaninda temin
etmesi ve 6gretmen ile is birligi kurmasi 6gretmen motivasyonunu olumlu
etkilemektedir.

Anahtar Kelimeler: Okul 6ncesi egitim, aile katilimi, 6§retmen motivasyonu.

GIRIS

Cocuklarin aileleri onlarin ilk 6gretmenleridir ve ailelerin cocuklarina bir seyler 6gretme
gorevleri hayatlar1 boyu devam etmektedir ¢clinkl aileler ¢ocuklarinin egitimlerinden ve
her alanda gelisimlerinden birinci derecede sorumlu kisilerdir. Cocugun gelisimi ve
egitimi hususlarinda bu kadar énemli bir sorumlulugu bulunurken pek cok aile bunun
bilincinde davranmamaktadir. Bu konuda gerceklestirilen arastirmalar ailelerin
o0gretmenlerle is birligi halinde olmasinin cocugun egitimine ve gelisimine pozitif etkileri
oldugunu goéstermektedir (Eliason ve Jenkins, 2003; Morrison, 2003).

Okul o6ncesi egitimle birlikte aile tyeleri haricinde kisilerle iletisim kurmaya baslayan
cocuk, bu ortamda ailesinden izler tasimakta ve onlardan aldig: bilgi, beceri ve tutumlari
sinif ortaminda yansitmaktadir. Cocugun 6gretmeni ailenin cocuk tizerindeki bu etkisini
de hesaplayarak egitim faaliyetlerini ve surecini planlamalidir (GUrsimsek, 2003).
Cavkaytar (2000) egitime aile katilimini “cocuklarin biligsel, duyussal, psikolojik, sosyal
ve akademik gelisimlerinde onu desteklemek ve gelisimini saghkli tamamlayabilmesi
adina ona yardimci olmak icin aile ve oOgretmenin ekip olarak calismasi” olarak
tanimlamaktadir. Egitimde aile katiiminin amaci okul ve aileyi es zamanli olarak ise
kosarak cocugun gelisim ve egitimini desteklemek ve cocugun ilerideki hayatinda daha
basarili olmasina yardimci olmaktir (Ford ve D., 2006). Olumsuz cevre kosullarini
bertaraf ederek egitimde firsat esitligini saglama amaci da bulunan aile katilimi1 aslinda
ebeveynlerin, kabiliyetlerini kendilerinin ve c¢ocuklarinin yararina olacak sekilde
kullanma stirecidir (Gtindogdu, 2021). Egitim sUrecine ailenin de dahil olmas1 ¢ocuga bu
stirecte kazandirilmak istenen davranislar icin de 6énem arz etmektedir zira 6gretmenin
okulda cocuga kazandirmaya calistig tutum ve davranislar: evde ailenin de desteklemesi,
kazanimlarin cocugun hayatinda yer alabilmesi adina bir én sarttir (Oktay, 2002). Okul
Oncesi egitim slrecinde aile katilimi aile ile is birligi olarak isimlendirilmektedir. Egitim
hayatina okul 6ncesi ile ilk adimi1 atmis olan cocugun egitim sUrecine katk: saglamak
adina ailesinin 6gretmen ve okul ile gtcla iletisim kurmasini ifade etmektedir. Aile
katilimi 6ztinde okul ile aile arasinda sistematik bir bag kurmak olarak da tanimlanabilir.
Kurulan bu bag ile cocuga daha etkin bir egitim hayati saglanabilir ve aile cocugunun
egitim sureci hakkinda daha fazla bilgi sahibi olabilir (Denessen, Bakker ve Gierveld,
2007; Ersen, 2020).

Tuarkcede insanin hareket edecegi yonin belirlemesiyle onu hareket etmeye zorlayan
duygular: ifade etmek icin kullanilan motivasyon kelimesi Latince hareket anlaminda
kullanilan “to move” kelimesinden turetilmistir (Ortici ve Kanbur, 2008). Ontinde bir
amag, arkasinda ise bir istek bulunan davranislarda amaca ulasabilmek icin insanin
dncelikle ihtiyaclarin1 karsilamasi gerekir. Ihtiyaclar ile ilgili en poptiler teori Maslow’a
aittir ve bu teoriye gore insanlar bir érglte katildiginda kendileri ile beraber basarilarini
etkileyecek sosyolojik ve psikolojik ihtiyaclarini da érgiite dahil ederler (Oztiirk ve
Dundar, 2003).

Insanlarin hareketlerinin cikis noktasi olan diirtiiye verilen isim olan “motivasyon”
kelimesinin alan yazindaki mevcut tanimlari incelendiginde tanimlarin ortak noktalari
bulundugu goértlmektedir. Bu ortak noktalar enerji, yonelim ve surekliliktir (Brock ve
Edmunds, 2010). Orgltlerin basarili ve kalici olabilmeleri is gérenlerini ise kosarken
motive edebilme gulclerine baghdir (Karakaya ve Ay, 2007). Performans ile cok yakin bir
iligkisi bulunan motivasyon, 6gretmenlerin ve okullarin etkililigini de oldukc¢a
etkilemektedir. Unesco (2006) Ogretmenlerin egitimin niteligini belirleyen en o©6nemli
unsur oldugunu ifade etmistir. Balci (2011) ise oOgretmenlerden beklenen seyin
O0grencinin olabilecek en yuksek verimde egitim almasini saglamasi oldugunu ifade
etmektedir. Ogretmenin kendisinden beklenen bu faktérii saglayabilmesi icin ise egitim
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stirecinde motivasyonunun yuksek olmasi gerekmektedir. Strece motive olmus bir
Ogretmenin egitimin hedeflerine ulasma ve o6ntne c¢ikan engelleri asma konusunda
problem yasamayacag diistintilmektedir. Ogretmenin motivasyonu; egitim stirecinde
amaclara ulasmak icin gerceklestirdigi faaliyetlerde kendisine ve becerilerine duydugu
glivene, Ogrencisi Uzerinde biraktigi etki ve sayginlik faktorlerine dogrudan etki
etmektedir (Akan & Kili¢, 2020; Epstein & Jansorn, 2004).

Konu ile ilgili mevcut alan yazin incelendiginde egitimde aile katiimi ve Ogretmen
motivasyonu hakkinda ayri ayri calismalarin yapildigi, ancak 6gretmen motivasyonu
lUzerinde aile katillminin etkisi hakkinda herhangi bir calismanin simdiye kadar
gerceklestirilmedigi goértlmusttr. Gercgeklestirilecek olan arastirmanin bu yonuyle ilgili
alan yazina katk: saglamasi hedeflenmektedir.

Bu arastirmanin problem cUmlesi “Aile katiliminin okul oOncesi egitimde Ogretmen
motivasyonuna etkisi nedir?” olarak belirlenmistir ve amaci aile katiliminin okul 6ncesi
egitimde 6gretmen motivasyonu Uizerindeki etkilerini 6gretmen gértslerinden yola cikarak
belirlemektir. Bu amaca wulasabilmek icin ise asagida belirlenen alt problemlerin
¢cozimuine ulasilacaktir:

1. Aile katilimi surekliliginin 6gretmen motivasyonu tizerinde etkisi var midir?

2. Ailenin okulun dtzenledigi faaliyetlere goénulli katilmasinin 6gretmen
motivasyonu lzerindeki etkisi var midir?

3. Ailenin cocuga ders materyali saglamasinin 6gretmen motivasyonu tizerinde etkisi
var midir?

4. Ailenin cocugun aktiviteleri hakkinda Ogretmenle is birligi icinde olmasinin
6gretmen motivasyonu tizerinde etkisi var midir?

YONTEM

Arastirmanin Modeli

Arastirma nitel olarak gerceklestirilmis tarama modelinde bir durum calismas: olarak,
buttincil tek durum deseninde gerceklestirilmistir. Karasar (2005) tarama modelinin
gecmiste var olan veya varligi stirdirmeye devam eden durumlarin var olan bicimiyle
betimlenmesinin amaclandigini ifade etmektedir. Durum calismasi ise tek bir durumun
kestirilmis bir zaman araliginda incelenmesine olanak saglamaktadir. Merriam (1998)
durum calismalarint mimari alaninda gerceklestirilen ayrintili planlara benzetir ve bilgi
toplama, toplanan bilgileri organize etme, organize edilen bilgileri yorumlama ve bu
yorumlardan bulgulara ardindan da sonuca ulasma basamaklarini iceren sistematik bir
desen turt oldugunu belirtmektedir ( akt: Vural ve Cenkseven, 2005). Butuncul tek
durum deseninde ise analiz edilmesi i¢in tek bir duruma odaklanildig: desenin isminden
de anlasilmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2008).

Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu 2021-2022 egitim 0gretim glz yar1 yilinda Ankara ili
Sincan ilcesinde kamu okul o6ncesi egitim kurumlarinda gérev yapan Ogretmenler
olusturmaktadir. Calisma grubunu olusturan oOgretmeler basit tesadtfi 6rnekleme
metodu ile secilmistir. Calismaya goénulli katiim saglamis ve rasgele secilmis 10 okul
Oncesi Ogretmeni arastirmanin calisma grubunu olusturmaktadir. Bdylece Ankara ili
Sincan ilcesindeki 6gretmenlerin 6rnekleme dahil olma sanslari esitlenerek, tesadutfi
olarak aralarindan secilen 6gretmenlere arastirmaci tarafindan gelistirilen goériisme
formu uygulanmistir. Arastirmalarda 6rneklemin temsil edilme glictinti ytikseltmek adina
genellikle olasilikli 6érnekleme yoéntemleri tercih edilmektedir (Yagar ve Dokme, 2018).
Tesadufi orneklemede evrendeki tim seceneklere esit olasilikta secilme sansi
verilmektedir (Kaptanoglu, 2013).
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Tablo 1

Calisma Grubunun Kisisel Bilgileri
Degisken Deger f %
Cinsiyet Kadin 7 70
Erkek 3 30
20-30 aras1 2 20
Yas (Grup) 31-40 arasi S 50
41 ve Uzeri 3 30
. Evli 9 90
Medeni Durum Bekar 1 10
Egitim Durumu Llsan§ 8 80
Yuksek Lisans 2 20
0-10 sene 2 20
Mesleki Kidem (Y1l) 11-20 sene 4 40
21 sene ve Uzeri 4 40

Calisma grubunu olusturan 6gretmenlerin 7’si kadin 3% erkektir. 2 6gretmen 20-30 yas
arasinda, 5 o6gretmen 31-40 yas arasinda ve 3 Ogretmen ise 41 ve Uzeri yastadir.
Arastirmaya katilan o6gretmenlerin 9u evli 11 ise bekardir. 8 oOgretmen lisans
derecesinde, 2 Ogretmen ise ylUksek lisans derecesinde mezuniyete sahiptir.
Ogretmenlerin 2 tanesinin 0-10 sene arasi mesleki kideme, 4’er tanesinin ise 11-20 sene
ve 21 sene Uzeri mesleki kideme sahip oldugu tablo 1’de gértilmektedir.

Veri Toplama Araci ve Verilerin toplanmasi

Arastirmanin verileri gérisme yontemi ile toplanmistir. Bir arastirmanin konusu
insanlarin konu hakkindaki dtistincelerini belirlemekse buna en uygun yol kisinin
kendisine sormaktir. Kisinin acik wuclu sorulara verecegi icten cevaplar onun
dustncelerini birinci elden yansitacaktir (Kaptan, 1998). Goértisme gerceklestirmedeki
asil amag kisinin bir 6zellige ne kadar sahip oldugunu belirlemek degil; zihninde yer
edinmis kultiarel kodlara ulagsmaktir. Yani gortisme tekniginde arastirilan sey sadece
taranmamakta, bir madenci edasiyla kisinin zihni derinlemesine kazilmaktadir
(Tarntkla, 2000).

Arastirmanin amacit ve alt amaclarina ulasabilmek adina arastirmaci: tarafindan
gelistirilen 4 soruluk Yari Yapilandirilmis Gortisme Formu hazirlanmis ve arastirmanin
amaci ve alt amaclarina ulasabilmek adina amaca hizmet edip etmedigini belirleyebilmek
icin Egitim Bilimleri alaninda uzman 06gretim uyesinin goértisine basvurulmustur.
Calisma grubunu olusturan oOgretmenlere uygulanmadan o6nce pilot bir uygulama
gerceklestirilmis ve gérisme formunda bulunan sorularin 6gretmenler tarafindan tam ve
dogru olarak anlasildiginin tespit edilmesi Uzerine goértisme formu calisma grubunu
olusturan 6gretmenlere uygulanmistir. Ogretmenlerle ortalama 25 dakika stiren
gortismeler gerceklestirilmis ve gortismeleri kaydetmeye izin veren O6gretmenlerin
gortismeleri kayit altina alinmistir. GorGsmelerin kayit altina alinmasina riza
gostermeyen 6gretmenlerin gérisme formunda bulunan sorulara verdikleri cevaplar ise
arastirmact tarafindan go6rlisme esnasinda not alinarak bilgisayar ortaminda
kaydedilmistir.

Verilerin Analizi

Arastirma icin toplanan veriler betimsel analiz yontemi ile analiz edilmistir. Betimsel
analiz yénteminde arastirma grubunun sorulara vermis oldugu cevaplardan dikkat cekici
olanlar dogrudan alintilama yolu ile okuyucuya aktarilmaktadir, ayrica betimsel analizin
amaci elde edilen bulgularin arastirmac: tarafindan 6zetlenip yorumlanarak okuyucuya
sunulmasidir (Yildirim & Simsek, 2013).

Yasar (2018) glvenirlik ve gecerlik kavramlarinin nitel ve nicel calismalarda
birbirlerinden farkli olarak ele alindigini belirtmektedir. Nicel calismalarda gecerlik ve
guvenirlik olarak adlandirilan durum nitel calismalarda inanilirlik olarak ifade edilmekte
ve arastirmanin niteligini gésteren 6nemli unsurlarin basinda gelmektedir (Daymon ve
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Holloway, 2003; Yildirim, 2010). Nitel olarak gerceklestirilen bir arastirmada ulasilan
sonuclara okuyucunun nasil ikna edilecegi sorununun tartisildigi Lincoln ve Guba
(1982)’nin calismasi Uzerine nitel arastirmalarda gecerlik ve gtvenirlik kavramlar: 6nem
kazanmis ve sonrasinda arastirmacilar bu konu tUizerine calismalarda yogunlasmislardir
(Denzin ve Lincoln, 2005; Glesne, 2011). Arastaman ve arkadaslar1 (2018) nitel
arastirmalarin nicel arastirmalara gore Oznel olmalar1 ve guvenirlik ile gecerliklerinin
diistik olmasi sebepleriyle elestirilmekte oldugunu ve bu ylUzden nitel calismalarda bu
kavramlarin daha farkli ele alinmasi gerektiginin altin1 cizmislerdir. Dogasi geregi
istatistiksel hesaplara dayanmayan nitel arastirmalarda kullanilacak desenin iyi
belirlenmesi ve belirlenen desenin 6ze inildikce yeni sorgulamalar getirecek esneklige
sahip olmasi gerekmektedir (Brink, 1991; Patton, 2002). Creswell ve Miller (2000) sosyal
kurmaci arastirmalarin bu sebeple gecerlik ve guvenirlik kavramlarinin yerine gtiven
duyulabilirlik kavraminin kullanilmasini 6nerdigini ifade etmistir.

Arastirmada 6gretmen gériisleri analiz edilirken O1, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09 ve
010 kodlan kullanilmistir. Ogretmenler tarafindan goériisme formuna verilen yanitlar
incelendikten sonra kategoriler belirlenmistir.

BULGULAR

Aile Katilim Siirekliliginin Ogretmen Motivasyonuna Etkisini Gosteren
Bulgular

Calisma grubunu olusturan Ogretmenlere yo6neltilen; “Aile katilimi surekliliginin
motivasyonunuz Uzerinde etkisi var midir?” sorusuna verdikleri cevaplar incelendiginde
elde edilen bulgular Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2

Aile Katilim Stirekliliginin Ogretmen Motivasyonuna Etkisi

Kategori Katilimcilar f
Sinir1 asan elestiri 01, 02, 064, 07, 08, 09 6
Ogrencinin kontrolt 03, 07, 09, 010 4
Yogun gindelik hayatin etkisi 03, 06, 010 3
Anlik iletisim araclar1 02, 05 2

Tablo 2 incelendiginde; aile katiim sUrekliliginin 6gretmen motivasyonuna etkisine
iliskin 6gretmen gortslerinin 4 (doért) temada gruplandigi gortlmektedir. Bu temalar;
Sinir1 Asan Elestiri, Ogrencinin Kontrolii, Yogun Giindelik Hayatin Etkisi ve Anlik Iletisim
Araclar seklinde siralanmaktadir.

Ogrencinin kontrolii kategorisinde yer alan &gretmen goérlislerinden 6ne ¢ikan bazilar
soyledir:

“Aile egitim stirecine ne kadar dahil olursa 6grencinin basarisi da o kadar artiyor.
Ogrenci evde de kontrol edilecegini bildiginden evde yapmasi gereken
etkinliklerine ézen gésteriyor.” (03, 09, O7)

“Ozellikle annenin stirekli benimle iletisim halinde olmasi 6grencinin strekli
kontrol edildigini bilmesi 6zellikle ev calismalarini zamaninda yapmasini sagliyor,
bu da giin icinde 6grendiklerini pekistiriyor ve 6grenmede kalicilik saghyor.” (010)

Stunt asan elestiri kategorisinde yer alan Ogretmen gorUslerinden 6ne c¢ikan bazilar:
soyledir:

“Evet aile katilimi performansi bir dereceye kadar olumlu etkiliyor ancak burada
velinin katilim duizeyi ve seklinin ¢cok 6énemli oldugunu distntyorum. Kimi veli
karsisindakinin bu meslegi icra eden bir 6gretmen oldugunu unutup bana isimi
dgretmeye kalkabiliyor. Bu durum gercekten can sikic.” (01, 02, 04, 08)

“Baz1 veliler katilim gostermek adina kas yaparken g6z cikarabiliyor. Katilimlar:
bazen kendilerini o6gretmen zannederek egitime muidahale etmeye kadar
varabiliyor. O zaman da veli ile ugrasmak motivasyon diistiriiyor.” (07, 09)
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Anlik iletisim araglart kategorisinde yer alan 6gretmen goértislerinden 6ne ¢ikan bazilari
soyledir:

“Velilerimle kurmus oldugum Whatsapp grubu ile onlarin strece katilimini
sagliyorum. GUunltk olarak yaptigimiz etkinliklere dair fotograflar paylasiyor, evde
yapmalarini istedigim egzersiz O6rneklerini videolu sekilde gosteriyorum. Veli ne
yapmasi gerektigini bildigi zaman ¢ocugu da motive ediyor ve cocugun etkinliklere
katilimi icten oldugu zaman hedeflere ulasmak kolaylasiyor.” (02, O5)

Yogun giindelik hayatin etkisi kategorisinde yer alan 6gretmen gortislerinden 6ne cikan
bazilar1 séyledir:

“Sene basinda gerceklestirdigim toplantida velilerin egitime katilimlarinin ne
kadar 6nemli oldugunu anlattim ancak yine de veli katilimi istedigim dizeyde
degil. Cogu 6grencimin iki ebeveyni birden calisiyor veya Ogrencilerim birden fazla
kardese sahip. Cok yogun olduklarini bahane ederek benimle pek iletisim
kurmuyorlar. Bu da bana kendimi yalniz hissettiriyor ve motivasyonumu
dustirtyor.” (06, 010)

Okul Faaliyetlerine Aile Katiliminin Ogretmen Motivasyonuna Etkisini
Gosteren Bulgular

Calisma grubunu olusturan 6gretmenlere yoéneltilen; “Ailenin okulun dutzenledigi
faaliyetlere gontllt katilmasinin motivasyonunuz tizerinde etkisi var midir?” sorusuna
verdikleri cevaplar incelendiginde elde edilen bulgular Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3

Velilerin Okul Faaliyetlerine Géniillii Katiliminun Ogretmen Motivasyonuna Etkisi

Kategori Katilimcilar f
ligili aile tavr 03, 04, 05, 08, 010 5
ligisiz aile tavr 01, 02, 07, 69 4
Iletisimin olumlu etkisi 02, 06, 010 3

Tablo 3 incelendiginde; velilerin okulun dtzenlemis oldugu faaliyetlere gonulla
katiliminin 6gretmen motivasyonuna etkisine iliskin katilimci gérutslerinin 3 (li¢) temada
gruplandig1 gértilmektedir. Bu temalar; Ilgili Aile Tavri, llgisiz Aile Tavr1 ve lletisimin
Olumlu Etkisi seklinde siralanmaktadir.

Ilgili aile tavrt kategorisinde yer alan égretmen goértislerinden éne cikan bazilar séyledir:

“Anne-babasini okulda bir etkinlikte géren cocugun okula gelme konusunda daha
istekli oldugunu goértiiyorum. Hatta ailesi ¢ocugun okulu ile ne kadar ilgili ise
O0grencinin benimle olan iletisimi de etkinliklere olan ilgisi de artiyor. Saniyorum
ailelerini benim yanimda gérmek cocuklarin ayrica hosuna gidiyor. Bu da benim
motivasyonumu olumlu yénde etkiliyor tabii ki.” (03, 05, 08)

[13

. velilerim okul ve cocuklar icin ne yapabileceklerine dair benimle iletisime
geciyor. Basina buyruk davranmamaya calisarak benden goériis ve onay almayi
istemeleri benim de daha fazla ne yapabilecegime dair kendimi sorgulamama ve
birlikte degisik calismalar ortaya koymamiza vesile oluyor. Bu durum da tabii ki
motivasyonumu oldukca olumlu yénde etkiliyor.” (O4)

lletisimin olumlu kategorisinde yer alan &gretmen gortslerinden 6ne cikan bazilari
soyledir:

“Velilerimin vakitleri oldukca okulda duizenlenen etkinliklere katilmasi onlarla
daha olumlu iletisim kurmama da vesile oldugu icin benim motivasyonumu
yukseltiyor. Sonucta onlarin cocuklari icin bu etkinlikler dtizenleniyor ve ailelerin
de bu etkinliklere katilmasi okulu ve beni desteklediklerini gdsteriyor.” (02, 06,
010)

llgisiz aile tavri kategorisinde yer alan 6gretmen goriislerinden éne ¢ikan bazilari sdéyledir:
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“Sinif icinde meslekleri tanitmak icin 6grenci velilerimden randevu talep ederek
musait olduklarinda gelerek mesleklerini tanitmalarini rica ettim. Hala
bekliyorum iki ay oldu bir velim bile déntis yapmadi. Ben onlarin cocuklar: icin
cabalarken onlarin bu ilgisiz tavri1 benim calisma sevkimi kirtyor.” (01, O7)

“Okulda bir faaliyet gerceklestirildigi zaman gozlerim benim 6grenci velilerimi
ariyor. Acikcasi ailelerin okulla ve benimle olan iletisimleri cocuklarinin da okulla
ve benimle olan iletisimlerini direkt olarak etkiliyor. Ayni etkinlige katilan iki
cocugum arasindan hangi velim ilgili hangi velim ilgisiz cocugun hal ve
hareketlerinden bile yorum yapabiliyorum. Ilgisiz ailelerin cocuklar1 da ilgili
ailelerin cocuklarina kiyasla daha ilgisiz ve daha az motivasyona sahip oluyor.”
(02, 09)

Ailenin Ders Arac-Gereclerini Temin Etmesinin Ogretmen Motivasyonuna
Etkisini Gosteren Bulgular

Calisma grubunu olusturan o6gretmenlere yoneltilen; “Ailenin cocuga ders materyali
saglamasinin motivasyonunuz Uzerinde etkisi var midir?” sorusuna verdikleri cevaplar
incelendiginde elde edilen bulgular Tablo 4’te sunulmaktadir.

Tablo 4

Ailenin Cocuga Ders Materyali Saglamasinin Ogretmen Motivasyonuna Etkisi

Kategori Katilimcilar f
Maddi yeterlilik 01, 02, 04, 05, 07, 09, 010 7
Ogretmenle is birligi ve dayanisma 03, 04, 06, 08, 09, 010 6
Ogrenci moral ve motivasyonu 01, 02, 07, 08 4

Tablo 4 incelendiginde; velilerin Ogrencilere ders materyali saglamasinin 6gretmen
motivasyonuna etkisine iliskin katilimci gortGslerinin 3 (G¢) temada gruplandigl
gortilmektedir. Bu temalar; Maddi Yeterlilik, Ogretmenle Is Birligi ve Dayanisma, Ogrenci
Moral ve Motivasyonu seklinde siralanmaktadir.

Maddi Yeterlilik kategorisinde yer alan 0Ogretmen goéruslerinden o6ne c¢ikan bazilari
soyledir:

“.... bu durum velinin maddi durumu ile daha cok ilgili aslinda” (01, 05, 09, 010)

“Pandemi stirecinde issiz kalan velilerimi materyal konusunda zorlamamak adina
elimden geleni yapiyorum. Cocuklarimin boynunun bukilmesini istemem. Sene
basinda velilerle yaptigim toplantida onlardan bir sene boyunca neler isteyecegimi
liste halinde verdim. Cocuklarina aldiklari malzemelerin nerelerde kullanildigini
bildikleri zaman velilerin materyal saglama konusunda daha istekli olduklarini
gecmis yillarda deneyimledim. Ancak dedigim gibi materyal saglama konusu
bence daha ¢ok sosyoekonomik durum ile ilgili” (02, 04, O7)

Ogretmen ile is birligi ve dayarmisma kategorisinde yer alan égretmen gértislerinden éne
cikan bazilar1 séyledir:

[13

.. veliyle tasin altina elimizi beraber koydugumuz zaman cocugun egitim streci
¢cok daha verimli gecgiyor ve veli aslinda ¢ocugunun ilerleyen dénemlerdeki egitim
hayatini farkinda olmadan kontrol altina almis oluyor. Ogrencilerimin derse hazir
gelmesi beni her zaman mutlu etmis ve daha sevkle calismak icin beni
kamcilamistir.” (03, 09, 010)

“Velinin 6grencinin dersine gelirken materyalini saglamasi aslinda benimle is
birligi icinde oldugunu ifade ettigi icin benim motivasyonumu olumlu etkiliyor.”
(04, 06, 08)

Ogrenci moral ve motivasyonu kategorisinde yer alan 6gretmen goriislerinden éne cikan
bazilar1 s6yledir:

“Ogrencinin derse materyal olarak hazir gelmesi hem dersin etkililigini hem de
benim performansimi yakindan ilgilendiriyor. Materyali eksik bir 6grencim oldugu
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zaman c¢oOzebilecegim bir seyse problem yasamiyorum ancak baz: etkinlikler oluyor
ki 6grenci materyalsiz geldigi zaman ben de yardimci olamiyorum. Bu durum
benden ziyade égrencinin motivasyon ve moralini olumsuz yénde etkiliyor.” (O1,
67)

“... benden ziyade 6grencim o derse ilgili davranmiyor, dahasi 6grencimin mutsuz
oldugunu hissediyorum ve bu durum beni de UzdUgu icin ister istemez
motivasyonum dustiyor.” (02, O8)

Aile Is Birliginin Ogretmen Motivasyonu Uzerindeki Etkisini Gosteren
Bulgular
Katilimcilarin kendilerine yoneltilen; “Ailenin cocugun aktiviteleri hakkinda sizinle is

birligi icinde olmasinin motivasyonunuz Uzerinde etkisi var midir?” sorusuna verdikleri
cevaplar incelendiginde elde edilen bulgular Tablo 5te sunulmaktadir.

Tablo 5

Ailenin Cocugun Aktiviteleri Hakkinda Ogretmenle Is Birligi Icinde Olmasuun Ogretmen
Motivasyonuna Etkisi

Kategori {atilimcilar f
Karsilikli gtiven ve saglikli iletisim 03, 04, 08, 09 4
Ogrenci hazirbulunuslugu 05, 010 2
Ogretimin tekrari 01, 02 2
Ogrenmenin genellenmesi 06, O7 2

Tablo 5 incelendiginde; velilerin cocuklarinin aktiviteleri hakkinda 6gretmenle is birligi
icinde olmasinin 6gretmen motivasyonuna etkisine iliskin katilimci goérislerinin 4 (dort)
temada gruplandign gériilmektedir. Bu temalar; Karsihikli Gliven ve Saghkli letisim,
Ogrenci Hazirbulunuslugu, Ogretimin Tekrar1 ve Ogrenmenin Genellenmesi seklinde
siralanmaktadir.

Karsiikli gtiven ve saglikli iletisim kategorisinde yer alan 6gretmen gortUslerinden oOne
cikan bazilar soéyledir:

“Veli ile is birligi aramizdaki gtiven duygusu ile birlikte bana her zaman kendimi
daha guiclii hissettiriyor.” (03, 04)

[13

. okulda ogrettiginiz davranislar evde pekistirilmeyince cocuk Uzerindeki etkisi
istedigim kadar olmuyor. O ytizden veli ile is birligi icinde olmam sart. Ogrencimin
okulda ne yaptigini kontrol ediyorum ancak eve gittigi zaman kontrolim disinda
oluyor. Iste bu noktada veli ile girilen olumlu iletisim sayesinde gdstermis
oldugumuz is birligi neticesinde 6grencimde olumlu davranis gosterme egilimi
artiyor. Bircok problemi de bu is birligi sayesinde c¢6zebiliyoruz. Bu is birliginden
veliler de cok memnun. Motivasyonumuz karsilikli olarak artiyor.” (08, 010)

Ogrenci hazirbulunuslugu kategorisinde yer alan &gretmen goriislerinden 6éne cikan
bazilar1 séyledir:

[13

. veli ile is birligi icinde olmak demek 6grencinin derslere hazirbulunuslugu
yuksek gelmesi demektir. Boyle olunca egitimin hedeflerine ulasmak cok daha
kolay oluyor ve sizin de bu konudaki istekliliginiz oldukca artiyor.” (O5)

“Ogrencilerin derslere veli tarafindan hazirlanarak génderilmesi benim dersi cok
daha keyif icinde hatta planladigimdan da st diizeyde gerceklestirmeme vesile
oluyor. Bu sayede hem benim moral ve motivasyonum artiyor hem de kendimi
konu hakkinda stirekli glincel tutuyorum.” (010)

Ogretimin tekrart kategorisinde yer alan o6gretmen goériuislerinden éne cikan bazilar
soyledir:

“Okulda 6grenilenlerin evde tekrar edilip edilmedigi o kadar belli oluyor ki. Ailenin
is birligi icinde olup olmadigi buradan cok net bir sekilde anlasilabiliyor. Sizin
ogrettiklerinizle yani okulda olanlar ile evde olanlar 6rtlismeyince 6grenci afalliyor
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ve bir slire sonra bu uyumsuzluk 6grencinin de 6gretmenin de motivasyonunu
kaybetmesine sebep oluyor.” (O1, O2)

Ogrenmenin genellenmesi kategorisinde yer alan &égretmen gortslerinden 6éne cikan
bazilar1 soyledir:

“Ogrencimin okulda 6grendiklerini veli ile is birligim sayesinde kalici hale
getirmesiyle veli de ben de amacimiza ulasmis oluyoruz. Bu durum benim daha
da istekli calismama sebep oluyor.” (07)

«

. 0grencim okulda 6grendigi bir bilgi veya davranis: transfer edip baska bir yer
veya durumda kullaniyorsa bu veli ile is birligim sayesinde, onun destekleri
neticesinde oluyor demektir. Veli ile is birligi olmazsa maalesef okulda 6grenilen
okulda kaliyor ve égrenci kisa stire icinde unutuyor.” (06)

SONUC VE TARTISMA

Egitimde aile katiliminin okul 6ncesi donemde 6gretmen motivasyonu Utzerindeki etkisi
ile ilgili 6gretmen goruslerini belirlemeyi amaclayan arastirmanin bu bdélimutnde;
ulasilan bulgular ve gerceklestirilen ¢éziimlemeler nihayetinde belirlenen sonuclara yer
verilmis ve bu sonuclar alan yazinda mevcut olan calismalar ile tartigilmistir.

Calisma grubunu olusturan Ogretmenlere aile katilm surekliliginin onlarin
motivasyonlarina etkisinin ne oldugu soruldugunda, aile katiliminda sinir1 asan elestiri
cevabinda yogunlastiklar1 gortlmektedir. Bir diger siklikla verilen cevap ise 6grencinin
kontroltidtir. Sonu¢ olarak oOgretmenlerin aile katilim strekliliginde velilerin
katilimlarinin motivasyonlarina etkisinde sinirini astigini séylemek muimktindur. Ogrenci
velilerinin 6gretmene yani isin profesyoneline isini 6gretmeye calismasinin, 6gretmenin
etkinliklerine geregi ve yeterinden fazla mtidahale etme cabasinin 06gretmenin
motivasyonuna olumsuz bir etki yarattigi; ancak veli katiliminin stirekliliginin 6grencinin
kontroltintin saglanmasi bakimindan 6nemli faydalar sagladigi sonuclarina ulasilmistir.
Karabag-Kose, Tas, Kticikcene ve Karatas (2018) calismalarinda 6grenci velilerinin okula
ve Ogretmene asirt mudahalede bulunmasinin 6gretmenin motivasyonunu olumsuz
etkiledigi sonucuna ulasmistir. Arastirma sonuclar:t ile arastirmamizin bu sonucu
paralellik géstermektedir. Hatipoglu ve Kavas (2016) ise arastirmalarinda elestirel veli
yaklasiminin 6gretmen performansi ile bir iliskisinin olmadigl sonucuna ulasmistir.
Arastirma sonucu arastirmamizin bu sonucunu desteklememektedir.

Calisma grubunu olusturan 6gretmenlere velilerin okulun diizenlemis oldugu faaliyetlere
gonulli katiliminin 6gretmenin motivasyonuna etkisinin ne oldugu soruldugunda
o6gretmenlerin ilgili aile tavri cevabinda yogunlastig, ilgisiz aile tavri cevabini da siklikla
verdigi gortilmektedir. Ilgili aileler okulun ve 6gretmenin diizenlemis oldugu faaliyetlere
gonulli olarak katilirken bu durumun o6gretmenin motivasyonunu olumlu yo6nde
etkilemekte, ilgisiz aileler ise okulun ve 6gretmenin diizenlemis oldugu faaliyetlere katilim
gostermedigi icin bu durumun 6gretmen motivasyonunu olumsuz etkiledigi sonuclarina
ulasilmaktadir. llgisiz aile tavrinin 6gretmen motivasyonunu diistirdiigii Karabag-Kése,
Tas, Kucukcene ve Karatas (2018) ve Ada, Akan, Ayik vd. (2013)calismalarinda sonug
olarak belirtilmistir. Arastirma sonuclar1 bu ydénde o6rtismektedir. Ailenin birden fazla
cocuga sahip olmasi ve yogun bir is temposuna sahip olmalari cocugun egitiminde yeteri
kadar aktif rol alamamalarina gerekce olabilir. Timkaya (2017) birden fazla cocuklu
ailelerin zaman azlhig1 gerekcesi ile cocuklarinin egitiminde ilgisiz davrandiklar: sonucuna
ulasmistir.

Calisma grubunu olusturan 6gretmenlere ailenin ders arac¢ gereclerini temin etmesinin
0gretmen motivasyonuna etkisinin ne oldugu soruldugunda O6gretmenlerin maddi
yeterlilik cevabinda yogunlastigi gérilmektedir. Ayrica 6gretmenler 6gretmenle is birligi
ve dayanigsma cevabini da siklikla kullanmistir. Ogrenciler icin gerekli materyallerin
veliler tarafindan karsilanmas: aileye maddi bir ytik getirdiginden velilerin 6zellikle Covid-
19 salginindan sonra maddi sikintilar yasamasinin materyal ediniminde zorlanmalara
neden oldugu dustnulmektedir. Velilerin ders materyallerini saglama konusundaki
ilgileri 6gretmenler tarafindan is birligi cabasi olarak algilanmaktadir sonucuna ulasmak
mumkindtr. Karabag-Kose, Tas, Kicltkcene ve Karatas (2018) 'n gerceklestirdikleri
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arastirmada da is birligi, dayanisma ve iletisimin 6gretmen motivasyonuna olumlu
etkisinin bulundugu sonucuna ulasilmistir. Cémert ve Gulec (2004) calismalarinda okul
ile ailenin is birliginin 6nemini vurgulamaktadir. Arastirma sonuclari arastirma
sonucumuz ile értismektedir.

Calisma grubunu olusturan oOgretmenlere aile is birliginin 6gretmen motivasyonuna
etkisinin ne oldugu soruldugunda 6gretmenlerin karsilikli gliven ve saglikli iletisim
cevabinda yogunlastigr gértilmektedir. Ayrica 6gretmenlerin 6grenci hazirbulunuslugu
cevabini da siklikla verdigi gortlmusttr. Velilerin Ogretmenlerle is birligi yoluna
gitmesinin O6gretmenlerde glven duygusunu olusturdugu ve Ogrencilerin de
hazirbulunusluk dtizeyini etkiledigi sonuclarina ulasilabilir. Bagceli- Kahraman (2012)
arastirmasinda veli katilimi arttikca o6grenci hazirbulunusluk seviyesinin de arttig:
sonucuna ulasmistir. Arastirma sonuclari arastirmamizin bu sonucu ile paralellik
gostermektedir. Bunun nedeni olarak o6grencinin sinifta kazandig bilgi, beceri ve
tutumlarin evde velisi ile tekrar edilmesi halinde 6grenme ve hazirbulunusluk dizeyinin
artarak 6gretmenin dersleri daha verimli gecirmesi oldugu dustnulebilir. Ayrica aile ile is
birligi icinde olan 6gretmenin kendisini glivende hissettigi ve onunla kurdugu saglikh
iletisim sayesinde cocuklar tUzerindeki etki alaninin artmasiyla motivasyonunun
yukseldigi dtistinulebilir.

Oneriler

Aile katiliminin okul 6ncesi 6gretmenlerinin motivasyonuna etkisi ile ilgili ortaya c¢ikan
sonuclar tUzerinden arastirmaci tarafindan getirilen ¢6zGm Onerileri sorunlarin
azaltilmasina ve 6gretmenin motivasyonun artmasina yardimeci olabilir:

1. Egitim donemi baslangicinda veliler ile tanisma toplantisi dtizenlenerek okul
Oncesi egitimde veli katiliminin 6énemi anlatilarak sutrec icerisinde yardimlarinin
ne kadar o6nemli olugu konusunda veliler bilin¢lendirilebilir ve yardimlar:
istenebilir.

2. Veli katiiminin surekliliginin saglanmasi adina okul icinde veya disinda
geleneksellesen etkinlikler diizenlenebilir.

3. Ogrenci velileri ile saglikli iletisim icinde olmak adina &gretmen iletisim
becerilerini gelistirmeye ydnelik hizmet ici egitimlere katilabilir.

4. Veli katillminin  saglayamadigi  ailelerde  6gretmen  bunun  sebebini
gozlemleyebilmek icin ev ziyareti dtizenleyebilir.

S. Sinifta bulunan dezavantajli cocuklara materyal saglanmasi icin siniftaki diger
velilerle bir yardim/destek grubu kurabilir.
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