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Abstract

The aim of this study is to evaluate the opinions of teacher candidates who
receive guidance and psychological counseling training on inclusive
education. For this purpose, the 20-item Likert-type questionnaire, which
was prepared with the scanning model, one of the quantitative research
methods, was applied to the participants that constitute the research
population. Participants constitute 101 teacher candidates, 57 female and
44 male, studying at the 1st, 2nd, 3rd and 4th grades of the Caucasus
University education faculty guidance and psychological counseling in the
fall semester of the 2019-2020 academic year. The research data were
collected with the views on mainstreaming scale, which was adapted to
Turkish. In order to collect the data, personal data were obtained with the
additions to the scale of opinions on inclusive education. Analyzes made
as a result of data collection were found using SPSS package program. The
opinions of the pre-service teachers participating in the study on inclusive
education were found with the opinions on inclusive education scale and
compared with parametric tests. As a result of the research, it was found
that the opinions of the teacher candidates participating in the study on
inclusive education did not differ significantly according to gender, the
class they were educated and the school they graduated from; It has been
determined that it differs according to the status of being a student taking
mainstreaming education in the immediate environment. Various
suggestions have been made based on the research conducted.
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Ozet

Yapilan bu arastirmanin amaci, rehberlik ve psikolojik danismanlik egitimi alan
6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin gortslerinin
degerlendirilmesidir. Bu amag¢ dogrultusunda nicel arastirma yoéntemlerinden
tarama modeli ile hazirlanan 20 maddelik likert tipi anket, arastirma evrenini
olusturan katilimcilara uygulanmistir. Katilimcilar 2019-2020 egitim-6gretim yili
gliz yariyiinda Kafkas Universitesi egitim fakiltesi rehberlik ve psikolojik
danigsmanlik béltimu 1, 2, 3 ve 4. sinifinda 6grenim goéren 57’si kadin 44t erkek
olmak tizere 101 6gretmen aday: olusturmaktadir. Arastirma verileri Turkceye
uyarlama calismalar1 yapilan Kaynastirmaya iliskin goértsler o6lcegi ile
toplanmistir. Verileri toplamak icin kaynastirma egitimine iliskin goértsler
Olcegine yapilan eklemelerle kisisel verilere ulasilmistir. Verilerin toplanmasi
sonucunda yapilan analizler SPSS paket programi kullanilarak bulunmustur.
Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iligkin goértisleri
kaynastirma egitimine iliskin gortsler o6lcegine ile bulunmus ve parametrik
testlerle karsilastirilmistir. Arastirma sonucunda arastirmaya katilan 6gretmen
adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin gértislerinin cinsiyete, egitim gérdtkleri
sinifa ve mezun olduklar: okul durumuna gére anlamli bir sekilde farklilagmadig;;
yakin cevresinde kaynastirma egitimi alan 06grenci olma durumuna gore
farklilastig1 tespit edilmistir. Yapilan arastirmadan hareketle cesitli dnerilerde
bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Kaynastirma, Rehberlik, Ogretmen.

GIRIS
Egitim ferdin i¢cinde bulundugu toplumda kabiliyetini, tavirlarini ve olumlu 6teki davranis
sekillerini gelistirdigi stireclerin buttintidir (Cakmak, Ozdas & Oter, 2017). Kaynastirma
egitimi ise Ozel gereksinimli bireylerin toplumun bir parcasi olabilmeleri icin en az
kisitlayici egitim ortamlarinda gerekli destek ve hizmetleri alarak akranlariyla egitim
almalarini amag edinen bir egitim yéntemidir. Demirok ve Akcam (2019)’a gére toplum ne

kadar gelismis olursa olsun, bu toplumda genel egitim hizmetlerinden yararlanamayan ve
bu nedenle 6zel egitime ihtiya¢c duyan kisiler bulunmaktadir.

Kaynastirma egitimi, Iskandinav tilkelerinde ortaya c¢ikan normatif ilkenin bir sonucudur
ve 1970'lerde “herkes icin esit egitim firsatlar1 saglama” fikri ortaya atilarak Avrupa ve
Amerika'ya yayilmistir (Diler, 1998). 1983 yilinda Turkiye’de yururltige giren 2916 sayili
Ozel Egitime Muhta¢ Cocuklar Kanunu ile yasallasan Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligiyle
(2006) gunumuze degin dikkate deger gelismelerin yasandigi kaynastirma egitimi
uygulamalarinin genel egitim ortamlarinda uygulanabilen ve kabul géren bir egitim
uygulamalar: olduklar1 séylenebilmektedir. Bu yonetmelige gore egitim kaynastirma
yoluyla yturttilmektedir. Yonetmelige gore kaynastirma, 6zel egitime ihtiyaci olan bireyleri
egitmek, destek egitim hizmetleri saglamak ve herhangi bir engeli olmayan akranlariyla
resmi ve 0zel egitim kurumlarinda sutrekli egitim ilkesine dayali 6zel egitim uygulamalari
olarak tanimlanmakta ve bu tanimda kaynastirma egitimi hizmetlerine dikkat
cekilmektedir. Ayni yonetmelikte, destekleyici egitim hizmetlerinin tanimi "tibbi ve
egitimsel degerlendirme ve teshis sonuclarina gore 6zel egitime gereksinim duyan bireylere
egitim ihtiyaclarini karsilamak icin uzman ekipman, egitim ve danismanlik hizmetleri
sunmaktir. Ortak tanmimlamalar ise o6zel gereksinimi olan bireylerin normal egitim
ortaminda, normal gelisim gosteren akranlar: ile ayni sekilde egitilmesi ve bu cocuklarin,
O0gretmenlerinin ihtiya¢c duydugu destek ve 6zel egitim hizmetleri almasidir. Son yillarda
yuarutilen calismalar, kaynastirma egitiminin sadece 6zel gereksinimi olan Ogrencileri
degil, tiim 6grencileri hedef almasi gerektigini vurgulamaktadir (Friend ve Bursuck, 2006;
Wood, 2002). Turk egitim sisteminde 0Ozel egitim faaliyetlerine yonelik arastirmalarin
artmasi ve gelismesi ile kaynastirma egitimine yonelik arastirmalar da artmistir (Ozdemir,
Kisac, Unlii ve Kaplan, 2020).
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Ozel egitimin temel ilkelerinin, Milli Egitim Bakanhg 573 Sayili Ozel Egitim
Kararnamesi'nin 4. maddesinde yer alan "Tiirk Milli Egitiminin Genel Ilkeleri" ile uyumlu
oldugu gerekcesiyle, 6zel egitime ihtiyaci olan tim bireyler ilgi alanlarina goére istek, nitelik
ve yetenekleri baglaminda 6zel egitim hizmetlerinden yararlanir. Benzer sekilde, 6zel
egitime ihtiya¢c duyan bireyler icin mimkin oldugunca sosyal ve dogal ortamlarindan
ayrilmadan 6zel egitim hizmetleri planlanmakta ve bu planlamalar uygulanmaktadir (MEB,
2016). Milli Egitim Bakanliginin ¢ikardigi kararlarin ve bu kararlar icin gerekli personelin
yetistirilmesini ve atanmasini vurguladiktan sonra kaynastirma kavraminin ele alinmasi
gerekmektedir. Kaynastirma, Milli Egitim Bakanhginin 573 Sayili Ozel Egitim Hakkindaki
3. Madde Kanun Hukmunde Kararnamesinde; o6zel egitime ihtiyaci olan kisilerin
baskalariyla etkilesime girip en Uist dlizeyde egitim almalarini saglamak i¢in gelistirilmis
bir egitim ortami olarak tanimlanmaktadir (MEB, 2016).

Kaynastirma egitimde en az kisitlayicit ortam, her cocugun ihtiyac ve yeteneklerine gore
belirlenir. Egitim ortamina en az kisitlayici ortam acisindan bakildiginda, kapsayict
egitimin en Uist dlizeyini olusturdugu goériilmektedir (Kircaali-iftar, 1998). Ozel egitimde
dgrenci ihtiyaclarina gore en iyi egitim kaynastirma yoluyla saglanmaktadir (Onctil, 2003).
Ozel gereksinimi olan insanlarin bagimsiz olarak yasamaya devam etme ve toplumda
uUretken insanlar olma yetenekleri, glinltik yasam becerilerini yerine getirmelerine baghdir.
Ozel gereksinimi olan insanlar icin, sosyal rolleri Uistlenmek icin tam bagimsizlik elde
etmek 6nemlidir. Bu insanlarin ihtiya¢ ve yetenekleri gbz 6ntinde bulundurularak ve bu
rolleri oynayabilmeleri icin ihtiya¢larina uygun bir egitim ortami saglanarak egitim
ihtiyaclari belirlenebilir. Ozel gereksinim olan insanlar; becerileri, yetenekleri ve ihtiyaclari
dikkate alinarak insani ve demokratik perspektiflere gore egitilmelidir. Bu nedenle, 6zel
gereksinimi olan insanlarin tim egitim olanaklarindan yararlanabilmesi ve toplumdan
cikarilmadan topluma entegre olmasi saglanmaldir (I. Oztrliler Surasi, 1999; Cavkaytar,
2003; Civelek, 1991; Eripek, 1992; Kircaali-iftar, 1998) Toplumun bir parcasi olarak 6zel
gereksinimi olan insanlarin hayatta kalma temelinde, egitim icin esit firsatlardan
yararlanmalari vardir. Ozel gereksinimi olan insanlarin egitimi distintildtigtinde iki farkl
yaklasim vardir; ayri egitim ve birlikte egitim. Ayr: egitim; 6zel gereksinimi olan engelli
bireylerin tlrtine ve derecesine gore gelistirilen 6zel planlar cercevesinde 6zel egitim
personeli tarafindan gerceklestirilen egitimdir. Birlikte egitim ise sinif 6gretmenlerinin
normal insanlar ile 6zel gereksinimli insanlar1 bir arada egitim ortamina katmasini icerir
(Kircaali-Iftar ve Batu, 2005).

Kaynastirma uygulamalarinin basarili bir sekilde uygulanabilmesi icin normal gelisim
gosteren cocuklar, 6zel gereksinimi olan cocuklar, ebeveynler ve okul personeli is birligi
yapmalidir (Batu, 2005; Kargin, 2006). Kaynastirma egitime yonelik 6gretmenlerin
tutumlarini etkileyen bircok faktdér vardir. Bu faktorler; 6gretmenin yasi, Ogretilen
kurslarin dtizeyi, 6zel gereksinimli cocuklarin engel grubu, engellilik derecesi, mesleki
nitelikleri, okul yonetimi ve destek hizmetlerinden alinan 6gretmen destegi seklinde
siralanabilmektedir (Imrak, 2009; Kircaali-iftar ve Batu 2007).

Bu arastirmanin amaci, rehberlik ve psikolojik danismanhk O6gretmen adaylarinin
kaynastirma egitimine iligkin gortslerinin belirlenmesidir. Bu amacla asagdaki alt
problemlere yanit aranmaistir.

Rehberlik ve psikolojik danismanhk 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin
gorusleri arasinda;

1. Rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine
iliskin gértsleri arasinda cinsiyete gore anlamli bir fark var midir?

2. Rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine
iliskin gértsleri arasinda sinif diizeyine gére anlamli bir fark var midir?

3. Rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine
iliskin gortisleri arasinda mezun olduklar: okul tirtine goére anlaml bir fark var
mudir?
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4. Rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine
iliskin gortsleri arasinda yakin cevresinde kaynastirma egitimi alan 6grenci olma
durumuna goére anlaml bir fark var midir?

Bu arastirma, okulda kaynastirma ortaminda bulunan normal ve 06zel gereksinimli
cocuklarin toplumla butltinlesmeleri ve bagimsiz yasam becerilerini kazanmalarinda
kendilerine ¢ok 6nemli gorevler diisecek olan rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen
adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin gortslerinin hizmet O6ncesinde belirlenmesi,
varsa olumsuz goértslerin lisans egitimi stirecinde degistirilmesine zemin olusturulmasi
acisindan 6nem tasimaktadir. Bununla birlikte, arastirma sonucunda elde edilecek olan
bilgilerle, rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine
iligkin goértislerinin hizmet 6ncesinde saptanip varsa bu yondeki eksikliklerini hizmet
oncesinde giderilmesi ve rehberlik ve psikolojik danismanlik o6gretmeni olarak
calistiklarinda kaynastirma uygulamalarinin basariya ulasmasina katki saglamalar:
acisindan 6nemlidir.

YONTEM

Arastirma Modeli

Rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine dair
goruslerinin kaynastirmaya iliskin gortsler 6lcegi ile alindig1 bu calismada nicel arastirma
yontemlerinden tarama yoéntemi kullanilmigtir. Nicel arastirmalarda var olan gerceklik,
arastirmacidan bagimsiz oldugunu, kendi disinda kalan gercekligin analiz edilebilecegini
One suren sistematik, nesnel ve pozitivist bir anlayistir (Baytukozturk, Cakmak, Akgliin,
Karadeniz ve Demirel, 2017). En basit aciklamasiyla nicel arastirmalar, nicel verilerin
toplanmas1 ve analiz edilmesi esasina dayanmaktadir. Yapilan bu arastirma da nicel
arastirma yontemlerinden olan tarama yontemi ile desenlenmistir. Tarama modeli,
katilimcilarin bir konuya veya olaya yonelik ilgi, gortis, yetenek, tutum ve beceri gibi
Ozelliklerini ortaya koymak icin kullanilir. Genellikle btiytik 6érneklem gruplarinda tercih
edilen bu yontemin temel amaci var olan mevcut durumu degistirmeye calismadan oldugu
gibi ele almaktir (Altunisik vd., 2010).

Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu 2019-2020 gtiz yariyilinda Kafkas Universitesinde 6grenim
goren 1, 2, 3 ve 4. sinif rehberlik ve psikolojik danismanlik 6grencileri olusturmaktadir.
Orneklemi ise arastirma verilerini toplamak amaciyla uygulanan veri toplama aracini
yanitlamay1 kabul eden 1, 2, 3 ve 4. sinifa devam eden 57’si kadin, 44’4 erkek, 101 6grenci
olusturmaktadir.

Tablo 1. Katilimcilarin Egitim Gordukleri Siniflara Gore Dagilimlar:

Sinif Diizeyi f %
1. Sinif 20 19,8
2. Smif 27 26,7
3. Sinif 30 29,7
4. Sinif 24 23,8
Toplam 101 100

Tablo 1.’de arastirmaya katilan rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin
dagilimi gosterilmektedir. Arastirmaya birinci siniflardan 20 (%19,8), ikinci siniflardan 27
(%26,7), tctinct siniflardan 30 (%29,7) ve dérdlinct siniflardan 24 (%23,8) olmak tizere
toplam 101 rehberlik ve psikolojik danismanhk 6gretmen adayinin katilmistir. Elde edilen
verilere gore, calisma grubu icerisinde en fazla ytzdeligi Gi¢linci sinifa devam eden
O0gretmen adaylar1 %29,7, en az yuzdeligi birinci sinifa devam eden 6gretmen adaylari
olusturmaktadir.
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Tablo 2. Katilimcilarin Cinsiyete ve Mezun Olduklar: Okul Tartine Gore Dagilimlar:

Mezun Oldugu Lise Tiirii

Cinsiyet - Toplam
Meslek Lisesi Ogretmen Lisesi Anadolu Lisesi Diiz Lise
Kadin 3 9 33 12 57
Erkek 1 4 23 16 44
Toplam 4 13 56 28 101

Arastirmaya katilan rehberlik ve psikolojik danigsmanlik 6gretmen adaylarinin cinsiyete ve
mezun olduklari okul ttrtine gére dagilimlar1 Tablo 2. de verilmistir. Buna gore
arastirmaya dort farkl liseden (meslek lisesi, 6gretmen lisesi, Anadolu lisesi ve duiz lise)
toplam 101 6gretmen adayinin katildigi, bunlarin 57°sinin kadin 44*intin de erkek oldugu
gorulmektedir. Arastirmaya katilan kadinlar calisma evreninin %56,4 Unu, erkekler ise
%43,6’s1n1 olusturmaktadir.

Tablo 2. arastirmaya katilan kadin ve erkek 6grencilerin mezun olduklar: okul ttirlerine
gore dagilimlari acgisindan incelendiginde, calisma evreninin %4Unt meslek lisesi,
%12,9’ini 6gretmen lisesi, %55,40nt Anadolu lisesi, %27,7’sini ise dliz lise mezunlarinin
olusturdugu gortilmektedir. Calisma evreni icerisinde en fazla ytizdeligi Anadolu lisesi, en
az yuzdeligi ise meslek lisesi mezunlar: olusturmaktadair.

Yapilan bu calisma:

1. Arastirma, 2019-2020 egitim-6gretim yilinin giiz yariyilinda Kars ilinde bulunan Kafkas
Universitesi egitim faktiltesi rehberlik ve psikolojik danisma béltiimtindeki &grencilerle,

2. Veri toplama araci olan “Kaynastirma Egitimine Iliskin Gértisler Olcegi’nin 6lctiigli
verilerle,

3. Arastirmada kullanilan veri analiz yoéntemleri; t-testi ve Anova analiz yontemleri ile
sinirhdir.

Veri Toplama Araci

Arastirma verileri; Antonak ve Larivee (1995) tarafindan gelistirilen ve Kircaali-iftar (1996)
tarafindan "Kaynastirmaya iliskin Gértisler Olcegi " adiyla Tiirkceye uyarlamasi yapilan
Olcek ile toplanmistir. Besli likert tipi tasarlanan Olcek 1=“Timuyle Katiliyorum”, 2=
“Katiliyorum”, 3=“Kararsizim”, 4=“Katilmiyorum”, 5=“Kesinlikle Katilmiyorum” seklinde
derecelendirilmistir. Olcekte 10 olumsuz madde (2, 4, 5, 7, 8, 10, 11, 14, 18, 19)
bulunmaktadir ve bu maddeler tersten puanlanmistir. Olcekten alinabilecek en diistik
puan 20, en yuksek puan ise 100 olarak belirlenmistir. Olcekten alinan diisiik puan
olumlu, yiksek puan ise olumsuz gortise isaret etmektedir. Olcegin glivenirlik
calismasinda, Cronbach Alpha i¢c tutarlik katsayis1 0,63 olarak bulunmustur. Cronbach
Alpha i¢ tutarhilik katsayisinin 0.60 ile 0,80 araliginda bulunmasi arastirma sonuclarinin
oldukca glivenilir oldugunu goéstermektedir.

Katilimcilara ait cinsiyet, mezun olunan lise tiirt ve sinif diizeyi degiskenlerini tespit etmek
icin kaynastirmaya iliskin gortsler 6lceginin Uist kismina bu degiskenlerle ile ilgili
eklemeler yapilarak bu bilgiler elde edilmistir. Arastirma verileri Kafkas Universitesi egitim
fakultesi rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin icerisinden arastirmaya
katkida bulunmay: ve anketi yanitlamay: kabul eden 1, 2, 3 ve 4. sinif 6grencilerinden
olusmaktadir.

Verilerin Analizi

Rehberlik ve psikolojik danisma 6gretmen adaylarinin "Kaynastirmaya Iliskin Gértisler
Olcegi'ne verdikleri yanitlarin puanlar1 SPSS 25.0 paket programu ile analiz edilmistir.
Olcekte yer alan ters maddelere cevirme islemi uygulanmis olup kaynastirma egitimine
iliskin 6gretmen adaylarinin gortslerinin toplam puani hesaplanmistir. Kaynastirma
egitimine iliskin gortslerin toplami icin normallik testine bakilmis ve puanlarin normal
dagilim gosterdigi tespit edilmistir. Bu nedenle arastirmaya katilan rehberlik ve psikolojik
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danismanlik 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin goéruisleri t-testi ve Anova
analizi yapilarak varyans analizi ile incelenmistir.

BULGULAR

Rehberlik ve psikolojik danismanhk bélimt 6gretmenlik adaylarinin kaynastirma
egitimine iliskin goértslerinin incelendigi bu arastirma kapsaminda calismada veri elde
etmek icin belirlenen bes alt probleme iliskin bulgular asagida sunulmustur.

Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

Yapilan arastirmanin birinci alt problemi olan “Rehberlik ve psikolojik danismanlhk
o0gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin gortisleri arasinda cinsiyete gore
anlaml bir fark var midir?” sorusuna iliskin bulgular Tablo 3.’te sunulmustur.

Tablo 3. Katihmcilarin Kaynastirma Egitimine Iliskin Ortalamalarinin Cinsiyete Gore
Dagilimlar:

Cinsiyet N % X SD t Sig. 1 Sig. 2
Kadin 57 56,44 55,50 7,42

’ b K _1 7 _
Erkek 44 43,56 55,77 8,08 70 0,380 0,865
Toplam 101 100 55,64 7,75

Tablo 3. incelendiginde arastirmaya 57 kadin ve 44 erkek 6gretmen adayinin katildig:
gortulmektedir. Kadin o6gretmen adaylarinin ortalama puani 55.50, erkek oOgretmen
adaylarinin ortalama puani 55.77'dir. Olcekten alinan diistik puanlar olumlu gériislere,
ylksek puanlar olumsuz goriislere isaret etmektedir. Olcekteki puanlarin durumu goéz
ontine alindiginda, erkek 6gretmen adaylarimin kaynastirma egitimi konusunda kadin
O0gretmen adaylarindan daha olumlu gortslere sahip olduklart gértlmektedir. Kadin ve
erkek 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin goértisleri arasinda olusan bu
farkliligin, istatistiksel olarak anlamli olup olmadigina bakildiginda ise rehberlik ve
psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin, kaynastirma egitimine iliskin goérusleri
arasinda cinsiyete gore anlamli bir farklilik olmadigi gértilmektedir. Tablo 3.’te sig. 1
degerinin 0,380 oldugu, anlamlilik degerinin p>0,05’ten bliylik olmasi varyanslarin esit
oldugu yani homojen dagildigini, sig. 2 degerinin 0,865 oldugu anlamlilik degerinin p>0,05
olmasindan dolay: ise cinsiyete gore anlamli bir farklilik olmadigini gdstermektedir.

Ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Yapilan arastirmanin ikinci alt problemi olan “Rehberlik ve psikolojik danismanlik
O0gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin gértisleri arasinda sinif diizeyine gore
anlamli bir fark var midir?” sorusuna iligkin bulgular Tablo 4.’te sunulmustur.

Tablo 4. Katihmcilarin Kaynastirma Egitimine Iliskin Gértislerinin Sinif Diizeyine Gére
Dagilimlarn

Sinif Diizeyi N X SS SD f
1. Sinif 20 55,75 8,40 1,87
2. Sinif 27 57,00 7,72 1,48
3. Simif 30 56,10 7,97 1,45 1,014
4. Sinif 24 53,37 6,55 1,33

Toplam 101 55,62 7,68 0,76

Tablo 4. incelendiginde arastirmaya birinci sinifa devam eden 20, ikinci sinifa devam eden
27, tclincd sinifa devam eden 30, doérdinci sinifa devam eden 24 olmak tlzere 101
O0gretmen adayinin katildigi, toplam puan ortalamalarinin ise 55,62 oldugu goérilmektedir.
Olcekten alinan puanlarin diistik olmasi olumlu gériisti, yliksek olmasinin ise olumsuz
gortisu ifade ettigi g6z 6ntinde bulunduruldugunda, birinci, ikinci, G¢incti ve dérdtinct
sinifa devam eden rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin kaynastirma
egitimine iligkin gértislerinin olumsuz oldugu séylenebilir.

RESS Journal
Route Educational & Social Science Journal
Volume 8/Issue 1, January 2021



m Abdulhakim OZTEKIN - Nihat KAVAN & Salime CELIK

Arastirma bulgular: sinif diizeylerine goére incelendiginde birinci sinif puan ortalamalarinin
55,75, ikinci siniflarin puan ortalamalarinin 57, tictincd sinif puan ortalamalarinin 56,1,
dordinct sinif puan ortalamalarinin ise 53,37 oldugu goértilmektedir. Buna gore 6gretmen
adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin gorislerinin puan ortalamalari arasinda
farkliliklar oldugu, en yltksek puan ortalamalarinin ikinci siniflarda, en distk puan
ortalamalarinin dérdincti simnifta oldugu goértilmektedir. Elde edilen verilere gore, en
olumlu go6rts doérdinct smniflar , en olumsuz gorts ise ikinci siniflar sahip gibi
gortulmektedir. Ancak, tim siniflarin puan ortalamalarinin 6l¢cekteki yerlerine bakildiginda,
o0gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin goértislerinin olumsuz oldugu, sinif
diizeylerine goére kaynastirma egitimine iliskin gbériisleri arasinda meydana gelen farkliligin
ise istatistiksel olarak anlamli bir farklilhik olmadig gériilmektedir. Tablo 4.’te verilen
anlamlilik degerinin p>0,05ten bliytik olmasi da bunu goéstermektedir.

Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular

Yapilan arastirmanin Ug¢lncd alt problemi olan “Rehberlik ve psikolojik danismanlik
0gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin godrisleri arasinda mezun olduklar:
okul tdrtine goére anlamli bir fark var midir?” sorusuna iliskin bulgular Tablo 5.te
sunulmustur.

Tablo 5. Katiimcilarin Kaynastirma Egitimine Iliskin Ortalamalarinin Mezun Olduklari
Okullara Goére Dagilimlar:

Okul Tiirii N X ss SD
Meslek Lisesi 4 48,00 10,58 5,29
Ogretmen Lisesi 13 56,69 6,07 1,68
Anadolu Lisesi 56 56,32 7,74 1,03
Duiz Lise 28 54,82 7,54 1,42

Toplam 101 55,62 7,68 0,76

Tablo 5. incelendiginde arastirmaya 4 meslek lisesi, 13 6gretmen lisesi, 56 Anadolu lisesi,
28 dtiz lise mezunu olmak tizere 4 farkh liseden toplam 101 6gretmen adayinin katildig: ve
toplam puan ortalamalarinin 55,62 oldugu gértilmektedir. Olcekte alinan puanlarin diistik
olmasinin olumlu goértst, yuksek olmasi olumsuz gortist ifade ettigi géz Onlnde
bulunduruldugunda, 4 farkli liseden mezun olan rehberlik ve psikolojik danismanlik
Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin gorislerinin olumsuz oldugu
soylenebilir. Arastirma bulgular: rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin
mezun olduklar1 okullara goére incelendiginde, meslek lisesi mezunlarinin puan
ortalamalar1 48, 6gretmen lisesi mezunlarinin puan ortalamalari 56,69, Anadolu lisesi
mezunlarinin puan ortalamalar1 56,32, diiz lise mezunlarinin puan ortalamalar: ise 54,82
oldugu goérulmektedir. Buna gore rehberlik ve psikolojik danigsmanlik 6gretmen adaylarinin
kaynastirma egitimine iliskin gértislerinin puan ortalamalar: arasinda farkliliklar oldugu,
en ylUksek ortalama puanin 6gretmen lisesi mezunlarina, en distk ortalama puani ise
meslek lisesi mezunlarina ait oldugu goérilmektedir. Elde edilen verilere gore, en olumlu
gortist meslek lisesi mezunlari, en olumsuz gortsu ise 6gretmen lisesi mezunlari1 sahip
gorunmektedir. Ancak tiim liselerin puan ortalamalarinin 6lcekteki yerlerine bakildiginda,
rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin
gortslerinin olumsuz oldugu, mezun olduklar: liselere gore kaynastirma egitimine iliskin
gortsleri arasinda meydana gelen farkliligin istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
olmadig1 gortlmektedir. Tabloda verilen anlamhilik degerinin p>0,05 degerinden buyuk
olmas1 da bunu gostermektedir.

Doérdiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Yapilan arastirmanin birinci alt problemi olan “Rehberlik ve psikolojik danismanlhk
O0gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin gortisleri arasinda yakin cevresinde
kaynastirma egitimi alan 6grenci olma durumuna goére anlamli bir fark var midir?”
sorusuna iliskin bulgular Tablo 6.’da sunulmustur.
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Tablo 6. Katihmcilarin Yakin Cevresinde Kaynastirma Egitimi Alan Ogrenci Olma
Durumuna Iliskin Dagilimlar:

Durum N X SS SD P
Var 21 57,80 7,87 1,71
Yok 80 55,05 7,58 0,84 0,144
Toplam 101 56,42 7,72 1,27

Tablo 6. incelendiginde yakin cevresinde kaynastirma egitimi alan 6grenci var diyen 21,
yok diyen 81 kisi olmak tizere 101 6gretmen aday1 vardir. Toplam puan ortalamalarinin ise
56,42 oldugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin verdikleri cevaplara ele alindiginda
anlamlilik degeri p<0,05ten kuctik c¢ikmistir. Bu durum 6gretmen adaylarinin
kaynastirma egitimine iliskin gortsleri arasinda yakin cevrede kaynastirma egitimi alan
o0grenci olma durumuna gore aralarinda istatistiki acidan anlamh bir farklihk
bulundugunu ortaya koymaktadir.

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu calismada, rehberlik ve psikolojik danismanlik egitimi alan 6gretmen adaylarinin
kaynastirma egitimine iliskin gértislerinin cinsiyet, sinif dlizeyi ve mezun olunan okul tira
degiskenlerine gore belirlenerek, anlamli bir farklilasma olup olmadig1 arastirilmistir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular rehberlik ve psikolojik danismanlik egitimi alan
o0gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik gértslerinin cinsiyet degiskenine goére
aralarinda anlamh bir farklilasma olup olmadig1 ac¢isindan ele alindiginda arastirmaya
katilan kadin katiimcilarin ortalama puanlarinin erkek katilimcilarin ortalama
puanlarindan daha dtistk oldugu tespit edilmistir. Bu durum arastirma verilerinin kadin
katilimcilarin lehine olarak anlaml bir farklilasma oldugunu géstermektedir. Olcekte yer
alan kadin katilimcilarin distk puanlan erkek katilimcilara goére daha olumlu
gorunmektedir. Ancak puanlarin 6lcekteki yerleri dikkate alindiginda, erkek ve kadin
katilimcilarin  kaynastirma egitimine olumsuz bir bakis acisina sahip olduklar:
gortulmektedir. Arastirma bulgularn 1siginda, erkek ve kadin oOgretmen adaylarinin
kaynastirma egitimine iliskin goértsleri arasindaki istatistiksel farklilik incelenmis,
o0gretmenlerin erkek ve kadinlarin kaynastirma egitimine iliskin goértisleri arasinda anlaml
bir farklilik olmadig tespit edilmistir. Benzer bir calisma da Cetin (2020, s. 94) tarafindan
yarutilmis ve arastirmada istatistiki acidan oOgretmen adaylari arasinda cinsiyet
degiskeni arasinda anlaml bir farklilik bulunmadigini tespit etmistir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular rehberlik ve psikolojik danismanhk egitimi
Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin gortslerinin sinif duizeyine goére
farklilasip farkhilasmadigl acisindan incelendiginde 1, 2, 3 ve 4. sinif rehberlik ve psikolojik
danismanlik egitimi 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin goértslerinin
ortalama puanlar1 arasinda farkhiliklar oldugu, en yluksek ortalama puanin ikinci
siniflarda, en distk ortalama puanin ise dérdtnci siniflarda oldugu gértilmektedir. Bu
verilere gore, en cok dordliincd sinif 6grencileri olumlu goériise sahipken, en az ikinci sinif
Ogrencileri olumlu goértise sahiptir. Fakat 6lcekteki tiim siniflarin ortalama puanlarinin
yerleri incelediginde rehberlik ve psikolojik danigsmanlik egitimi 6gretmen adaylarinin
kaynastirma egitimine iligskin gortslerinin olumsuz oldugu, kaynastirma egitimine iligskin
gortsleri arasinda sinif dlizeyine gore istatistiksel bir fark olmadigi goérialmektedir.
Arastirma bulgulari, rehberlik ve psikolojik danismanlik egitimi 6gretmen adaylarinin
o6grenim gordukleri siniflara gore kaynastirma egitimi iliskin gortislerinde meydana gelen
bu farkliligin, istatistiksel olarak anlamli olup olmadigi acgisindan incelendiginde ise
rehberlik ve psikolojik danismanlik egitimi 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine
iliskin gortislerinde 6grenim gordukleri siniflara gore meydana gelen farkliligin istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik olmadig1 gértlmektedir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular rehberlik ve psikolojik danismanlik egitimi
6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin goérislerinin mezun olduklar: liselere
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gore farklilasip farklilasmadigl acisindan incelendiginde; arastirmaya meslek lisesi, diz
lisesi, 6gretmen lisesi, Anadolu lisesi olmak tizere dort farkli liseden toplam 101 6grencinin
katildigr gortlmektedir. Arastirma bulgulart bu liselerden mezun olan 6gretmen
adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin gortslerinin ortalama puanlar1 acisindan
incelendiginde ortalama puanlar arasinda farkliliklar oldugu, en ytksek ortalama puanin
ogretmen lisesinden mezun olan rehberlik ve psikolojik danismanlik egitimi 6gretmen
adaylarina, en diistik ortalamanin ise meslek lisesi mezunu 6gretmen adaylarina ait
oldugu goritlmektedir. Elde edilen bu verilere goére, en olumlu gériise meslek lisesi
mezunlari, en olumsuz gorltise ise 6gretmen Lisesi mezunlar1 sahip gibi gérinmektedir.
Ancak, tim liselerin puan ortalamalarinin 6lcekteki yerlerine bakildiginda, doért farkh
liseden mezun olan ttim rehberlik ve psikolojik danismanlik egitimi 6gretmen adaylarinin
kaynastirma egitimine iligskin gértslerinin olumsuz oldugu, mezun olduklar liselere gore
kaynastirma egitimine iliskin gorisleri arasinda meydana gelen farkliligin istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik olmadigi goértilmektedir. Arastirma sonucunda elde edilen
bulgular (Diken, 1999; Sahbaz ve Peker, 2008; Sahbaz ve Kalay, 2010) yapilan diger
arastirma sonuclari ile tutarlilik géstermektedir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular rehberlik ve psikolojik danismanlik egitimi
O0gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin gériislerinin ¢evresinde kaynastirma
egitimi alan O6grenci olma durumuna goére farklilasip farklilasmadigi acgisindan
incelendiginde 6gretmen adaylar1 arasinda anlamli bir farklilagsma tespit edilmistir. Bu
farklilagsma yakin cevresinde kaynastirma egitimi olan 6gretmen adaylarinin lehine
bulunmustur. Bu durum ailesi, akrabalari, komsular1 gibi yakinlarinda kaynastirma
O0grencisi olan o6gretmenlerin gortsleri ile etrafinda kaynastirma egitimi alan 6grenci
olmayan oOgretmen adaylar1 arasinda goértis acisindan farkliliklar bulundugunu
yansitmaktadir. Yada, Tolvanen ve Savolainen (2018) tarafindan yurutilen benzer bir
calismada, 6gretmenlerin cevrelerindeki 6zel gereksinimli bireyler ile yakin iliski icinde
bulunmalarinin 6gretmenlerin bu bireylere karsi duygularini gelistirdigi sonucuna
ulasilmistir. Yarali ise yaptigi benzer bir calismada aile icinde 6zel gereksinimli bireylerin
bulunmasinin 6gretmenlerin bakis acisini degistirmedigi sonucuna ulasmistir.

Bu arastirmada rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmen adaylarinin kaynastirma
egitimine yonelik gortsleri cesitli degiskenler vasitasiyla incelenmistir. Elde edilen bulgular
neticesinde 6gretmen adaylarini arasinda cinsiyet, sinif diizeyi ve mezun olunan okul tart
acisindan anlamh bir farkhilik bulunmazken yakin cevrede kaynastirma egitimi alan
6grenci durumuna godre anlamli bir farklilasma bulunmustur. Bu durum o6gretmen
adaylarinin kaynastirma egitimi alan 6grenciler ile az da olsa etkilesim icerisinde
bulunmalarinin bakis acilarin1 degistirdigini ve Ogretmen adaylarinin duistncelerini
etkiledigini yansitmaktadir.

Oneriler
Yapilan arastirmanin sonuclarindan hareketle asagidaki énerilerde bulunulmaktadar:

e Arastirma sonuclarinin genellenebilmesi icin diger uUniversitelerde egitim goéren
rehberlik ve psikolojik danigmanlik egitimi 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine
iliskin gértslerinin de belirlenmesinde fayda vardir.

e Benzer bir arastirmanin diger branslarda egitim goéren 6gretmen adaylarina da
uygulanmasinda, arastirma sonuclarinin gecerlik ve givenirligine katk: saglayacaktir.

e Milli Egitim Bakanligina kaynastirma egitimlerinin gelistirilmesine yoénelik projeler
sunulabilir.

e Rehberlik ve psikolojik danismanhk egitimi gbéren oOgretmen adaylarina yoénelik
diizenlenen kuramsal ve uygulamali bilgilendirme programlarinin, 06gretmen
adaylarinin gorislerini olumlu yénde degistirmesine yol acip acmayacag: arastirilabilir.

e Bir paket programinin hazirlanmasi, rehberlik ve psikolojik danisma egitimi alan
6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimine iliskin becerilerinin gelistirilmesinde
katkida bulunacaktir.
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