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METAPHORES CREATED BY 4 TH GRADE
STUDENTS ABOUT THE CLASSROOM
TEACHERS’ ABILITIES TO SUPPLY THE
EFFECTIVENESS OF CLASSROOM
MANAGEMENT

SINIF OGRETMENLERININ, SINIF YONETIMININ ETKILILIGINI
SAGLAMA BECERILERINE ILISKIN ILKOKUL 4. SINIF
OGRENCILERININ OLUSTURDUKLARI METAFORLAR
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Sibel GUVEN?

Abstract
In this study, it is aimed to be determined the abilities of classroom teachers to ensure the effectiveness of
classroom management through the metaphors created by the 4th grade students. In this study, there are
424 students educated in 4 primary school in Karabaglar/ Izmir. This study has been conducted using
qualitative research. It is used content analysis in data analysis. Interview form which is applied to students
has filling the gaps question types that ask the effectiveness dimensions taking part in effectiveness of
classroom management model. It is asked from students to fill these gaps with metaphors that they created.
While analyzing these metaphors, the dimensions of effectiveness of classroom management model are
accepted as a category. Created metaphors are added these categories and then they analized. Categories
are; creating classroom’s own value system and continue it, succeeding the aim, adaptation and integration
of itself. According to findings of metaphors that students created; teachers achieved the effectiveness
about timing and activities about classroom management effectiveness, but did not achieve the
effectiveness about classroom’s model of bahaviour and model of relationship.
Keywords: The model of clasroom management effectiveness, metaphores, content analyse

Ozet

Bu arastirmada, simmif 6gretmenlerinin sinif yénetiminde etkililigi saglama becerilerinin ilkokul 4. simf
ogrencilerinin olusturdugu metaforlar araciligi ile belirlenmesi amaclanmistir. Arastirmanin calisma
grubunu Izmir ili Karabaglar ilcesinde yer alan 4 adet ilkokulda 6grenim gdéren 424 6grenci
olusturmaktadir. Arastirmada nitel arastirma yontemi, verilerin analizinde ise icerik analizinden
yararlanilmistir. Ogrencilere uygulanan gériisme formu "Smnif Yénetiminin Etkililigi Modeli"nde yer alan
etkililik boyutlarinin her birini yordayan bosluk doldurmali sorular icermektedir. Ogrencilerin bu bosluklari,
olusturduklari metaforlar ile doldurmalar: istenmistir. Bu metaforlar analiz edilirken Sinif Yonetiminin
Etkililigi Modeli'nin boyutlar: kategori olarak kabul edilmis, olusturulan metaforlar bu kategorilere dahil
edilerek degerlendirilmistir. Kategoriler; Sinifin kendi deger sistemini kurmasi ve strdirmesi, Amaci
gerceklestirme ile Uyum ve Entegrasyondur. Ogrencilerin olusturdugu metaforlar sonucunda ulasilan
bulgulara gore; 6gretmenler sinif yonetiminin etkililigine iliskin plan program etkinlikleri ve zaman y6netimi
hususlarinda etkililigi saglamis olmalarina ragmen, sinifin davrams diizeni ve iliski diizenini saglama
konularinda etkililigi saglayamamistir.
Anahtar Kelimeler: Sinif yonetiminin etkililigi modeli, metafor, icerik analizi
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Giris

Metaforlar bir seyi baska bir seyin bakis acisi ile anlamak ve tecriibe etmek olarak
tanimlanmaktadir (Lakoff ve Johnson, 1980). Son yillarda alanyazinda sikca calisilan
metaforlar, bir bireyin ylksek duizeyde soyut, karmasik veya kuramsal bir olguyu
anlamada ve aciklamada ise kosabilecegi glicli bir zihinsel model olarak da
degerlendirilmektedir (Arslan ve Bayrakei, 2006). Bireyi yaratict diistinme, hayal etme,
kendi yasantisi icinde yeni anlamlar Giretmeye yoénelten zihinsel Girtinler (Saban, 2008)
olan metaforlar Model (2009) tarafindan bilgi ile duygu arasindaki koéprii olarak
tanimlanmaktadir. Metaforlarin egitimde kullanimina iliskin yurt disinda yapilan
calismalar daha uzak bir gecmise dayanirken (Bozlk 2002; Inbar, 1996; Martinez ve
dig. 2001), Turkiye' de yapilan calismalar da glin gectikce yayginlasmaktadir (Bektas
ve Karadag, 2013; Cerit, 2006; Saban, 2004; Sadik ve Sari, 2012; Tuzel ve Sahin,
2014). Metaforlar 6grenciyi pasif alici olmaktan kurtararak, onlari konuya farkh
acidan ydénlendirip 6gretmene kolaylik saglar. Ogrenciyi farkli bakis acilar: gelistirmeye
yonlendiren ona bilinmeyen Uzerinde rehberlik eden metaforlar, 6grencinin
gortlmeyene ulasmasini hedefler. Bu nedenlerle bir egitim-6gretim araci olmasindaki
en oOnemli etkenlerden birisi, uzun stre akilda tutmay: saglayici bir ortam
yaratabilmesi olan metaforlar (Arslan ve Bayrakeci, 2006; Goldstein, 2005); egitim-
O0gretim suirecindeki bireyin arastirilan konuya iliskin fikirlerinin alinmasinda etkili bir
yontem olarak dusunulebilir. Bireyin gecmis yasantisina, tecrtbelerine, yasadigl
ortama, kultirtine, bulundugu duygusal duruma gore degisiklik gosterebilen (Lakoff
ve Johnson, 2015) metaforlar; bilinen bir durum yardimz ile bilinmeyeni tanimlamaya
yardimci oldugundan; bir ¢ok arastirmada oldugu gibi bu arastirmada etkili olarak
kullanilmistir.

Kaliteli egitimin sac ayaklarindan biri olan sinif yénetimi genellikle egitimden farkli bir
stire¢ olarak kabul gérmustir. Bu nedenle de egitim ve egitimin kalitesi Utzerine
yapilan arastirmalar kapsamina, sinif yénetimi kavrami alinmamis ve ihmal edilmistir
(Dilmac ve Eksi 2014). Kavram olarak cok eski olmayan ve gecmisi ancak 1960'lara
kadar gidebilen sinif yonetimi Turkiye' de 1997 yili itibariyle ders olarak okutulmaya
baslanmistir (Dilma¢ ve Eksi 2014). 2005 yili itibari ile Turkiye'de egitim alaninda
koklu degisikliklere gidilmis ve yapilandirmac: egitim felsefesinin énctltigiinde sinif ici
ybénetimin disiplinden ibaret olmadig ifade edilmistir (Basar, 2014). Ogretmeni sinifta
bilgi aktaran konumdan, 6grenciyi bilgiye yonlendiren ve ona liderlik yapan konuma
getirmis olan yapilandirmaci egitimin etkileri O6gretmenin geleneksel roliinde
degisimleri beraberinde getirmistir (Garrett, 2008). Toprakci'ya (2017) goére sinifa
fiziksel yonden bakmak ve bu yonden bakarak sinif yénetimine dair tanimlar yapmak
sinif yonetiminin igerigini kisitlamaktadir. Son zamanlarda, egitimciler de 6grencinin
merkezde oldugu, kultiirel acidan bulundugu ortama uygun ve icinde yasanilan
yasantilar sayesinde daha samimi bir ortama sahip olan sinif yoénetimi ihtiyacini
savunmaktadirlar (Bondy, 2007; Brown, 2004; Ullucci, 2009; Weinstein ve ark.,
2004). Bu baglamda sinif yoénetimi icinde ortak yasantilarin ve paylasimlarin
bulundugu bir 6rgtit olarak algilayarak, ayni zamanda alanyazinda simdiye kadar
yapilan sinif y6netimi tanimlarini da igine alan yeni bir tanmim olusturulmustur.
Toprake1 (2017)' ye gore sinif 6rglittintin yoénetimi; sinif érgtitintin egitsel amaclarinin
gerceklestirilmesi amaciyla toplanmis bulunan 6gretmenler, 6grenciler, mufredat,
derslik ve diger ara¢ gereclerin bir araya gelmesiyle olusan yapinin yonetilmesi
strecidir. Given (2012) ise sinif yonetimine farkli bir acidan bakarak; siniftaki birey
olarak O0gretmen, birey olarak 6grenci ve yuz ylize gruplar diizeylerinin, her birinde ve
genel olarak ttiim sinifta, belirlenen etkillik 6lctitleri olan amaci gerceklestirme, uyum
ve entegrasyonun saglanmasi, deger sisteminin kurularak strdtrtlmesi ile 6grenme-
Ogretme faaliyelerinin gerceklestirilerek sosyal dayanisma icerisinde sinifin diger
siniflara, okula ve c¢evreye uyum saglamasi, seklinde smnif yonetiminin etkililigi
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tanimlamasini yapmistir. Gliven (2012)' nin olusturdugu Sinif Yoénetiminin Etkililigi
Modeli smif yonetimine farkli bir bakis acisi getiren yeni modellerden biridir. Bu
modele gore; sinif yonetimi degiskenlerinden birey basamaginda yer alan 6grenci-
O0gretmen ve calisma gruplari dlizeyleri ile; etkililik boyutlar: olarak adlandirilan amaci
gerceklestirme, deger sisteminin kurulmasi ve strdurtilmesi, uyum ve entegrasyon
boyutlarinin sinif yénetiminin etkililigini; 6grenme-6gretme faaliyetleri, sinifin diger
siniflara, okula ve cevreye uyum gosterebilmesi ve sosyal dayanisma etkenlerini
gerceklestirerek saglamis olduklar: belirtilmektedir (Gliven, 2012). Guven' in yapmis
oldugu bu arastirma smif yonetiminin etkililigi konusu tUzerine yapilacak
arastirmalara 6ncli olma 6zelligi getirmistir.

Sinif Yonetiminin Etkililigi Modeli

"Sinif Yonetimi'nin etkililigi Modeli', smifta yonetsel etkililigin belirlenmesi ve
degerlendirilmesi icin sinif yénetiminin 6rguitsel degiskenleri ile etkililik boyutlarinin
birlesimine dayanmaktadir. Etkililik boyutlari olan; amaci gerceklestirme, deger
sisteminin kurulmasi ve surduiritlmesi, uyum ve entegrasyon ile simif ydnetiminin
orgutsel degiskenleri olan; birey olarak 06grenci-6gretmen ve calisma gruplarinin
harmanlanarak incelenmesi yapilarak olusturulmustur. Etkililigin boyutlari, sinif
icinde gerceklestirilen 6grenme-6gretme faaliyetleri, sinifin cevreye gosterdigi uyum ve
sosyal dayanisma saglanmasi ile smif yonetiminde etkililigi beraberinde getirir.
Etkililik boyutlar1 olan; amaci gerceklestirme, deger sisteminin kurulmasi ve
stirdurtlmesi, uyum ve entegrasyonun; 6grenme-6gretme faaliyetleri, sinifin cevreye
gosterdigi uyum ve sosyal dayanisma saglanmas: ile iligkisi asagida belirtilmistir.
Ogrenme-6gretme faaliyetleri; deger sisteminin kurulup strdiirtilmesi ile amaci
gerceklestirme olarak 2 boyutu icermektedir. Amact gerceklestirme. ilk boyut amaci
gerceklestirmedir. Amaclarin belirlenmesi ve bunlarin gerceklestirilmesinden olusan
bu boyutun 6n kosulu, ihtiya¢c duyulan girdilerin saglanmasidir (Celep, 2008). Amaci
gerceklestirme boyutu plan ve program etkinliklerinin yapilmasi ile zaman diizenine
yonelik calismalarin yapilmasina baghdir. Yani 6nce belli bir plan-program esliginde
amaclar Dbelirlenmeli sonra da zamani etkili kullanarak bu amaclar
gerceklestirilmelidir. Plan-program etkinliklerinin sinif icinde etkili bir sekilde
gerceklestiginin goéstergeleri; basari, verimlilik, sinifin fiziksel durumu ve kaynak
edinimiyken zaman dlizenine yo6nelik etkinliklerin smnif icinde etkili sekilde
gerceklestigine dair gostergeler ise kalite ve etkenliktir (Karsli, 2004). Deger sisteminin
kurulmast ve stirdiiriilmesi. Deger Sisteminin Kurulmas: ve Surdurtlmesi boyutu;
amacin gerceklestirilesi icin 6ncd olan boyuttur. Bir toplumun degerleri, kulttirel ve
toplumsal normlari, birbirleriyle iliskileri biiytik oranda sinif ortamina yansidigindan
sinif icinde olusan havanin da olumlu ya da olumsuz olma durumunu etkilemektedir.
Ogrencinin kendince tistlendigi roller ve aile ile akran grubunun ondan beklentileri
rol-beklenti dengesini bozmakta ve bu durum 06grenci basarisina da yansimaktadir
(Bursalioglu, 2012). Bu beklentiler sonucu baz1 deger yargilari olusmakta ve
0grencinin hangi davranis: digerine tercih edebilecegi durumuna etki etmektedir.
Davranislarin kaynagini olusturup 6lctilerini de belirleyen bu degerler sinifin davranis
diizenine de oldukca etki etmektedirler. Ogrencinin yasadigi sosyal ortam olan sinifta
karsilastigl bir durum sonucu tercih edecegi davranis sekli onun deger yargis: ile
iligkilidir. Bu nedenle deger yargisinin kurulmasi ve stirdirtlmesi siniftaki davranis ve
iliski duizenini etkiler. Sinif icinde "Deger Sisteminin Kurulmasi ve Surdurtlmesi”
boyutunun gostergeleri ise; rol, motivasyon, sinifa baglilik ve sinifa ait olma, 6grenci
ve Ogretmene ait kimliktir (GlGven, 2012). Uyum ve entegrasyon. Uyum boyutu
ogrencilerin diger siniflarla, okulla ve sosyal cevreyle uyumlulugunu icgerirken,
entegrasyon boyutu ise sosyal dayanisma etkeni ile iliskilendirilmistir. Uyum ve
entegrasyon boyutlar: sinifin iliski dtizenini olusturmaktadir. Goéstergeleri ise; uyum
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boyutunun; degisim ve uyabilme iken entegrasyon boyutunun; catisma, iletisim ve
iklimdir (Gtiven, 2012).
W
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Yemden planlama

Buradan hareketle bu arastirma, Sinif 6gretmenlerinin sinif ydénetimindeki etkililigini
saglama becerilerine iliskin ilkokul 4. smif 6grencilerinin olusturdugu metaforlar
nelerdir? Problem ctimlesi tizerine temellendirilmistir.

Alt Problemler

e Calisma grubunun cinsiyet durumu, calisma odasina sahip olma durumu, kardes
sayisi, ebeveynin birliktelik ve mevcutluk durumlari, 6gretmenlerinin cinsiyetleri
degiskenleri acisindan dagilimi nasildir?

e Calisma grubunun sinifta 6gretmenlerinin sinif ydonetimini saglama becerilerine
iliskin olusturduklar: metaforlar nelerdir?

e Calisma grubunun olusturduklar: metaforlara gore,

a. Siif 6gretmenlerinin sinif yonetiminin ve etkililigin boyutlarina iliskin
uygulamalar: nelerdir?

b. Ogretmenlerin sinif yénetiminin etkililigini saglama durumlari nelerdir?
Arastirmanin amaci

Bu arastirma ile ilkokul 4. sinif 6grencilerinin olusturduklar: metaforlar yolu ile sinif
ogretmenlerinin sinif yonetiminin etkililigini saglama becerilerini ortaya c¢ikarmak
amaclanmaktadir.
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YONTEM
Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada arastirmaciya, belli olgu veya olaylar: kendi dogal ortamlar: icerisinde
cok yonlti ve uzun sulreli olarak ele almaya olanak taniyan nitel arastirma ydntemi
kullanilmistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu 2016-2017 egitim yili bahar déneminde Izmir ili
Karabaglar ilcesinde bulunan 4 adet Ilkokul 4. simifina devam eden 424 6grenci
olusturmaktadir. Arastirmanin calisma grubuna dahil edilen okullar; Huseyin Akdag
[lkokulu, Emrullah efendi Ilkokulu, Ytizbasi Serafettin Ilkokulu ve Necip Fazil
Kisaktirek Ilkokulu olarak siralanmaktadir. Seckisiz olmayan érnekleme ydntemlerine
gore maksimum cesitlilik gésteren amaclhi o6rnekleme yontemi kullanilarak secilmis
okullarda, okullarin farkli sosyoekonomik cevrelerde olmasina dikkat edilmistir. ki
adet okul ilcenin tam carsi merkezinden secilirken, okullardan biri ilcenin en cok
tercih edilen okullarindan, bir diger okul ise ilgcenin disarida kalmis bir mahallesinden
secilmistir. Bu sekilde 6grencilerin demografik 6zelliklerinde cesitlilik olmas1 ve verilen
cevaplarla da her ozellikten 6grenciden bilgi alinabilmesi amaclanmistir. Arastirma
icin olusturulan goértisme formlar1 4 okulda toplam 424 06grenciye uygulanmistir.
Arastirmaya katilan o6grencilere ait katilimci ozelliklerine iliskin bilgiler asagidaki
tablolarda yer almaktadir.

Tablo.1 Katiimcilann cinsiyet degiskeni acisindan dagiuimlart

Cinsiyet Frekans Ytzde
Kiz 210 51
Erkek 206 49

Tablo 1. 'de goéruldugi gibi arastirmaya katilan égrencilerin % 51 'i (f=210) kiz ,
%49'u ise (f= 206) erkek o6grencilerden olusmaktadir. Arastirma bulgularina gore,
erkek ve kiz 6grencilerin sayisinda anlamh bir farklilik gértilmemektedir. Arastirmaya
katilan 6grencilerin 6gretmenlerine ait cinsiyet bilgileri Tablo.2 'de verilmistir.

Tablo 2. Katiimcilann sinif 6gretmenlerinin cinsiyeti degiskeni agisindan dagilimlar

Ogretmenin Cinsiyeti Frekans Yiizde
Kiz 342 82
Erkek 74 18

Tablo 2.'de goértildtigt gibi arastirmaya katilan 6grencilerin 6gretmenlerinin %82 'sinin
(f=342) bayan, %181 (f=74) erkek 06gretmen oldugu gordlmektedir. Arastirma
bulgularina gére bayan 6gretmenlerin sayisi erkek 6gretmenlere gére %64 fazladir.

Veri Toplama Araci

Bu arastirmada veriler; amaci bir bireyin i¢ dlinyasina girmek ve onun bakis acisini
anlamak olarak ifade edilen goértisme formu araciligi ile toplanmistir. Goértsme
formlar1 arastirmaci tarafindan hazirlanmis olan gériisme sorularini kapsamaktadir.
Verilerin toplanmasi icin; sorularin 6énceden hazirlanmis ve herkese ayni sorularin
soruldugu ancak cevaplarin katilimcilarin hayal glgclerine dayanarak metaforlar
olusturacaklar agik uclu cevaplar seklinde olacagl yari yapilandirilmis bir gérisme
formu olusturulmustur. Veri toplama araci iki boélimden olusmaktadir. Birinci
béliimde 6grencilerle ilgili kisisel bilgiler elde edilmeye calisilmistir. Ikinci béliimde ise
sinif yénetimi boyutlar1 da dikkate alinarak; bosluk doldurmali ve 6grencilerin hayal
glclerini yansitacaklari, metaforlar aracilig: ile sinif 6gretmenlerinin sinif yénetiminin
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etkililigini saglama becerilerini ifade edecekleri sorular sorulmustur. Bu sorular; sinif
yonetiminde etkililigin boyutlari olan "amaci gerceklestirme (plan-program etkinlikleri,
zaman yoOnetimi), deger sisteminin kurulmasi ve surdurilmesi (sinifin davranis
dlizeni), uyum ve entegrasyon (sinifin iliski dtizeni)" kategorilerini incelemeye yonelik
hazirlanmistir. Gértisme sorular1 hazirlanirken; ctimleler yazilmis, birakilan bosluklar:
o6grencilerin 6gretmenleri ile ilgili, hayal glclerini kullanarak olusturduklar1 metaforlar
yoluyla 6zglrce doldurmalar istenmistir. Cevaplarin agik uclu olmasina ve 6grenciyi
sinirlandiran herhangi bir 6ge olmamasina dikkat edilmistir.

Arastirmanin Gecerlilik ve Giivenilirligi

Bu arastirmada elde edilen veriler, yalnizca konu olan okullar icin gecerli olup,
O0grencilerin belirlenen sorulara yonelik verdikleri cevaplar ile sinirlandirilmistir.
Veriler arastirmaci tarafindan hazirlanmis olan gériisme sorulari ile gériisme yontemi
araciligi ile toplanmaistir. Verilerin toplanmasi icin; sorularin énceden hazirlanmis ve
herkese ayni sorularin soruldugu, ancak cevaplarin katilimcilarin hayal gtclerine
dayanarak metaforlar olusturacaklari acik uclu cevaplar seklinde, yari1 yapilandirilmis
bir gortisme formu olusturulmustur. Goértisme formu arastirmact tarafindan
hazirlandiktan sonra Turkce Ogretmenligi Anabilim Dali ve Sinif Egitimi Anabilim Dali
Ogretim tiyeleri tarafindan incelemesi saglanmis ve érneklemde olmayan 4 adet sinifa
uygulanmistir. Arastirmaci tarafindan, érneklemde olmayan Izmir Gaziemir Emlak
Bankas1 Gazikent Ilkokulu 4. siniflarin sinif 6gretmenleri ile gériistilmiis, uygulamay1
kabul eden 4 smnifta (98 kisi) gortisme formu Ogrencilere arastirmaci tarafindan
uygulanmistir. Bu pilot uygulama sayesinde sorularin katilimcilar tarafindan
anlasilirlhigi test edilmis, 6grencilerin %85'inin uygun metaforlar olusturdugu goértlerek
arastirma sorularinin anlasilir olduguna karar verilmistir. Arastirmanin guvenilirlik
hesaplamas1 icin Miles ve Huberman’in (1994) o6nerdigi gtvenirlik formula
kullanilmistir. Gavenirlik = Gorus Birligi / (Gortis Birligi + Goras Ayriligl) Hesaplama
sonucunda arastirmanin guvenirligi %87 olarak hesaplanmistir. Guvenirlik
hesaplarinin %70’in Uzerinde cikmasi, arastirma icin guvenilir kabul edilmektedir
(Miles ve Huberman, 1994). Burada elde edilen sonug, arastirma icin givenilir kabul
edilmistir.

Verilerin Toplanmasi

Arastirmadaki verilerin toplanma stireci Izmir i1 Milli Egitim Mudurlagi' nden, gerekli
izinlerin alinmasi ile baslamistir (Bknz: Ek-1). Karabaglar ilcesindeki 4 Ilkokul'a iliskin
(Necip Fazil Kisaktirek Ilkokulu, Hiiseyin Akdag Ilkokulu, Yiizbas1 Serafettin Ilkokulu,
Emrullah Efendi Ilkokulu) arastirma izni alindiktan sonra arastirmaci tarafindan her
bir okula gidilmistir. Gortisme formlar1 her bir sinifa arastirmaci tarafindan
uygulanmistir. Ogrencilere yapmalar1 gerekenler anlatilarak formlar1 doldurma
sUrelerince arastirmaci tarafindan égrencilerin yanlarinda bulunulmustur. Ogrencilere
gorisme formundaki sorularin nasil cevaplanacag: anlatilirken, 6ncelikle metaforu
nasil olusturacaklarina iliskin 6rnek verilmistir. Ogrencilere; "Atattirkin
19/May1s/1919'da Samsun'da bir gunes gibi dogdugu" ifadesi o6rnek verilerek,
Atatirk'in Samsun'a gelisindeki olumlu duygularin Atattirk'in  glinese
benzetilmesiyle anlatildigi vurgulanmistir. Ogrencilerden de &gretmenlerini gériisme
formundaki sorulara gére, belirli bir kavrama benzetmeleri istenmistir. Ogrencilerden
ogretmenleri ile ilgili olusturacaklari her bir metafor icin agiklama istenmis, bdylelikle
dgrencinin olusturdugu metafor mantiksal bir dayanaga dayandirilmistir. Ogrencilerin
olusturdugu metaforlar Guven (2012) 'min olusturdugu "Sinif ydnetiminin etkililigi
modeli" boyutlarina gére siniflandirilarak kategorilere ayrilmistir.
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Verilerin Analizi

Elde edilen verilerin analizinde icerik analizinden yararlanilmistir. Icerik analizi, nitel
veri analiz turleri arasinda en sik kullanilan yéntemlerden biridir. Icerik analizi,
metinden c¢ikarilan gecerli yorumlarin bazi igslemlerden gecerek ortaya konuldugu bir
arastirma teknigidir. Bu yorumlar, mesaji génderen, mesajin kendisi ve mesaji alan
hakkindadir (Weber, 1989). icerik analizi agirlikli olarak yazili ve gérsel verilerin analiz
edilmesinde kullanilan bir ydntemdir. Bu yontemde timdengelimci bir yol takip
edilmektedir. Icerik analizinde arastirmaci éncelikli olarak arastirma konusu ile ilgili
kategoriler gelistirmektedir. Arastirmaci daha sonra, incelemis oldugu veri setinde, bu
kategoriler icerisine giren kelime, ctmle ya da resimleri saymaktadir. Kategori
gelistirme asamasinda arastirmac: dikkatli olmali ve ayni metin tizerinden benzer bir
arastirma yurdtmeyi planlayan baska arastirmacilarin da ayni sonuclara
ulasabilecekleri tiirden uygun kategoriler gelistirmelidir (Silverman, 2001).

[lk asamadan katilimcilarin kagitlar1 incelenerek sayfalar numaralandirilmis, béylece
her bir katilimei icin bir sira numarasi belirlenmistir. Oncelikle gériisme formunun ilk
asamasini olusturan demografik o6zellikler kismi incelenmis, belirlenen demografik
ozellikler cetele sistemi ile degerlendirilmistir. Daha sonra gértisme formunun ikinci
bolumutinde yer alan sorulara verilen cevaplar incelenmistir. Bu sorulara verilen
yanitlar incelenirken her bir soru icin ayri ayri degerlendirme yapilarak 6grencinin
metafor olusturup olusturmadigina ve olusturdugu metaforun nedenine bakilmis,
buna gore degerlendirme yapilmistir. Katilimcilarin calismaya uygun olmayan ya da
yoneltilen soruya cevap olamayacak nitelikteki kagitlar: elenmistir. Arastirmaya uygun
olup olmadigina karar verilirken katilimcinin metafor olusturup olusturmadigina
bakilmis, metafor olusturmus olan katilimcilarin gértisme formlar: arastirmaya dahil
edilirken; herhangi bir metafor olusturmadan sadece Ogretmeninin yaptigi eylemi
yazmis olan katilimcilarin gértisme formlari arastirmaya dahil edilmemistir. Gortisme
formunda bulunan sorulardan 5 tanesi etkililigin her bir boyutunu incelemek Uzere
hazirlanmistir. Metaforlarin dahil edilecegi kategoriler; "Sinifin deger sisteminin
kurulmasi ve sturdurulmesi, Amaci gergeklestirme, Uyum ve Entegrasyon", temalar ve
kodlar ise "Sinifin davranis dizeni (Rol, Kimlik, Ait Olma, Baglilik, Motivasyon), Plan
Program Etkinlikleri (Basari, Verimlilik, Kaynak Edinimi; Sinifin Fiziksel Dtizeni),
Zaman Yonetimi (Etkinlik , Kalite), Simifin Iliski Dtizeni (Degisim, Uyabilme,
Catisma, lletisim, iklim) " seklinde tema ve kod olarak adlandirilmistir. Her bir soru
etkililigin farkli bir boyutunu incelediginden, her bir sorunun kategorileri, tema ve

kodlar1 da ayr1 ayrndir. Bu durumda kategoriler bastan belirli oldugundan
timdengelimle degerlendirme yapilmistir.
BULGULAR

Bu bélimde arastirma problemi ve alt problemleri ile ilgili bulgularin kategorize
edilerek tablolastirilmasi ve ¢ikan sonuclara yer verilmistir. Bu bolimde
O0grenciler 4 adet soru cevaplamistir. Her bir soru etkililik boyutlarindan birini temsil
etmektedir. Sorulara yodnelik olusturulan metaforlar "sinif ydénetiminin etkililigi modeli"
nin basamaklar1 altinda kategori, tema ve kodlara ayrilmistir. Olusturulan metaforlar
ve yer aldiklar kategoriler asagida verilmistir.

Sinifin kendi deger sistemini kurmasi ve siirdiirmesi kategorisi

"Dersin diizenini bozacak davranislarda bulununca 6gretmenim ... gibi olur. Ctinkt
." sorusuna iliskin 6grencilerin olusturdugu metaforlar ve bu metaforlarin yer aldigi
kodlar Tablo 3 'te verilmistir.
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Tablo.3 “Dersin dtizenini bozacak davrarnislarda bulununca égretmenim ... gibi olur.
Ciinkti ...." sorusuna yénelik bulgular

KATEGORI TEMA KOD METAFORLAR

acibiber(4),ejderha(3), soba(2),kartal(3),canavar(25),
caydanlik (3), cadi(3), yarasa(3),uzayli(2), gtil(2), goril(3),
anne(2), vahsi, kizgin tavuk, seytan, kurt, duduk, hulk,
kilic, duduklu tencere, catal, undertaker, tokat, bogulan

ROL - 75
dalgic, lamba, simsek, kizarmis domates, tazmanya
canavari, kedi, kaynarsu, karabulut, karanlik.

45

SINIFIN KENDi DEGER SISTEMIN{

aslan (36), kaplan (11), prenses (6), sinir ktipt (4), kopek
(4), boga (3), doktor (2), yanardag (2), sabir tasi(2),
KIMLIK yildirim, koala, joker, jaguar, tilki, araba motoru, terazi, 89 54
timsah, dev, ates topu, yonetmen, sinirli peri, ates, kus,
tas, flit, melek, suskun, firtina.
BAGLILIK =~ - -- -
AIT OLMA  ——-mee- -- -
MOTIVASYON Pirlanta, kahraman. 2 1
TOPLAM 166

KURMASI VE SURDURMESI
SINIFIN DAVRANIS DUZENI

Tablo 3." te goruldigt gibi, sinifin kendi deger sistemini kurmasi ve surdirmesi
kategorisinde, sinifin davranis dlizeni temasina ait 166 gecerli metafor tiretilmistir. Rol
koduna iliskin; o6grenciler birbirinden farklh 33, toplam 75 adet metafor
olusturmustur. Bunlarin 20 tanesi yalnizca 1 kez yazilirken, 4 tanesi 2, 4 tanesi 3 ve 1
tanesi de 25 kez yazilmistir. Ogrencilerin olusturdugu metaforlardan sinifin davranis
dlizeni temas: ve rol koduna ait en fazla yazilan metafor 25 kez yazilan "canavar"
metaforu olmustur. "Canavar"i 4 kez yazilan, acibiber ve 3 kez yazilan ejderha, kartal,
cadi metaforlar takip etmektedir. "Kimlik" koduna iliskin ; 6grenciler 28 farkli, toplam
89 adet metafor olusturmustur. Bunlardan 19 tanesi yalnizca 1 kez yazilirken, 3
tanesi 2 kez, 1 tanesi 3 kez, 2 tanesi 4 kez, 1 tanesi 6 kez, 1 tanesi 11 kez ve 1 tanesi
de 36 kez yazilmistir. Ogrencilerin "kimlik" koduna ait en fazla yazmis oldugu metafor
"aslan" metaforu olmustur. "Aslan"1, 11 kez yazilan kaplan, 6 kez yazilan prenses
metaforu takip etmektedir. "Baglilik" ve "Ait olma" kodlarina iliskin 6grenciler
tarafindan herhangi bir metafor olusturulmamistir. "Motivasyon" koduna iliskin
O0grenciler; pirlanta ve kahraman olmak tizere 2 adet metafor olusturmuslardir.

Asagida 6grencilerin olusturdugu metafor cimlelerine iliskin 6rnekler sunulmustur;

"Dersin dtizenini bozacak davrarmislarda bulununca dgretmenim canavar gibi olur.
Ciinkii ¢ok kizar." (060,K)

"Dersin dtizenini bozacak davramislarda bulununca dgretmenim canavar gibi olur.
Ciinkti kizar." (0153,K)

"Dersin diizenini bozacak davraruslarda bulununca &gretmenim canavar gibi olur.
Clinkii yiiksek sesle kizar." (0195,K)

"Dersin diizenini bozacak davranislarda bulununca égretmenim aslan gibi olur. Ciinkti
kiikrer." (028,K)

"Dersin dtizenini bozacak davranislarda bulununca égretmenim aslan gibi olur. Ciinkt
sinirlenir." (0129,E)

"Dersin dtizenini bozacak davramislarda bulununca égretmenim aslan gibi olur. Ciinkt
sinirle uyarir" (0415, E)

"Dersin dtizenini bozacak davramislarda bulununca égretmenim yanardag gibi olur.
Crinkti sinirlidir.” (097, E)
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"Dersin diizenini bozacak davraruslarda bulununca égretmenim kahraman gibi olur.
Ciinkti anlayislidir.” (0406, E)

Amaci gerceklestirme kategorisi/ plan-program etkinlikleri temasi.

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkli etkinlikler yapar. O zaman 6gretmenim
....... 'yva benzer. Clinkd......." sorusuna iliskin 6grenciler tarafindan olusturulan
metaforlar ve bu metaforlarin dahil olduklari kodlar Tablo 4 de yer almaktadir.

Tablo 4. "Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman
égretmenim ...ya benzer. Ctinkii..." sorusuna iliskin olusturulan metaforlar ve dahil
olduklart kategorilere iliskin bulgular.

KATEGORI TEMA KOD METAFOR F %

bilgi cicegi, kitaplik(2), komutan, cicek(9), soru 85 45

I bankasi(2), akilli tahta(3), mtudur, karinca(13), ay(7),
= 13 BASARI glnes, tilki(2), Atatturk(2), profesér(19), sozluk, kitap(4),
E X robot, bilge agac¢(2), makine(3), is kadini, karga, sihirli
- E bilgi ktiresi, pil, bilim insani(3), ar1, kaptan.
(Lg v, aslan(3), prenses(3), rapunzel(2), sincap, ¢ocuk, 83 44
é E kralice(S), tavsan(3), kedi(4), gal(7), melek(16), duvar,
=) = seker, hikaye, su, cita, simbl, kaplan, anne(7),
%2" &5 VERIMLILIK  psikiyatr, peri(4), elmas, papagan, oyun, zlirafa(2),
m 5 telash kus(2), cadi, sirine, pirlanta, civciv, panda,
g le) gulenylz, Hulk,(2), jet, hayalet, canavar, prens.
S.:) E KAYNAK palygg:o(6), papatya(6), ninni, gokkusag, kelebek, 16 8
s =z EDINIMI mucit.
< S SINIFIN Ahtapot(2) ,baykus(2),pencere 5 2
A FIZIKSEL TOP LAM: 189
DUZENI 189

Tablo 4. 'de goruldugu gibi "Amact gerceklestirme" kategorisinde, "Plan program
etkinlikleri" temali 189 adet gecerli metafor tretilmistir. "Basar1" kodu altinda; bilgi
cicegi, kitaplik(2), komutan, cicek(9), soru bankasi(2), akilli tahta(3), mudur,
karinca(13), ay(7), gunes, tilki(2), Atattirk(2), profesor(19), soézlik, kitap(4), robot, bilge
agac(2), makina(3), is kadini, karga, sihirli bilgi ktiresi,pil, bilim insani(3), ar1, kaptan
olmak uzere 28 farkli toplam 85 adet metafor Uretilmistir. Bunlardan 14 tanesi
yalnizca 1 kez yazilirken, 5 tanesi 2 kez, 3 tanesi 3 kez, 1tanesi 4 kez, 1 tanesi 7, 1
tanesi 9, 1 tanesi 13, 1 tanesi de 19 kez yazilmistir. "Plan program etkinlikleri" temasi
"basar1" kodunda 6grenciler tarafindan en cok olusturulan metafor 19 kez yazilarak
olusturulan "profesér" metaforudur. Bunu 13 kez yazilan "karinca" ve 9 kez yazilan
"cicek" metaforlar1 takip etmektedir. "Verimlilik" koduna iliskin olarak 6grenciler;
aslan(3), prenses(3), rapunzel(2), sincap, cocuk, kralice(5), tavsan(3), kedi(4), gal(7),
melek(16), duvar, seker, hikaye, su, cita, simbtl, kaplan, anne(7), psikiyatr, peri(4),
elmas, papagan, oyun, zUrafa(2), telaslh kus(2), cadi, sirine, pirlanta, civciv, panda,
gulenytz, Hulk(2), jet, hayalet, canavar, prens olmak tizere 36 farkli toplam 83 adet
metafor Uretmislerdir. Bunlardan; 23 tanesi yalnizca 1'er kisi tarafindan yazilirken, 4
tanesi 2 kisi tarafindan, 3 tanesi 3 kisi tarafindan, 2 tanesi 4 kisi tarafindan, 1 tanesi
S kisi tarafindan, 2 tanesi 7 kisi tarafindan, 1 tanesi de 16 kisi tarafindan yazilmistir.
Plan program etkinlikleri temasi "verimlilik" kategorisinde 6grenciler tarafindan en cok
olusturulan metafor 16 kez yazilmis olan " melek" metaforudur. Bunu 7'ser kez
yazilan "gul" ve "anne" metaforlar1 ile 5 kez yazilan "kralice" metaforu takip
etmektedir. "Kaynak Edinimi" koduna iliskin; palyaco(6), papatya(6), ninni, gbkkusagi,
kelebek, mucit olmak Uzere 6 farkli toplam 16 metafor Uretilmistir. Bunlardan 4
tanesi yalnizca l'er kez yazilirken 2 tanesi de 2'ser kez yazilmistir. Plan program
etkinlikleri temas1 "kaynak edinimi" kodunda en cok olusturulan metaforlar 6'sar kez
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yazilan palyaco ve papatyadir. "Sinifin Fiziksel Duizeni" koduna iliskin; ahtapot(2),
baykus(2), pencere olamk Utizere 3 farkli toplam 5 adet metafor tiretilmistir. Bunlardan
1 tanesi 1 kez, 2 tanesi de 2'ser kez yazilmistir. "Sinifin fiziksel dtizeni" koduna iliskin
en cok olusturulan metaforlar ahtapot ve baykustur. Asagida 6grencilerin olusturdugu
metaforlara iliskin 6rnekler sunulmustur;

" Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman égretmenim
profesére benzer. Ciinkii akillt ve zekidir.” (0102, K)

" Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman égretmenim
Atatiirk'e benzer. Ciinkii disiplinlidir..” (0111, K)

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkli etkinlikler yapar. O zaman 6gretmenim
akull tahtaya benzer. Ciinkii cok iyi anlatir. (0285, K)"

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkli etkinlikler yapar. O zaman 6gretmenim
arwya benzer. Ciinkii ¢aliskandir. (0360, K)"

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman G6gretmenim
melege benzer. Ciinkii iyi 6gretmendir. (0117, E)"

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman G6gretmenim
melege benzer. Ctinkti mutludur. (0141, K)"

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman G6gretmenim
melege benzer. Ciinkii tatlidur". (0153, K)

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman égretmenim
giile benzer. Ciinkii giiler." (064, E)

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman égretmenim
sirineye benzer. Ciinkii tatlidur.” (0205, K)

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman égretmenim
prense benzer. Ciinkii iyidir. "(0424, K)

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman égretmenim
palyaco benzer. Ciinkii eglencelidir.” (0190, K)

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkli etkinlikler yapar. O zaman 6gretmenim
kelebek benzer. Ciinkii giizel renkli anlatir. "(O194, K)

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman égretmenim
mucite benzer. Ciinkii etkinlik bulur. "(0406, E)

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman 6gretmenim
baykusa benzer. Ciinkii her seyi goriir. "(0412, K)

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak icin farkl etkinlikler yapar. O zaman égretmenim
ahtapot benzer. Ciinkii her yere ulastir. "(047, K)

"Ogretmenim bizi derse hazirlamak i¢in farkl etkinlikler yapar. O zaman 6gretmenim
pencere benzer. Clinkii her seyi gériir. "(0172, E)

Amaci gerceklestirme kategorisi/zaman yonetimi temasa.

"Ders anlatirken 06gretmenimi ...'ya benzetirim. Cunkd..." Sorusuna yo6nelik
olusturulan metaforlar ve bu metaforlarin dahil edildikleri kodlara iliskin bilgiler Tablo
S 'de yer almaktadir.

Tablo 5. "Ders anlatirken dgretmenimi ...'ya benzetirim. Ciinki..." Sorusuna yénelik
olusturulan metaforlar ve dahil olduklar: kategorilere iliskin bulgular
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KATEGORI TEMA KOD METAFOR f %
Melek(16), anne(11), cicek(10), gul(8), 99 4
3

prenses ( 7) , kralice(7), kus sesi(5), cita(4), papatya(4),

E ETKINLIK rapunzel(3), peri(2),pamuk( 2), tavsan(2), seker(2), keci,

& = sopa, araba, bekg¢i, civciv, tren, sirine, hayalet, serce,

a E panda, ejderha, kostebek, kartal, kelebek, kirmizi

[ﬂ E baslikl kiz.

& 3

%2“ ; bilim insani (16), profesor (14), akil kipti(11), Atattirk

%) < (7), yildiz(7), gtines(7), kitap(7), bilgisayar(6), google(6),

2 = bilgi deposu(S), robot(3), makina(3), baykus(4), kedi(3), 12 5
g N mudar(2), akilli tahta(2), karinca(2), futbol kocu(2), o 7
=

<

KALITE ayi(2), canavar, ay, gokyuzu, baba, karga,kalem,
ansiklopedi, ktitiphane, gok kusagi, tur rehberi, balon,
karanfil, muzisyen, dahi, Donald Trump, pirlanta, cadi,
Armstrong, agag, ari.

TOPLAM 228

Tablo 5' de goruldtgt gibi "Amaci gerceklestirme” kategorisinde "Zaman yonetimi”
temasinda 228 adet gecerli metafor Uretilmistir. " Etkinlik" koduna ait; melek(16),
anne(l1), cicek(10), gul(8), prenses(7), kralice(7), kus sesi(5), cita(4), papatya(4),
rapunzel(3), peri(2),pamuk( 2), tavsan(2), seker(2), keci, sopa, araba, bekci, civciv,
tren, sirine, hayalet, serce, panda, ejderha, kostebek, kartal, kelebek, kirmizi bashikli
kiz olmak tizere 29 farkli toplam 99 metafor olusturulmustur. Bu metaforlardan 15
tane yalnizca 1l'er kez yazilmisken 4 tanesi 2'ser kez, 1 tanesi 3 kez, 2 tanesi 4 kez, 1
tanesi 5 kez, 2 tanesi 7 kez, 1 tanesi 8 kez, 1 tanesi 10 kez, 1 tanesi 11 kez ve 1
tanesi de 16 kez yazilmistir. "Etkinlik" koduna ait en fazla olusturulan metafor 16 kez
yazilan " melek" metaforu olmustur. Bunu 11 kez yazilan anne ve 10 kez yazilan c¢icek
metaforlar takip etmektedir. "Kalite" koduna yonelik olusturulan metaforlar; bilim
insan1 (16), profesor (14), akil kipt (11), Atatturk (7), yildiz (7), gtines (7), kitap (7),
bilgisayar (6), google (6), bilgi deposu (5), robot (3), makina (3), baykus (4), kedi (3),
mudur (2), akilli tahta (2), karinca (2), futbol kocu (2), ay1 (2), canavar, ay, gokyuzu,
baba, karga,kalem, ansiklopedi, ktitiphane, gék kusagi, tur rehberi, balon, karanfil,
muzisyen, dahi, Donald Trump, pirlanta, cadi, Armstrong, aga¢, art olmak Uzere 39
farkli, toplam 129 tanedir. Bunlardan 20 tanesi yalnizca l'er kez yazilirken, 5 tanesi
2'ser kez, 3 tanesi 3'er kez, 1 tanesi 4 kez, 1 tanesi 5 kez, 2 tanesi 6 kez, 4 tanesi 7
kez,1 tanesi 11 kez, 1 tanesi 14 kez ve 1 tanesi de 16 kez yazilmistir. "Kalite" koduna
yonelik olarak en fazla olusturulan metafor; 16 kez yazilan "bilim insani1" metaforudur.
Bunu 14 kez yazilan "profesor" ve 11 kez yazilan ""akil kUipt" metaforlar1 takip
etmektedir. Asagida Ogrencilerin olusturdugu metafor ctmlelerine ornekler
verilmistir;

"Ders anlatirken 6gretmenimi melege benzetirim. Ciinkii sevgi doludur."(O17, K)
"Ders anlatirken 6gretmenimi melege benzetirim. Ciinkii saygilidir."(O105, K)

"Ders anlatirken 6gretmenimi melege benzetirim. Ciinkii giizel."(0205, K)

"Ders anlatirken 6gretmenimi anneme benzetirim. Ciinkii sevkatlidir."(O1, K)

"Ders anlatirken 6gretmenimi ¢icege benzetirim. Ciinkti dersi giizel anlatir.” (015, E)
"Ders anlatirken 6gretmenimi periye benzetirim. Ciinki giizel anlatir. " (0418, K)
"Ders anlatirken 6gretmenimi bilim insanina benzetirim. Ctinkii akillidwr.” (06, K)

"Ders anlatirken 6gretmenimi bilim insanina benzetirim. Ctinkti bilgilidir.” (0400, K)
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"Ders anlatirken 6gretmenimi Atatiirk'e benzetirim. Ciinkti ézverili ¢calisir.” (0128, K)
"Ders anlatirken 6gretmenimi profesére benzetirim. Ciinkii detaylt anlatir.” (0181, K)
"Ders anlatirken 6gretmenimi googleye benzetirim. Ctinkti her seyi bilir.” (0310, E)
"Ders anlatirken 6gretmenimi karincaya benzetirim. Ciinkii caliskandr.” (0421, E)
"Ders anlatirken 6gretmenimi bilgisayara benzetirim. Ctinkii akullidwr.” (0133, E)

Uyum ve entegrasyon kategorisi/ sinifin iliski diizeni temasi.

"

"Sinifta cok gurultd ciktiginda 6gretmenim ... gibi davranir. Cinkt ..." sorusuna
yonelik 6grenciler tarafindan olusturulan metaforlar ve bu metaforlarin dahil olduklar:
kategorilere Tablo 6' da verilmistir.

"

Tablo 6. "Sinifta cok giriiltii c¢ciktiginda égretmenim ... gibi davramwr. Ctinki ....
sorusuna yénelik olusturulan metaforlar ve dahil olduklart kategorilere iliskin bulgular

KATEGORI TEMA KOD METAFOR f %
>, DEGISIM doktor(2), babaanne(2), avci. 5 3
o =

Z
% § UYABILME Heykel(2), midur(2), ixgll:’{gm(Z), stiipermen, sabir 8 5
o} e kaplan(16), aslan(24),ates(4), ayi(5), acibiber(2),
E ny CATISMA cadi(3), kurt(3), leopar(2), jaguar, domates,sinirli 65 44
E = tavsan, Hulk, akrep, KingKong.
@ E Canavar (12), suskun(6), kus(4), baba(3), kedi(3),
> > ILETISIM seytan(2), melek(2), peri(2), ay1(2), yildirnm, guguklu 38 26
= = saat.

=
E %) bomba(11), hayalet(7), uzayli(3), dadukli tencere(3),
o IKLIM gtil(2), ejderha, cicek, riizgar, giines, domuz, goril, 33 22

camasir makinesi.
TOPLAM 149

Tablo 6'ya gdére Uyum ve Entegrasyon kategorisinde Sinifin iliski Dlizeni temasina ait
149 adet gecerli metafor Uretilmistir. "Degisim" koduna iliskin 6grenciler; doktor(2),
babaanne(2), avci olmak tizere 3 farkli toplam 5 adet metafor Giretmislerdir. Bunlardan
1 tanesi 1 kez, 2 tanesi de 2 kez yazilmistir. "Degisim" koduna iliskin 6grencilerin en
fazla olusturdugu metafor; 2 kez yazilan "doktor ve babaanne" metaforlar: olmustur.
"Uyabilme" koduna iligkin 6grenciler tarafindan; heykel (2), mudur (2), hakim (2),
sUipermen, sabir kiiptl olmak Uizere S farkli toplam 8 metafor Uiretilmistir. Bunlardan 2
tanesi 1 kez, 3 tanesi de 2 kez yazilmistir. "Uyabilme" kodunda 6grencilerin en fazla
olusturdugu metaforlar 2 kez yazilan "heykel, mudir ve hakim " metaforlaridir.
"Catisma" koduna iliskin 6grenciler tarafindan; kaplan (16), aslan (24), ates (4), ay:
(5), acibiber (2), cadi (3), kurt (3), leopar (2), jaguar, domates,sinirli tavsan, Hulk,
akrep, KingKong olmak tlizere 14 farkli toplam 65 metafor tretilmistir. Bunlardan 6
tanesi yalnizca 1 kez yazilirken, 2 tanesi 2 kez, 2 tanesi 3 kez, ltanesi 4 kez, 1 tanesi
S kezi 1 tanesi 16 kez ve 1 tanesi de 24 kez yazilmistir. "Catisma" kodunda en fazla
olusturulan metafor, 24 kez yazilan "aslan" metaforu olmustur. Bunu 16 kez yazilan
"kaplan" ve 5 kez yazilan "ayi" metaforlar takip etmektedir. "lletisim" koduna iliskin
O0grenciler; canavar (12), suskun (6), kus (4), baba (3), kedi (3), seytan (2), melek (2),
peri (2), ay1 (2), yildirim, guguklu saat olmak tizere 11 farkli, toplam 38 adet metafor
Uretmislerdir. Bunlardan 2 tanesi 1'er kez, 4 tanesi 2 kez, 2 tanesi 3 kez, 1 tanesi 4
kez,1 tanesi 6 kez ve 1 tanesi de 12 kez yazilmistir. "lletisim" koduna iliskin en fazla
Uretilen metafor; 12 kez yazilan "canavar" metaforu olmustur. Bunu 6 kez yazilan
"suskun" ve 4 kez yazilan "kus" metaforlar takip etmektedir. "Iklim" koduna iliskin
ogrenciler; bomba (11), hayalet (7), uzayh (3), duduklia tencere (3), gtl (2), ejderha,
cicek, rtizgar, glines, domuz, goril, camasir makinesi olmak lizere 12 farkli toplam 33
adet metafor tretmislerdir. Bunlardan7 tanesi yalnizca 1 kez yazilmisken, 1 tanesi 2
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kez, 2 tanesi 3 kez, 1 tanesi 7 kez ve 1 tanesi de 11 kez yazilmistir. "Iklim" koduna
iliskin ogrenciler tarafindan en fazla olusturulan metafor 11 kez yazilan "bomba"
metaforu olmustur. Bunu 7 kez yazilan "hayalet" ve 3'er kez yazilan "uzayl" ve
"daduklt tencere" metaforlar: takip etmektedir. Asagida oOgrencilerin olusturdugu
metaforlari iceren ciimle 6rneklerine yer verilmistir;

"Swnufta cok giirtiltii ¢iktiginda dgretmenim avct gibi davranir. Cilinkli ses ctkarant
goriir." (087, E)

"Swufta ¢ok gtirtiltii ¢ciktiginda 6gretmenim babaannem gibi davranr. Ciinkil giiriiltii
sevmez." (0255, K)

"Swtnifta cok gtirtiltii ciktiginda égretmenim KingKong gibi davranir. Clinkii bagirtr.
(0215,E)

"Sinifta cok giiriiltii ciktiginda 6gretmenim jaguar gibi davranur. Ciinki kizar." (06, K)

"Swufta cok gtirtiltii ciktiginda égretmenim guguklu saat gibi davranr. Clinktl
dinlememiz icin uyarwr." (011, K)

"Swufta cok grirtiltii ciktiginda égretmenim bomba gibi davranur. Clinkti kizgindar."
(0335,K

TARTISMA ve SONUC

Ogretmenlerin siif icindeki egitim 6gretimi saglarken etkili olmalar1 sinifi yénetmek
hususunda da etikliklerini gerektirir. Turkiye'de O6gretmenlerin smif yonetimi
becerilerini inceleyen bircok arastirma yapilmigssa da, bu becerinin 6grenciler
tarafindan incelendigi bir arastirmaya rastlanmamistir. Bu arastirmada amag, 4. sinif
ogrencilerinin kendi sinif o6gretmenlerinin simif yoénetiminin etkililigini saglama
becerilerini metaforlar yoluyla incelemektir. Ilkokul 4. smif &grencilerinin
O0gretmenleriyle ilgili metaforlar Ureterek oOgretmenlerinin smif yoénetimindeki
etkililiklerini degerlendirdikleri bu arastirmanin literatiirde 6nemli bir boslugu
dolduracag: dustnulmektedir. Sinif y6netiminin vazgecilmez 6gelerinden biri olan
ogrencilerin kendi bakis acisiyla Ogretmenlerini ifade etmeleri bu arastirmay:
digerlerinden farklilastirmaktadir. Ogretmenlerin islerini iyi yaptiklarina inanarak,
etkililigi sagladiklarin1 distnmeleri, bunun dogru oldugunu goéstergesi degildir.
Ogretmenin karsisindaki kitlenin ne algiladigi, en az dgretmenin kendisi hakkindaki
algis1 kadar belki de daha fazla 6énem tasimaktadir (Bayram, 1992; Bolat, 1989; akt:
Arslantag, 1998; Knight & Waxman, 1991; akt: Jang, 2011). Buna yoénelik olarak
olusturduklar1 metaforlarla, o6gretmenlerinin simif yonetimindeki etkililigini
degerlendiren 6&grenciler bazi sorulari yanmitlamislardir. Ogrencilerin kendi sinif
ogretmenlerinin, smif yonetimindeki etkililigini saglamalarina iligkin metaforlar
olusturdugu bu arastirmanin bulgularina gore cikarilan sonuclar asagida
kategorileriyle listelenmistir.

1."Sinifin Kendi Deger sistemini kurmasi ve Surdurmesi" kategorisinde "Sinifin
Davranis Dtuizeni" temali "Dersin duzenini bozacak davranislarda bulununca
6gretmenim... gibi davranir. Cunku..." sorusuna iliskin 6grencilerin olusturdugu
metaforlar rol, kimlik, baglilik, ait olma ve motivasyon kodlarina goére siniflanmistir.
Ogrenciler tarafindan en cok kullanilan metaforlarin "canavar" ve "aslan" , en cok
metafora sahip kodlarin ise "rol" ve "kimlik" kodlar1 oldugu tespit edilmistir. Incelenen
metaforlar sonucunda "rol" koduna iliskin en fazla olusturulmus olan metaforun
"canavar" metaforu olmasi dikkat cekmektedir. Ogrenciler 6gretmenlerini canavara
benzeterek 6gretmenlerinin, smifta dersin duzeni bozulunca kizgin bir role
burtinmesini ifade etmeye calismaktadir. "Kimlik" koduna iliskin 6grenciler
tarafindan en fazla olusturulan metafor ise "aslan" metaforu olarak karsimiza
cikmaktadir. Ogrencilerin gerekceleri incelendiginde genel olarak 6gretmenlerinin
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sinirli bir kimlik yapisina sahip oldugundan, aslan gibi ktikrediginden, bu metaforu
kullandiklarin1 belirtmislerdir. Ogrenciler "motivasyon" kodunda"' yalnizca 2 tane
olmak tzere, pirlanta ve kahraman" metaforlarini Uretmislerdir. "Ait olma" ve
"baglilik" kodlarina iliskin herhangi bir metafor Giretilmemistir. "Sinifin iliski dtizeni"
kategorisinde "Sinifin davranis diizeni" temasina ait metaforlarin "rol" ve "kimlik"
koduna yogunlasarak, 6gretmenlerin "canavar" ve "aslan" metaforlarina benzetilmesi,
ayrica "baglhilik, ait olma ve motivasyon" gibi; smif icindeki davranislarin
olumlulasmasi adina 6nem tasiyan, 6grencilerin sinif ortamini sevmesi ve birbirlerine
kars1 uygun davranislarda bulunmasi, kendi siniflarina karsi baglihik gelistirmeleri
bakimindan gerekli olan davraniglari iceren kodlar icin herhangi bir metafor
Uretilmemesi ya da cok az metafor turetilmis olmasi O6grencilerin Erikson'un
"Psikososyal Gelisim Kurami" na gore hentiz okul cag (gizil donem) icerisinde
olmalarina baglanabilir. Bu dénemde cocuklar icin énemli olan baglilik gelistirme degil
yeterlilik duygusu gelistirmedir. Cocuklar baglihlk duygusunu bir sonraki kisilik
gelisimi dénemi olan "Genglik (Erinlik) Dénemi" nde gelistireceklerdir (ULusoy, 2007).
Ayrica bu durum o6gretmenlerin sinifta ait olma, baglilik ve motivasyon calismalar:
konusunda eksikliklerini de géstermektedir. Uretilen metaforlarin "canavar ve aslan"
lzerine yogunlasmasi Ogretmenlerin dersin dtizenini bozacak davranislarla
karsilastiklarinda kizma tepkisi verdikleri ve sinif icinde sinirli bir yapiya sahip
olduklari, 6gretmenlerin genellikle kizgin, sinirli, tahamulstiz bir durumda oldugu
sonucunu dogurabilir. Sinif icinde Ogretmenlerini model alan 6grencilere karsi
O0gretmenin sinirli, depresif, stirekli bas agris1 sikayeti etme, zararli aliskanliklara
meyil etme gibi davranislar sergilemeleri dogrudan ya da dolayli olarak 6grencileri de
etkileyecektir (Isikhan, 2004). Ladd and Gordon (2015) arastirmalarinda;
6gretmenlerin sinifta uyguladiklar stratejilerin ve inanclarinin 6grencilerin saldirgan
davranislar ile baglantili oldugunu ortaya koymuslardir. Ogretmenlerin sinif icindeki
bu olumsuz durumu 6gretmenlerde yaygin gortilen ve sadece kendilerini etkilemeyen,
ulkenin egitim durumuna da oldukca etkisi olan "ttikenmislik" durumunun sonucu
olabilir (Kirilmaz, Celen ve Sarp, 2000). Cunkt Ogretmenin kendi i¢inde yasadigi
tikenmislik disariya sinirlilik ve kizginlik olarak yansimaktadir. Akin ve Kogak (2007)'
ye gore oOgretmenlerin ekonomik sebeplerden dolay:r da kendi iclerinde ttikenmislik
durumu yasayarak sinif icinde olumsuz bir tutum sergiledikleri distnulmektedir.
Akin ve Kocak (2007) 'min arastirmasinda o6gretmenlerin ekonomik durumlarinin ve
o6zluk haklarinin iyilestirilmesinin, is doyumlarini arttiracagt tespit edilmis,
halihazirdaki durumda 6gretmenlerin is doyumunun distk oldugu ve bu durumun
da is ortamlarina olumsuz yansidigi tespit edilmistir. Ogretmenlerin is doyumu
saglayamamis olmasi, tikenmislik durumlarinin olmas: 6gretmenleri sinif icinde
sinirli ve stresli hale gelmesine sebep olmakta, sinif icine stresini tasiyan 6gretmenler
de oOgrencilerine karst tahammutl glcti duastik ve sinirli yaklasimlarda
bulunabilmektedir. Ogrenciler "davranis dtizeni" temasina iliskin ""motivasyon"
koduna yoénelik de 2 adet metafor Giretmislerdir. Ancak Uretilen metafor sayis1 bu koda
iliskin yorum yapmak icin yeterli degildir. Ogrencilerin sinif i¢inde 6gretmenlerinin
sinirli ve kizgin olmasini 6n plana c¢ikarip, sinifi bir aile gibi gérme, arkadaslar1 ve
Ogretmeni ile birlikte kendini sinifa ait hissetme, 6grenme icin motive olma gibi sinif
icindeki davranis diizeninin olmazsa olmazlar: olan durumlarin arka planda kalmasi
da ogretmenlerin "Sinifin Kendi Deger Sistemini Kurmasi" kategorisinde etkililik
saglanamadiginin gostergesidir.

2. Ogrenciler tarafindan, "Amaci Gerceklestirme" kategorisinde "Plan-Program
Etkinlikleri" temas1 dahilinde "Ogretmenim bizi derse hazirlamak i¢in farkli etkinlikler
yapar. O zaman Ogretmenim ...'ya benzer. Cunku..." sorusuna iliskin olusturulan
metaforlar; "basari, verimlilik, kaynak edinimi, sinifin fiziksel dtizeni" kodlarina goére
siniflanmistir.  Ogrenciler "Plan-Program Etkinlikleri" temasinda olusturduklari
metaforlarda en cok "basar1 ve verimlilik " koduna yo6nelik metafor olusturmuslardir.
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"Basar1” koduna iliskin 6grenciler tarafindan en fazla olusturulan metaforlar "profesor
karinca, cicek" metaforlaridir. Bu metaforlarin gerekceleri incelendiginde 6grencilerin
Ogretmenleri hakkinda bilgili, caliskan, zeki dustncelerine sahip olduklarn
goralmusttir. Bu durum o6gretmenin; sinifta plan-program etkinliklerine iliskin
basarili oldugunu, islenecek derse yoénelik planini ve programini belirli kazanimlar
dogrultusunda gerceklestirdigini, ders sirasinda da bunu uyguladigini géstermektedir.
"Verimlilik" koduna iliskin 06grenciler tarafindan en fazla olusturulan metaforlar
"melek, gul, kralice" metaforlaridir. Metaforlarin gerekceleri incelendiginde 6grencilerin
o0gretmenleri ile ilgili iyi 6gretmen, tatli, mutlu, aklina glizel seyler gelen, glizel, sakin
distncelerine sahip olduklar1 goértlmustir. Bu durum O6gretmenin plan-program
etkinlikleri konusunda verimli oldugunun gostergesidir. Ogrenciler, 6gretmenlerinin
onlar1 derse hazirlamak icin yaptigi farkli etkinliklerde onlara olumlu davrandigini
dustinmektedirler. Ogretmenin olumlu davranmasi égrencilerle yaptig1 etkinliklerden
olumlu doéntt almasiyla iligkilidir. Bu durum da 6gretmenin verimli oldugunu, sinif
yonetiminde karsilastigi durumlar karsisinda olumlu tutum goésterdigini ve 6grencide
de olumlu duygulara yol acarak verim sagladigini gostermektedir. Ogrenciler "Kaynak
Edinimi" kodunda en fazla "palyaco ve papatya" metaforlarini Uretmislerdir.
Ogrencilerin 6gretmenlerini renkli ve eglenceli unsurlara benzetmelerinin sebebi
dgretmenlerin dersi renklendirmesi ve neselendirmesi olabilir. Ogretmenin dersi
renklendirebilmesi de o derse wuygun kaynaklara wulasabilmesi ve onlar
kullanabilmesinden gecer. "Sinifin fiziksel diizeni" kodunda ise 6grenciler en fazla
"ahtapot ve baykus" metaforlarini tiretmislerdir. Ogrencilerin tirettigi ahtapot metaforu
O0gretmenin sinifta her yere rahatca ulasabildigini, baykus metaforu ise sinif icinde
rahatca her seyin gorulebildigini goéstermektedir. Bu durumda smifin fiziksel
diizeninin uygun oldugu dustnulebilir. Ancak "kaynak edinimi" ve " sinifin fiziksel
diizeni" kodlarina ait metaforlarin sayisi 6gretmenlerin sinif ydnetimine iliskin kaynak
edinimi ve fiziksel dtizen hususunda etkililigi saglamis oldugunu sdylemek i¢in yeterli
degildir. "Amaci1 Gergeklestirme" kategorisinde "Plan-Program Etkinlikleri" temasina
iliskin "basar1" kodunda 6grencilerin 6gretmenlerinin bilgili, caliskan, zeki olduguna
dikkat ceken metaforlar olusturmus olmalar1 6gretmenin plan-program
etkinliklerinde basariy1 saglamis oldugunun gostergesidir. Ayrica "verimlilik" koduna
iliskin o6grencilerin daha c¢ok iyiligi, sevgiyi, glzelligi temsil eden metaforlar
olusturmus olmalar1 6gretmenlerinin onlar1 derse hazirlarken, etkinlik yaparken
kendilerine karsi olumlu bir tutum iginde oldugunu godstermektedir. Bu durum da
6gretmenin sinif yonetiminin etkililigi modeli "plan-program etkinlikleri" boyutunda
verimliligi saglamis olmasinin gostergesidir. Plan-Program etkinlikleri sinif yénetiminin
olmazsa olmazlarindan, yapilan plana iliskin kaynak ve materyallerin edinilmesi ve
kullanilmasi1 da oOgretim sUrecinin olmazsa olmazlarindandir. Sinifin fiziksel
diizenlemesi ise smnif ydénetiminde en 6nemli konulardandir. Karacali(2006)' nin da
belirttigi gibi siniftaki 6grenci sayisi, 6grencilerin yerlesim ditizeni, sinif sicakligi, 1sik
ve havalandirma egitim-6gretim etkinliklerinin amaclarina ulasilmasinda en 6nemli
fiziksel unsurlardir. Ayrica, bu degiskenler sinif icinde 06grenci-6grenci ve 6grenci-
O6gretmen iletisimi konusunda anlamlh bir etkiye sahiptir. Bu durumda sinifin fiziksel
diizeninin saglanmasinin etkililigin boyutlarindan "sinifin iliski dlizeni" temasina da
etki edebilecegi séylenebilir. Ogrencilerin kaynak edinimi ve sinifin fiziksel diizeni
kodlarinda az sayida metafor olusturmalarinin nedeni 6gretmenlerin sinif ydnetiminde
bu hususlar1 dikkate almamasi olabilir. Oysa ki sinif yonetiminde etkililigi saglamak
icin etkililigin butdn boyutlarinin saglanmis olmas: gerekmektedir. Kablan, Topan ve
Erkan (2014) "in smifta materyal kullaniminin etkililigine iliskin yaptiklar1 metaanaliz
calismasinda da smifta materyal kullanimi ve kaynak ediniminin simnif dizeyi fark
etmeksizin olumlu etkiye sahip oldugu ortaya ¢cikmistir.

3."Amac1 Gerceklestirme" kategorisinde "Zaman Yo6netimi" temali; "Ders anlatirken
0gretmenimi ... benzetirim. CuUnkd..." sorusuna yonelik olusturulan metaforlar;
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"etkinlik ve kalite" kodlarina gore siniflanmistir. "Etkinlik" koduna iliskin en fazla
olusturulan metaforlar "melek, anne ve cicek metaforlaridir. Ogrenciler tirettikleri bu
metaforlara gerekce olarak; 6gretmenlerinin iyi, sevgi dolu, sefkatli, glizel, yardimsever
olduklarini yazmislardir. Buna goére Ogretmenlerin ders anlatirken 6grencilere karsi
olumlu davranislarda bulunduklar1 sonucuna ulasilabilmektedir. Etkinlik kavrami
TDK (2011) 'e gore insanin cevresiyle arasindaki iligkileri dtizenleyen her turlt eylem
olarak tanmimlanmaktadir. Bu durumda o6gretmenlerin ders anlatma strecinde
Ogrencilerine iyi ve yardimsever davranan, olumlu yaklasimlarda bulunan, sakin
tavirlar sergileyen, ders icinde aktif olarak faaliyet gerceklestiren ozellikleri sinifta
zaman yb6netiminde etkin olduklarini 6grenme stirecine yeterli zaman ayirabildiklerini,
bu nedenle de herhangi bir stres yasamadiklarindan 6grencilere kars: olumsuz tutum
icine girmediklerini goéstermektedir. "Kalite" koduna yo6nelik en fazla olusturulan
metaforlar ise bilim insani, profesér, akil kipli metaforlaridir. Ogrenciler ders
anlatirken 6gretmenlerini benzettikleri bu metaforlara gerekce olarak; 6gretmenlerinin
her seyi bilen, yol gosterici, zeki, caliskan, akilli, bilgili olduklarini yazmislardir. Kalite
s6zcliglh kelime anlami olarak nitelikli olmay: ifade ettiginden (TDK, 2011)
ogrencilerin, 6gretmenin niteligine iliskin metaforlari; 6gretmenlerin 6grenme stirecine
hakim olduklarini, smif yoénetimi sirasinda zaman yo6netimi ile ilgili sorun
yasamadiklarini ve simiftaki zamam etkili ve ayni zamanda kaliteli yani nitelikli
gecirdiklerini gostermektedir. "Amaci Gergeklestirme" kategorisinde "Zaman Yénetimi"
temasina iliskin "etkinlik" kodunda 6grencilerin cogunlukla 6gretmenleri ile ilgili iyi,
sevgi dolu, sefkatli, glizel yorumlarini yaptiklar1 " gortlmustir. Buna durum
O0gretmenlerin "Amaci1 Gerceklestirme" kategorisinde "Zaman yonetimi”" konusunda
etkin olduklarinin gostergesidir. Ayrica "kalite" koduna iliskin 6gretmenlerinin yol
gosterici, akilli, caliskan olduklarini belirten metaforlar tiretmis olmalar1 6gretmenlerin
ders anlatirken kendilerinden emin, derse hakim, bilgili olduklarini géstererek zaman
yonetiminde de kalitenin saglanmis oldugunun géstergesidir. Demirtas ve Ozer (2007)
'nin de belirttigi gibi; sinif icinde 6gretmenin zaman yonetimini etkili ve kaliteli olarak
gerceklestirmesi, sinif yoénetiminde etkililigi saglamak icin de oldukca 6nem arz
etmektedir. Egitim surecindeki etkililik zamanin uygun kullanimina bagli olmakla
birlikte, etkili ve kaliteli zaman yonetimi de, 6gretmenler icin yeterlilik gerektiren,
yasamsal 6neme sahip bir yonetim alani olarak nitelendirilmektedir. Zaman yonetimi
basariy1 beraberinde getirse de yalnizca basari1 amaci ile degil, bireylerin kuictik
yaslardan itibaren kazanmasi gereken bir 6zellik oldugundan Ogretmenlerin sinifta
uygulamas: gereken bir olgudur (Erdul, 2005). Sinif Yénetiminin Etkililigi Modeli'nin
Amaci gerceklestirme kategorisi, zaman yo6netimi temasinda 6grencilerin, etkinlik ve
kalite kodlarina iligkin birbirine yakin sayida metafor urettikleri gérulmustur.
Ogrencilerin bu kodlara iliskin olumlu metaforlar tliretmesi de zaman yoénetimi
konusunda 6gretmenlerin etkinlik ve kaliteyi saglamis oldugunu goéstermektedir.

4."Uyum ve entegrasyon" kategorisine ait "Sinifin fligski Dtizeni" temasinda " Sinifta cok
gurulti ciktiginda o6gretmenim ... gibi davranir. Cunkd..." sorusuna yonelik
o0grencilerin olusturdugu metaforlar "degisim, uyabilme, catisma, iletisim, iklim"
kodlarina gore simiflanmislardir. Sinifin iliski dlizeni temasina ait kodlardan en fazla
"catisma" koduna iliskin metafor Uretilmistir. "Catisma" iliskin 6grencilerin en fazla
olusturdugu metaforlar; "aslan, kaplan, ay1 metaforlaridir. Ogrenciler bu metaforlar:
olusturma gerekgelerini; kizar, bagirir, sinirlenir, ktikrer, guralti sevmez seklinde
ifade etmislerdir. Ogrenciler bu temaya ait iletisim ve iklim kodlarina iliskin de fazla
sayida metafor tiretmislerdir. "lletisim" kodunda en fazla tUretilen metaforlar; canavar,
suskun, kus metaforlaridir. Ogrencilerin bu metaforlari tiretme gerekeeleri ise; kizgin,
gurultli sevmez, sesi rahatlatici, kizgin éter, seklindedir. "Iklim" kodunda en fazla
Uretilen metaforlar bomba, hayalet, duduklti tencere metaforlaridir. Bu metaforlara
iliskin yazilan gerekceler ise" kizar, sinirlenir, patlar, kizgin olur" seklindedir. Sinifin
iliski diizeni temasinda en fazla "catisma" kodunda metafor tretilmesi ve Uretilen bu
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metaforlarin 6gretmenin kizgin, sinirli, bagiran o6zelliklerine dikkat ceken metaforlar
olmasi, Ogretmenlerin sinifta guraltd cktiginda smiftaki  olumlu  havay
koruyamadiklarini, smifin iliski duzeninde Ogrencilerle catisma durumunda
olduklarin1 gdstermektedir." Iletisim" ve "Iklim" kodlarina iliskin olusturulan
metaforlarin da 6gretmenlerin kizgin ve sinirli 6zelliklerini vurgulamas: 6gretmenlerin
sinif icinde olumsuz bir iklim yarattiklar1 ve Ogrenci-6gretmen iliskisinde sikint:
yasandiginin gostergesidir. Ogrenciler "degisim" ve "uyabilme" kodlarina iliskin de
metaforlar Uretmislerdir. Ancak bu metaforlarin sayis1 bu kodlara iliskin genel bir
yorum yapilabilecek sayida degildir. Uyum ve Entegrasyon kategorisinde Sinifin iliski
Dtlizeni temasinda en fazla metafor olusturulan kodun "catisma" olmasi ve en fazla
Uretilen metaforlarin 6gretmenlerin sinirli, kizgin olmasi, bagirmas: 6zelliklerini 6ne
cikarmasi sebebiyle 6gretmenlerin sinifin iligkilerini dtizenlemede yetersiz kaldiklar: ve
sinifta olumsuz bir ortam yarattiklar1 sonucuna ulasilabilir. Bu nedenle 6gretmenler
bu kategoride etkililigi saglama konusunda yetersiz kalmislardir.

"Uyum ve Entegrasyon" kategorisi ve "Sinifin iliski Dulizeni" temasina iliskin
ogrencilerin metafor olustururken "catisma" koduna yogunlasarak, "aslan, kaplan,
ayl" metaforlarim1 Uretmeleri simfta guraltd ciktiginda o6gretmenlerin daha c¢ok
bagirarak, kizarak, sinirle ve olumsuz bir tavirla ¢6zim bulmaya calistiklarini
gostermektedir. Sadik ve Aslan (2015) 'in ilkokul 6grencilerinin disiplin problemlerini
incelemek amaciyla yaptiklar: arastirmada da sinif 6gretmenlerinin sinif icinde gelisen
problem davranislara karsi uyarma, ceza verme gibi yontemler izledigi sonucuna
ulasilmistir. Bu durumda o6grencilerin olusturdugu olumsuz metaforlar1 destekler
niteliktedir. "Sinif Yonetiminin Etkililigi Modeli"ne iliskin etkililik boyutlarindan;
sinifin davranis diizeni ve sinifin iliski diizeni ile ilgili olanlara 6grenciler tarafindan
olumsuz metaforlar tiretildigi belirlenmistir. Ogretmenlerin sinif icindeki davranigsal
ve iliskisel diizeni saglayamadiklari, sinifta olumsuz bir hava yarattiklari, 6grencilere
karst yaklagimlarinin sinirli ve kizgin oldugu goéralmustir. Ogretmenlerin  sinif
icindeki davraniglarinin sinirli ve kizgin olmasi mesleki doyum bakimindan tatmin
olmamalar1 sonucuna baglanabilmektedir. Cemaloglu ve Erdemoglu Sahin (2007)' nin
arastirmasimna gore Ogretmenlerin memnuniyet durumu ile tikenmislik durumu
arasinda anlamli bir iliski oldugu ortaya koyulmustur. Bu durumda calistiklan
ortamdan memnun olmayan 6gretmenlerin tikenmislik durumlari1 sonucu sinif icinde
istenmeyen durumlara karsi sert ve tahammulstiz bir tavir izlemeleri 6gretmenlerin
calisma sartlarin memnun olmamalar: sebebine iligskin olabilir. Ancak Akin ve Kocak
(2007) ise ogretmenlerin is doyumlar: ile sinif yonetimi becerileri arasindaki iliskiyi
belirlemek amaciyla yaptiklar1 arastirmada sinif yodnetimi becerisi iyi olan
0gretmenlerin is doyumlarinin da daha iyi oldugu sonucuna olusmuslardir. Bu
durumda 6gretmenlerin sinifin davranis dizeni ve sinifin iliski dlizeni kategorilerinde
sinif yonetiminde etkililigi saglayamadiklar1 dtstintlmektedir.

Sinif yoénetiminde etkililik saglama konusunda, belirlenen hedefe iliskin yapilan plana
ve programa uyma, derste zaman yoOnetimini gerceklestirme konularinda
O0gretmenlerin basariy1 sagladiklar: ancak sinif icinde strpriz gelisen durumlara karsi
sinifta davranis duzeni ve smmif ici iligkilerin dtizenlenmesinde basariyl
saglayamadiklari sonucuna ulasilmistir. Bu durum Helvaci ve Aydogan(2011) 'in etkili
okul ve etkili okul yoneticisine iliskin yaptiklari arastirmanin sonucunu destekler
niteliktedir. Ctinkti, Helvac: ve Aydogan (2011)' in arastirmalarina gore etkili okul icin
en onemli faktor okulun egitim ve Ogretim hizmetleridir. Cevre ile iliski ve okul
iklimine 6nem verilmesi ise ikinci planda kalmaktadir. Ayrica 6gretmenlik yalnizca
teoride 6grenilen bir meslek degil, ayn1 zamanda 6grenilen teorinin deneyimlenmesini
de gerektiren bir meslektir. Taskin ve Haciémeroglu (2010) 'nun 6gretmen adaylarinin
meslek bilgisi derslerine bakis agilarini incelemek amaciyla yaptiklar: arastirmalarina
gore de Ogretmen adaylarinin, meslek bilgisi derslerinde edinmis olduklar: teorik
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bilgilerin; o6gretmenlik uygulamalar1 derslerinde uygulanmasi1 teori ile uygulama
arasinda bag kurulmasini ve meslege yonelik deneyim kazanilmasini saglamaktadir.
Cunkt teorik boyutta olmasi gerekenler hazirlandiktan sonra dahi sinif icinde hesapta
olmayan davranislarla karsilagsmak cok olasidir. Bu nedenle 6gretmenlerin sinif i¢cinde
planlanan disindaki durumlarla karsilasmaya her zaman hazirlikli olmalari, 6grenci-
O6gretmen ve Ogrenci-O0grenci iliskilerinde olumlu havay: arttirmalar: ve sinifta gelisen
olumsuz durumlara karsi da hazirlikli olarak sakin tepkiler vermeleri gerekmektedir

Sonuc olarak 6grencilerin olusturduklar:i metaforlara gére Sinif Yénetiminin Etkililigi
Modeli'nde yer alan etkililigin boyutlarindan "Sinifin Davranis Diizeni" ve "Sinifin iliski
Duizeni" temalarinda oOgretmenler etkililigi gerceklestirememisken; "Plan Program
Etkinlikleri" ve "Zaman Yonetimi" temalarinda etkililigi gerceklestirmis olduklar
sonucuna ulasilmistir. Buna ek olarak karakter o6zelliklerine gore Ogrencilerin
olusturduklar1 metaforlar incelendiginde, 6grenciler 6gretmenlerini gtizel ve tatli, sevgi
dolu ve sefkatli ya da bilgili ve caliskan olarak gérmektedirler. Bu sonuclara gore
O0gretmenlerin 6grencilerinin karsisinda bakimli ve 6zenli olduklari, 6grencilerine karsi
sevecen ve sevgi dolu yaklasmaya calistiklar:, ders anlatiminda konulara hakim ve
bilgili olduklar1 ancak dersleri eglenceli ve renkli hale getirme konusunda sikinti
yasadiklari sonucuna ulasilmaktadir. Ogretmenlerin sinif  yénetimi ile ilgili
durumlarina iliskin, sinif icinde onlari en ¢ok gozlemleyen 6grenciler tarafindan
degerlendirildigi, sinifta yasanan durumlara o6grenci goézliyle bakilmasini saglayan
arastirmalara daha fazla yer verilmesi 6nerilmektedir.
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