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 الملخص
لتنمية تقدير الذات التفكتَ الإلغابي  قائم علىىدفت الدراسة الحالية إلى التحقق من فاعلية برنامج تدريبي 

وقد تم  لدى عينة من طالبات الصف السابع الأساسي من لزافظة مأدبا في الدملكة الأردنية الذاشمية،
مقياس تقدير لشن حصلن على درجات دون الدتوسط على ( طالبة 03اختيارىا بالطريقة القصدية من )

الدعلومات والبيانات  عتجريبية. ولجموتم تقسيمهن إلى لرموعتتُ لرموعة ضابطة ولرموعة ، الذات
 من أعداد الباحثةتقدير الذات  استخدمت الباحثة برنامج تدريبي مبتٍ على ابعاد التفكتَ الإلغابي ومقياس

 (.spssبيانات عن طريق برنامج الحزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية )وفد تم تحليل ال
التكككدريبي القكككائم علكككى التفككككتَ أن ىنالكككا فاعليكككة واضكككحة للككك نامج  وتوصللللل الدراسلللة إا النتلللائج التاليلللة 

متوسككككطات أفككككراد اتموعككككة الت ريبيككككة  بككككتُ فككككرو  لا توجككككد لككككدى العينككككة، ما الإلغككككابي لتنميككككة تقككككدير الككككذات
متوسككككطات أفككككراد اتموعككككة الت ريبيككككة واتموعككككة  بككككتُ فككككرو  القبلككككي، وتوجككككد القيككككاس في موعككككة ال ككككابطةوات

بعككد تطبيككق الكك نامج التككدريبي  تقككدير الككذات لصككاا القيككاس البعككدي مقيككاس علككى البعككدي القيككاس في ال ككابطة
 بكتُ فكرو  سكة إلى أنكو لا توجكدالت ريبيكة. و كذلا توتكلت الدرا اتموعكة لصكاا القائم على التفككتَ الإلغكابي
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البعكدي والتتبعكي للم موعكة الت ريبيكة تىعكز ى إلى مت كتَ في مقياس تقدير الكذات  الت ريبية اتموعة متوسطات
 تقدير الذات.لشا يدل على فاعلية ال نامج التدريبي وبقاء أثره على  تطبيق مقياس تقدير الذات.

 .تقدير الذات–التفكتَ الإلغابي–ال نامج التدريبي الكلمات المفتاحية  
 
 

Abstract 

The objective of the present study was to verify the effectiveness of a training program 

based on positive thinking for the development of self-esteem among a sample of 

seventh grade students from Madaba Governorate in the Hashemite Kingdom of Jordan. 

The study was chosen by the intentional method of 30 students who received below 

average grades And were divided into two groups of control group and experimental 

group. In order to collect information and data, the researcher used a training program 

based on the dimensions of positive thinking and the self-assessment scale of the 

researcher's numbers. The delegation analyzed the data through the statistical packages 

program for social sciences (spss). 

The study found the following results: There is a clear effectiveness of the training 

program based on positive thinking for the development of self-esteem in the sample. 

There are no differences between the average of the experimental group and the control 

group in the tribal measurement. There are differences between the average of the 

experimental group and the control group in the post- Self-Esteem Scale for Post-

Measurement after applying the positive thinking program to the experimental group. 

The study also found that there are no differences between the experimental group 

averages in the self-evaluation and follow-up measure of the experimental group due to 

the variable application of the self-assessment scale. Which indicates the effectiveness 

of the training program and its impact on self-esteem. 

 
 

 :المقدمة 

يعد تقديككر الككذات دعامككة أساسككية للشخصيككة عكككلى مسكككتوى رتيدىكككا الدعكككرفي و يا كككا الوجكككداـ ونشكككاطها 
 للككذات، عكككلى حاضرىكككا ومسكككتقبلها، بيالسككلو ي. بككل أ ك  مككن ذلككا، قككد يؤثككر التقديككر الإلغككابي أو السككل

البوابككة لكككل أنككوال الن ككاح الأخككرى الدنشككودة، وىكو .(1)فشككلهاوقراراتهككا. وعككلى لصاحهككا أو  وعككلى اختياراتهككا
                                                                 

 

، (7102مارس)، 03، العدد 18الكويت، اتلد، -لعربية  الطفولةا م لة، المدرسية سيةالنف والصحة الذات تقديرعلوي، مولاي أسماعيل. 1
 (.12-18الصفحات )
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فمهمكا تعلكم الشكخص طكر  الن كاح وتطكوير الكذات فكإذا  كان تقكديره لذاتكوً  وتقييمو لذا ضكعيفا فلكن يكن   
 .  ل وغتَ مستحق لذلا الن احفي الأخذ بأي من تلا الطر  للن اح، لأنكو يكرى نفسكو غتَ آى

تقككدير الككذات بالنسككبة لتحقيككق التوافككق الدراسككي والاجتمككاعي الدعاتككرة دور  لقككد بينككت نتككائج البحككوثو    
 مكككا أتهكككرت وجكككود ارتباطكككات قويكككة بكككتُ تقكككدير الكككذات (2)ب،والشخصكككي والصكككحة النفسكككية لكككدى الطالككك

بألعيكككة بال ككة باعتبكككاره  ،  مككا لػظككىلشخصكككيةوالقككدرات الأ ادلؽيككة والقلكككق والدافعيككة والعديككد مكككن تككفات ا
 تعبتَاً عن قيمة الذات أو الثقة بالذات أو حب الذات.

التفكتَ الإلغابي الوقود الذي لػفز الذات إلى العمل والإلصاز، من خلبل استثمارٍ  املٍ لقدرات ويعد 
ادة والن اح، ع  النتائج الذات الإنسانية ومواردىا، وتولًا إلى النتائج الاف ل والألصع لتحقيق السع

 . 3وتناعة الخيارات الخلبقّة في مواجهة الدواقف الإلغابية والأفكار
على أن التفكتَ الإلغابي مصدر من مصادر السعادة الحقيقية للفرد والذي 4سيل مان وآخرونوأ د 

الأخرين  ما ولؽكنو من أن لػدد لنفسو ىدفاً يعينو على مواجهة يساعده على التفاعل الإلغابي مع 
الشدائد والصعوبات فهو وسيلة إلى شحذ قوتو والصمود والدقاومة في مواجهة الصعوبات من اجل تحقيق 

 الانتماء للم تمع الذي يعيش فيو.
ية ومصممة ومثابرة، أي إنو والتفكتَ الإلغابي ىو مفتاح البناء والنماء، والذي لػتاج إلى عملية ذىنية واع

لػتاج إلى اليقظة الذىنية التي تتًبص بقفز الرؤى السلبية إلى واجهو وعينا والعمل الدصمم على 
لرابهتهاً ولجمها، إفساحا في اتال لرؤى الغابية، وواقعنا الراىن ىو أحوج إلى الت يتَ والتحول إلى التفكتَ 

 .(5)تة لإعادة إطلب  طاقات الحياة والنماء.الدتفاءل، إذا  ان ىناك من فر  الإلغابي
من الناس عامة لديهم تقدير ذات متدـ، و ذلا الحال  66%إلى أن ( 2006مالذيورينرنز ) وأشار

من جملة أفكارىم، ولذذا فا م يصبحون ضحية  77%بالنسبة لأفكارىم غتَ البناءة والسلبية، إذا تدثل 
حتى ي تَون من نظرتهم لأنفسهم وتقديرىم لذواتهم ، في ب أن الأفكار السلبية والدقيدة لتفكتَىم ف

                                                                                                                                                                                            

 

 
 .1983"دار الفكر العربي، القاىرة، 1983الدرتتٍ، حستُ، ومحمد سلبمة، وعبد الوىاب  امل، " مقياس تقدير الذات"  2

 
 

4. Seligman. (2002). Positive Psychology, Positive Prevention and Positive Therapy. New 

York: Oxford University press.pp.3-9. 

35. Stallard, P. (2002). Think Good - Feel Good. John Wiley & Sons, England. 
 تَوت .لبنان.. دار التنوير للطباعة والنشر،ب8(3 قراءات في علم النفس الإلغابي3 إطلب  طاقات الحياة.ط1388ح ازي، مصطفى) -5

http://www.t22a.com/vb/f33.html
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يتحررون من أفكارىم السلبية والدقيدة ويستبدلو ا بأفكار أخرى إلغابية موثوقة وعملية تساعد على رفع 
قيمة تقديرىم لذواتهم ، وتأخذ بأيديهم لضو حياة أ ثر سعادة.  ما أن الناس مقيدون بت دد أفكارىم 

الأفكار التي تتًجم إلى واقع، ولذذا فأن ىذه الأفكار تنعكس على ذواتهم، وبالتالي عندما  الذاتية، ىذه
 (6) للذات.يتبتٌ الفرد أفكار إلغابية بناءة فأنو يعزز من تقديره لذاتو وتتشكل تورة إلغابية 

دالذا بأساليب وأثبتت العديد من الدراسات العلمية أنو من الدمكن تعديل أساليب التفكتَ السلبية واستب
إلغابية، ومن الدؤ د أن الطفاض تقدير الذات يصحبو اضطراب في طر  التفكتَ، وأن الت يتَ في ىذه 

 .وىذا ما دفع الباحثة الى إجراء ىذه الدراسة 7الطر  يصحبو ت يتَ في السلوك والشخصية.
 يز العلبج على جوانب القوة وىناك  ثتَ من الأدلة تقدمها لنا الدمارسة الا لينيكية والتي أتهرت أن تر 

وأعانو الفرد على ا تشاف الجوانب الإلغابية في سلو و وتفكتَه تحقق لو الكثتَ من الن اح في العملية 
وثبت أن ىذا النول من التدريب يساىم في تطوير (.Norem and Chang,2002)العلبجية

والاضطراب، وىذا بف ل ما  وت يتَ الشخصية ولذا لا تقل ألعيتو من لررد التخلص من الأعراض
يكتسبو الفرد من قدرات تدكنو من التحكم في حياتو وتوجيهها إلغابياً في اتالات الذىنية والاجتماعية 
والوجدانية، وتعديل الإدراك وطر  التفكتَ، وتجعلو أ ثر قدرة على تحقيق الن اح والتفو  في جميع 

 .(8)الجوانب لشا يؤدي إلى زيادة تقديره لذاتو.
والبورت (Lee et al., ,2010)وايدت ذلا الكثتَ من الدراسات منها دراسة لي وأخرون

أن التدريب على التفكتَ الإلغابي يزيد من الصحة النفسية ( Alberto & Joyner ,2010)وجوينتَ
والأمل والكفاءة الذاتية وتقدير الذات ويقلل من تأثتَ ال  وط النفسية، واتهرت نتائج 

ان التدخل العلبجي بالتدريب على التفكتَ الإلغابي أدى إلى زيادة (Khodayarifard,2004)دراسة
 تورة الذات الإلغابية وإلى تنمية تقدير الذات و ذلا الحد من القلق والا تئاب وسوء التوافق الأسري.

لدراىقة مرحلة ا وىي مرحلة حساسة ومن أىم مراحل تطور الذاتوتعد الدرحلة التي تجرى عليها الدراسة 
سنة ىي مرحلة إعادة تياغة ون ج  81-81فالدرحلة بتُ  .الصف السابعالدبكرة التي تبدأ تقريبا في 

                                                                 

 

 ، مكتبة جرير، السعودية.8( تعزيز تقدير الذات، ط1332مالذي، رالصيتسينج، وروبرت دبليو ريزنر ) 6
 

7.Jill, Macnaught (2006). Coaching For Happiness: Understanding The Drivers of Wellbeing And 
Success, 2nd Health Coaching Symposium Newcastle, NSW 13th October 2006, centre for 
coaching positive psychology 
8 .Stallard, P. (2002). Think Good - Feel Good. John Wiley & Sons, England. 
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وقد ثبت  في نظريتو النمو النفسي الاجتماعي.8292وىذا ما أشار إليو إيريكسون سنة  وتدايز للذات
بعاد الأفكار السلبية. لذذا أن درجة تقدير الفرد لذاتو تتحدد بدرجة تفكتَه الإلغابي وقدرتو على است

قائم على التفكتَ الإلغابي لتنمية تقدير الذات لدى عينة بناء برنامج تدريبي  سعت الدراسة الحالية إلى
 .الأىداف التي من أجلها أجريت الدراسة وإلى وتحقيق من طالبات الصف السابع الأساسي في الأردن

 

 :وأسئلتها الدراسة مشكلة
 ثتَ من الازمات وأشدىا خطورة ىي أزمة إلعال تنمية الذات وتطويرىا، فية الثالثة من  تعاـ لرتمعات الال  

ويعد تقدير الذات من الحاجات الشباب طلبة الددارس وخاتة الدرحلة الأساسية،وبالأخص لدى 
نية الإنسانية الأساسية التي ترقى بالفرد وتجعلو يصل إلى أعلى درجات تحقيق الذات ،وفي النظرية الإنسا

لدى ماسلو ويأتي ترتيبو الذرمي الثالثة بعد الحاجات الفسيولوجية والاحساس بالأمن، ويعت ىا ماسلو 
مهمة جدا وأخذ الكفاية منها قد تسهل للفرد الد ي قدماً في طريق الن اح والتفاعل الاجتماعي بشكل 

وحرمانو منها يودي  (self-actualizationإلغابي ويساعده في بلوغ أقصى درجات تحقيق الذات )
 الذوية عن البحث فيها ويتم ، الذات تكوين من حساسة الدبكرة الدراىقة مرحلة بداية عدوتإلى العكس 
 الحياة مراحل اخطر من اي اً  وتعد الدستقبلية، حياتو في ستؤثر والتي القيم منظومة وتشكيل ، الشخصية

 فيها الخطر ويكمن ، الكمال لضو الصعود سلم في الرقيو  الدستمر بالت دد تتسم لأ ا الانسان بها لؽر التي
 (9).متعددة وخارجية داخلية تراعات تولد والتي جوانبو جميع في الدراىق فيها لؽر التي الت تَات في اي اً 

 ت الحاجة إلى اجراء ىذه الدراسة.ومن ىنا انبثق

ا مدى فاعلية ال نامج التدريبي موفي ضوء ذلا لؽكن تياغة مشكلة الدراسة في السؤال الرئيس التالي3
 القائم على التفكتَ الإلغابي لتنمية تقدير الذات لدى عينة من طالبات الصف السابع الأساسي في الأردن؟ 

 وتفرع منه التساؤلات التالية 
ىل توجد فرو  ذات دلالة إحصائية بتُ متوسطي درجات القياس القبلي للم موعتتُ الت ريبية -

 قياس تقدير الذات؟وال ابطة على م
ىل توجد فرو  ذات دلالة إحصائية بتُ متوسطي درجات مقياس تقدير الذات لدى اتموعة -

 الت ريبية في القياستُ القبلي والبعدي بعد تطبيق ال نامج التدريبي؟
                                                                 

 

وىران، لرلة العلوم لصقع، حسنية، تقدير الذات والدشرول الشخصي لدى الدراىقتُ الجالضتُ الدقيمتُ في مر ز إعادة التًبية حي "جمال الدين" بشر  مدينة  9
 082-039ص.  1382، ديسم  80الإنسانية والاجتماعية. ل. 
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ىل توجد فرو  ذات دلالة إحصائية بتُ متوسطي درجات مقياس تقدير الذات لدى اتموعة -
 القياستُ البعدي والتتبعي؟ الت ريبية في
 فيما يأتي3 دوتتحد الدراسة أهداف 

 .بناء برنامج تدريبي يهدف إلى تنمية تقدير الذات لدى عينة من طالبات الصف السابع الأساسي.8

.التأ د من مدى فاعلية ال نامج التدريبي القائم على التفكتَ الالغابي لتنمية تقدير الذات في لدى 1
 ريبية.اتموعة الت 

 .التأ د من استمرارية أثر ال نامج التدريبي بعد توقف ىذا ال نامج.0

 أهمية الدراسة 
،وعينة الدراسة التي تبدأ من  بداية مرحلة  تكمن ألعية الدراسة النظرية في ألعية الدوضول الذي تناولتو

حيث أتهرت نتائج العديد من ، الدراىقة الدبكرة تقريباً في سن الثالثة عشرة أي في الصف السابع الأساسي
( ان النمو Erol&Orth,2011دراسات تحليل  منحى النمو لدى الفرد ومنها دراسة إرول، وأورت ) 

الكامن يدل على ازدياد لظو تقدير الذات في مرحلة الدراىقة عنو في مرحلة الشباب ، وأن النمو يكون بطيئاً 
د الدبكر ، وأن مسار النمو لا لؼتلف بتُ الجنستُ في حتُ في مرحلة الشباب ويزداد بطئا  في مرحلة الرش

لؼتلف بتُ الثقافات وأن الأفراد من أتل لاتيتٍ  انوا أقل في تقدير الذات عن الأفراد البيض والسود. لشا 
 الأعوام بتُ الدمتدة الذات تدايز مرحلة عليها يطلق والتي العينة خصوتية دفع الباحثة إلى إجراء الدراسة

بداية الدرحلة حيث والاستفادة القصوى من بناء ال نامج التدريبي لتنمية تقدير الذات في .سنة80-81
تعد بداية الدرحلة تعبة وتحتاج اىتماما أ   بالخصائص النفسية الدميزة لذا وحاجاتها من ناحية والعوامل 

 الدؤثرة عليها من ناحية أخرى
نقص الدراسات التي تناولت مت تَي الدراسة. وأن ىذه الدراسة وتت لى الألعية النظرية للدراسة اي ا  في 

قائم على التفكتَ الإلغابي لتنمية تقدير الذات لدى عينة من  برنامج تدريبي توفر الدعرفة حول فاعلية
من جهة،  ما ومن الدأمول أن توفر ىذه الدراسة بيانات تدكن  طالبات الصف السابع الأساسي في الأردن

 ن الاستفادة منها في إجراء دراسات جديدة.باحثتُ أخري
أما من حيث الألعية التطبيقية تتمثل في إمكانية الاستفادة من ال نامج التدريبي والبيانات التي توفرىا 

 للتًبويتُ وتنال القرار بما يساعد على بناء شخصية متكاملة تقدر ذاتها وتسعى لتحقيها.
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 مصطلحات الدراسة 
 بي التدريالبرنامج  .0

الدتتالية الدخططة الخ ات المحددة و الأنشطة المحاضرات و  ىو برنامج لسطط ومنظم يت من لرموعة من
تنمية تقدير  الدتكاملة الدتًابطة التي تقدم خلبل فتًة زمنية لزددة وتعمل على تحقيق الذدف العام لل نامج

 من طالبات الصف السابع الأساسي. لدى عينةالذات 
 ابي .التفكير الإيج7

سلوك عقلي يت ل ل في التفكتَ، والكلمات، والتخيلبت  ( بأنوFredrickon,2013)عرفو فريدريكسون
الخاضعة للنمو، والتوسع،والن اح، ويتصف الشخص ذو التفكتَ الإلغابي بانو يرى الجانب الإلغابي في  

  ل الدواقف الحياتية.
 Self Esteem.تقدير الذات 3

ات بأنو تقييم الفرد لنفسو وبنفسو، ويعمل على المحافظة عليو، ويت من يعرف  وبر سميث تقدير الذ
مدى اعتقاد الفرد بأنو قادر ومهم وناج  و فء، أي أن و اتجاىات الفرد الإلغابية أو السلبية لضو ذاتو، 

تقدير الذات ىو حكم الفرد على درجة  فاءتو الشخصية،  ما يع  عن اتجاىات الفرد لضو نفسو 
 لنفسو بطريقة إلغابية أو سلبية. تقييم الفرد بأنو(10)وعرفو  لب منعنها.  ومعتقداتو

  ومحدداتها حدود الدراسة
 تتحدد الدراسة بعينة من طالبات الصف السابع.في مدرسة الأمتَة بسمة الثانوية للئناث، بمحافظة مآدبا  

فيما تؤول  الدراسة ددتحت  ما  (.1382، 1381الدس لبت خلبل الفصل الثاـ من العام الدراسي )
اليو نتائج الدراسة من مدى تد  وثبات الدقاييس الدستخدمة في الدراسة وبدور فاعلية جلسات 

 ال نامج التدريبي.
 الإطار النظري والدراسات السابقة 

 المحور الأول  التفكير الإيجابي
حثتُ حديثا، وىو نول جديد من التفكتَ الإلغابي من الدفاىيم الحديثة التي لاقت اىتماما من البايعد  

الذي لػقق الن اح والصحة والتوافق النفسي، والرضا في الحياة، ولغعل الفرد ينظر إلى الجانب  التفكتَ
 الدشر  والد يء في الحياة، ولػمل توقعات إلغابية متفائلة تجاه الدستقبل.

                                                                 

 

10Malbi, R. S., &Reasoner, R. W. (2000). Self-Esteem, Enhancing. Kuala Lumpur: Self-Esteem 
Seminars. Sydney: Bhd 



Route Educational & Social Science Journal 

Volume 6(8);  September 2019 

 

Route Educational & Social Science Journal 
02 

Volume 6(8); September 2019 

 

ت يتَ التفكتَ يؤدّي إلى ت يتَ الدواقف، يرى ما سويل أنّ ت يتَ الحياة والنتائج يبدأ من ت يتَ التفكتَ، و و 
وت يتَ الدواقف يؤدّي إلى ت يتَ السلوك، وت يتَ السلوك يؤدّي إلى ت يتَ العادات، وت يتَ العادات يؤدّي إلى 
ت يتَ الحياة، وىي سلسلة متصلة من الت يتَ تبدأ بالتفكتَ. والتفكتَ السلبي يعزّز النتائج السلبية، والتفكتَ 

 . زّز النتائج العادية، والتفكتَ الإلغابي يعزّز النتائج الإلغابيةالدتوسط يع
قوياً  حصنا الالغابية في الشخصية امر ضروري للئنسان، فهي تعد  ئصعلى أن  تنمية الخصا (11)وا د

ال  وط ونواتجها السلبيةً ،  ما ان لذذه الخصال دورً  في تخطي  الفشل وتحمل الصعاب وقائيا ضد 
 .(12)من قسوة الداضي وتحرر الفرد

وتعدد تعددت تعريفات التفكتَ الإلغابي طبقاً لتعدد الرؤى في تناول ىذا الدفهوم،ومن بتُ ىذه 
بأنو3 " حالة عقلية تحفز الفرد وتهيئة لضو التعامل مع الخيارات وعلي( ،)العبوديالتعريفات تعريف

 (13)ع الدواقف الدخزن بسهولة  بتَة"على الدشاعر السلبية ليتوافق ميت لب والت ارب بإلغابية وأن 
( بأنو توتيف أطروحات العقل الباطن بطريقة إلغابية أو 1330) Peifferوالتفكتَ الإلغابي حسببيفر

النظر إلى الجوانب الإلغابية في الحوادث والأفكار، وعليو فالإنسان الإلغابي ىو الإنسان السعيد الدستفيد 
 فائل في مستقبلو.من ماضيو، الدتحمس في حاضره والدت

ألعية التفكتَ الإلغابي في بناء شخصية الفرد، وإ سابو بعض السمات والصفات الخاتة ببناء  وتت  
الثقة بالنفس، واحتًام الذات، وتقبل الآخرين، والقدرة على مواجهة الدشكلبت، والإحساس بالسعادة 

 وتقبل وتقدير الذات. عامو والن اح وىذا بدوره يؤدى لإحساس الفرد بالرضا عن الحياة بصفة
مهارة حديث  أوضحت العديد من الدراسات أن مهارات التفكتَ الإلغابي تتمثل في الدهارات التالية3و 

3وىي حوار لغريو الفرد بهدف تعزيز فكرة إلغابية أو أداء للتحفيز الذاتي أو التخلص من الذات الإيجابي
ي القدرة على استح ار تورة ذىنية أو خطط وىومهارة التخيل فكرة سلبية أو مواجهة مشكلة 

سلو ية أو تصور نتي ة قبل بدئها تْيث تتي  لو معايشة الدوقف وتساعده على حل الدشكلبت والقدرة 

                                                                 

 

(3 السعادة الحقيقية استخدام 1339ـ، فادية علوان، سهتَ غباشي )مارتن سلي مان3 ترجمة تفاء الأعسر، علبء  فافي، عزيزة السيد، فيصل بسيو  .11
 الحديث في علم النفس الإلغابي لتتبتُ ما لديا لحياة أ ثر الصاز،القاىرة، دار العتُ.

 
 اىرة..الق382 اتلد 2( أبعاد التفكتَ الإلغابي في مصر3 دراسة عامليو، لرلة دراسات نفسية3 العدد 2009قاسم، عبد الدريد، ) 12

 ، دار الدنه ية للنشر والتوزيع، عمان، الأردن.8(3 علم النفس الإلغابي ط1381العبودي، طار  محمد بدر وعلي عبد الرحيم تاا ) 13
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3 وىو اعتقاد شيء إلغابي وبذل أف ل ما مهارة التوقع الإيجابيعلى الن اح والتواتل مع الأخرين. و
 .(14).الن احعتقاده في الن اح لؽكنو من احداث لديو لتحقيقو فتوقع الفرد الإلغابي وا

وتتعلق بتبتٍ  ستًاتيجية المثل الأعلىستًاتي يات مثل3 اعلى لرموعة من الاالتفكتَ الإلغابي وينطوي 
وجهة نظر ومعتقدات وقيم شخص نعت ه مثلب أعلى لنا في لرال معتُ ثم نتصرف  ما لو  ان ىو شخصياً 

تتمحور حول تفكتَ  استًاتيجية إعادة التعريف  جو في حياتنا، أمامتواجداً في وقت تحدى ما نوا
الشخص في نفسو فان  ان تعريفو لنفسو بأنو أقل من الآخرين سبب لو الاعتقاد بال عف، أما عندما ت تَ 
التعريف وأتب  ينظر إلى نفسو بأنو جيد الإنصات فقد جعلو يشعر بالرضا عن نفسو، فزاد تقديره الذاتي، 

فتًتكز على امتلبك الشخص لأ ثر  ستًاتيجية البدائلتحول التعريف من ال عف إلى القوة، أما اوبذلا 
من خيار لحل الدشكلة فالن اح يعتمد على الدرونة التامة والتحرك السريع ببدائل وأفكار جديدة تجعل الفرد 

 (15)يستفيد من الفرص الدتاحة
التي التوقعات الإيجابية نحو المستقبل وتعددت، منها  التفكتَ الإلغابي قد اختلفت الرؤى حول إبعادو 

. الاجتماعية والدهنية في الدستقبلالصحية و  تهدف إلى تحقيق الدكاسب في لستلف جوانب حياة الشخص
تدتع الشخص بالانفعالات التي تتمحور حول التعاطف والسعادة  التي تعتٍ والمشاعر الإيجابية-

نظرة الفرد  يأ الإيجابيومفهوم الذات -. والاجتماعية مع الأخرين والطمأنينة في العلبقات الشخصية
لرضا عن او  -.أي تقبل الذات غتَ الدشروط الإلغابية لدا لؽتلكو من أفكار ومعتقدات وقدرات متنوعة

المرونة - 3 أي تقييم الفرد لنوعية الحياة التي يعيشها ومقارنتها بالدستوى الأمثل الذي يعتقدهالحياة
 قدرة الفرد الذىنية الإلغابية على ت يتَ أفكاره ومعتقداتو بما يناسب الدوقف وخصائصو ية الإيجاب

الانفعالات والتقبل الإلغابي للآخرين، تقبل الدسؤولية  في ر على مواجهتها.والتحكموض وطو ليكون قاد
 .(16)الشخصية

 المحور الثاني  تقدير الذات
فهو بمنزلة القوة الدافعة لو لضو تأ يد وتحقيق إمكاناتو، وىو يعد تقدير الذات حاجة أساسية لدى الفرد 

مفتاح الشخصية السوية، الذي يتي  الوتول إلى الن اح في  ثتَ من اتالات، مثل العلبقات الاجتماعية 
                                                                 

 

 وأثره( Web Quest) المعرفٌة الرحلات على قائم الغذائٌة التربٌة فً مقترح برنامج. " ابوالمجد الراضً معبد عبدالحلٌم،هٌا14

 ـ الخمسون العدد ـ التربوٌة المجلة بالدمام الآداب كلٌة طالبات لدى البرنامج نحو والاتجاه الإٌجابً كٌرالتف تنمٌة فً
 Print:(ISSN 1687-2649)   2017    Online:(ISSN 2536-9091)أكتوبر

 .الذكٌة،جدة الخطوة ،مؤسسة0ط. للنجاح العشرة المفاتٌح(. م0222. )الفقً،إبراهٌم15
16 .Seligman. (2002). Positive Psychology, Positive Prevention and Positive Therapy. New York: 

Oxford University press.pp.3-9. 
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(. فمفهوم تقدير الذات لؽثل تاىرة سلو ية يفتًض 1388الح ري، ) .الإبداعيوالتوافق الشخصي واتال 
 .ة للقياس، وبالتالي فإنو لؽكن معالجتها وتناولذا بطريقة علميةأ ا قابل

ويتميز تقدير الذات بالثبات النسبي إلا أنو قابل للت يتَ والتعديل حسب تروف الفرد ومت تَات البيئة التي 
لحياة يعيشها  نتي ة للتفاعل مع الآخرين واتتمع وتقديره لذاتو وخ اتو في التعامل مع الحياة في مواقف ا

الباحثة أن أفراد العينة التي تجرى عليها الدراسة في مرحلة لظو  وتعتقد(.www.imrg.comالدختلفة )
 قابلة على تعديل وت يتَ تقدير الذات.

التي يستند إليها   ويعود ذلا التنول إلى الأسس النظرية وتباينت تعاريف تقدير الذات من جانب الباحثتُ
أن تقدير الذات ىو حكم شخصي  cattle-1964 ولؽكن أن نشتَ إلى بع ها. يعرفو  اتل  ل منهم

( بأنو عبارة 1332ال امدي ) ووعرف .سالبةتتُ إحدالعا موجبة والأخرى ىا لقيمة الذات حيث يقكع بكينن
عف احتًامو لذا، ويتأثر بالعوامل الذاتية  عن حکكم الفرد، وتقييمو الذاتي سلباً  ان أو إلغابا، والذي يع 

( تقدير الذات على أنو Lawrence.1981وعرفو لورانس )(.833، 1332)ال امدي،. والاجتماعية
بأنو القيمة التي Rice, (1992)س )ير فوريعوتقييم مؤثر من الفرد تمول خصائصو العقلية والجسمية،

الفرد راضياً عن ذاتو ويتقبلها ويشعر بقيمتها وألعيتها  ان تقديره  يعطيها الأفراد لذواتهم الددر ة ، فإذا  ان
ومن .)Reasoned, 2000.)لذاتو ينخفض  لذاتو عالياً، أما إذا  ان ينظر لذاتو بشكل سلبي فأن تقديره

يت   أن تقدير الذات مفهوم تقيمي ويرتبط بتقييم الفرد لنقسو ويعتمد على  خلبل التعريفات السابقة 
وتقييم الآخرين لو، لشا يؤ د ألعية قديرىا والتي لؽكن أن تكون ىذه التقديرات سلبية أو إلغابية. يفية ت

ويرى  ل من  .التفاعل مع الآخرين في تقدير الفرد لذاتو وتكوين اتجاىاتو الشاملة لضو نفسو
( أن تقدير الذات لؽثل عامل رئيسي Marsh.1983(، ومارش )Shaveison.1982شافيلسون)

 ع( للن اح في لستلف حياة الفرد.)داف
تقدير الذات الى حككم الفرد على ألعيتو الشخصية، فالأشخاص الذين لديهم تقدير ذات مرتفع  يشتَو 

يعتقدون أ م ذو قيمة وألعية، وأ م جديرون بالاحتًام والتقدير أما الأشخاص الذين لديهم تقدير ذات 
تقدير الذات3 ىو الرؤية و تقدون أن الأخرين لا يقبلو م. منخفض فلب يرون قيمة والعية في أنفسهم ويع

 أحكامو حول إمكانياتو و فاءاتو، وقدراتو.الخاتة بكل فرد اتجاه نفسو و 
وىناك عوامل عديدة تؤثر في تقدير الذات منها ما ىو داخلي  القدرة العقلية التي توثر في تقييم الفرد 

 و. أي أن تقدير الذات يتأثر في بعوامل وراثية وعوامل بيئية.لذاتو ومنها ما ىو خارجي  نظرة الأخرين ل
ولؼتلف تقدير الذات من فرد لأخر حسب ثلبث مستويات متفق عليها ىي أما تقدير الذات مرتفع أو 

مستويات لتقدير الذات وهي    ثلاثحدد " كوبر سميث"  دولق منخفض.مستوى متوسط أو مستوى 

http://www.imrg.com).وتعتقد
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  الفرد نفسو ىام، ويستحق تقدير واحتًام واعتبار، ويكون لديو فكرة  3 ويعتالتقدير المرتفع للذات -
  افية لدا يظنونو تحيحا   ويتمتعً  دائما بالتحدي ولا لؼاف أو يبتعد عن الشدائد.

3 يعت  الأشخاص أ م غتَ ىامتُ وغتَ لزبوبتُ وىم أي ا غتَ قادرون على التقدير المنخفض للذات-
ا يقعل الأخرون من أشياء، وىنا يعت ون أن ما قد يكون، لدى الأخرين أي ا فعل ما يودون فعلةً  و م

 لدى الآخرين أف ل وأحسن، لشا لديهم من إمكانيات وقدرات، واستعداد، و فاءات.
أن ىذا النول من الأشخاص لشن ىم بتُ النوعتُ السابقتُ من الدستويات  التقدير المتوسط للذات -

وىذا الدستويات التي تم عليها  (17) الأشياء.راتهم على عمل الدطلوب منهم من ويتحدد تقدير ذاتهم من قد
بناء مقياس تقدير الذات من قبل الباحثة حيث ترى أن تقدير الذات يتوزل طبيعياً بتُ الأفراد فهنالا 

 تقدير ذات مرتفع أو إلغابي، وىنالا الدتوسط، وىنالا الدنخفض أو السلبي.
 ىناك عدة نظريات حاولت تفستَ تقدير الذات، ومن ىذه النظريات: الذاتنظللللريللات تقللدير 

 3 (Rosenberg Theory)نظلللرية روزنبللللرج .8
تدور أعمال  روزن ج  حول لزاولتو  دارسة لظو وارتقاء سلوك تقدير الفرد لذاتو، وقد اىتم روزن ج بصفة  

رة اىتمامو بعد ذلا  تْيث شملت ديناميات تطور خاتة بتقييم الدراىقتُ  لذواتهم ووسع دائرة  ووسع دائ
وأوض   (18)الذات .تورة الذات الإلغابية في مرحمة الدراىقة  واىتم بالدور الذي تقوم بو الأسرة في تقدير 

أنو عندما نتحدث عن التقدير الدرتفع للذات فنحن نعتٍ أن الفرد لػتًم ذاتو ويقيمها بشكل مرتفع، بينما 
 ما أىتم بشرح وتفستَ   (19)خفض أو الدتدـ يعتٍ رفض الذات أو عدكم الرضا عنها.تقدير الذات الدن

الفرو  التي توجد بتُ الجماعات في مثل ذلا التي بتُ الدراىقتُ الزنوج والدراىقتُ البيض، والت يتَات التي 
 تحدث في تقدير الذات في لستلف مراحل العمر.

 (Cooper Smith Theory).نظلللرية كللوبلللر سميث7
ذىب إلى أن تقدير الذات مفهوم متعدد الجوانب، ولغب علينا ألا نن لق داخل منهج أو مدخل معتُ 
لدراستو، بل لغب علينا أن نفيد منها جميعاً لتفستَ الأوجو الدتعددة لذذا الدفهوم، ويؤ د  وبر سميث بشدة 

                                                                 

 

 التعلٌم لةمرح من الثامن الصف طلبة لدى العدوانً بالسلوك وعلاقته تقدٌرالذات( 0282) اخرون و  عبدالله ،شاٌع مجل17ً

 .دمشق ، الأول العدد -01 المجلد - دمشق جامعة ،مجلة صعدة بمدٌنة الإساس
 .،دارالمسٌرة،عمان0التربوي،ط النفس علم( 0222. )محمد صالح جادو، ابو18
 ماجستٌر رسالة. الرٌاض المتوسطة المرحلة طلبة لدى العدوانً بالسلوك وعلاقته تقدٌرالذات(. 0222) الضٌدان،الحمٌدي19

 .السعودٌة العربٌة لمملكة ،ا الرٌاض الامنٌة، للعلوم ناٌف غٌرمنشورة،جامعة
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أن تقدير الذات تاىرة أ ثر  يرى  وبر سميث.(20).على ضرورة تجنب عدم وضع الفروض غتَ ال رورية
تعقيداً وتعددا، لأ ا تت من  لب من عمليات تقييم الذات، وردود الفعل أو الاست ابات الدافعية وإذا  ان 
تقدير الذات يت من اتجاىات تقيميو لضو الذات، فأن ىذه تتسم بقدر  بتَ من العاطفة، فتقدير الذات 

نفسو مت مناً الاتجاىات التي يرى أ ا تصفو على لضو  عند سميث ىو الحكم الذي يصدره على الفرد
عكس  على ،أطفال ما قبل الددرسة الثانوية عند يث تدثلت في دراستو لتقدير الذاتوأن أعمال سم، 21دقيق

أن تقدير الذات لدى  كما روزن ج لم لػاول سميث أن يربط أعمالو في تقدير الذات بنظرية أ   وأ ثر شمولًا.
 ىرة أحادية البعد أ ا اتجاه لضو موضول نوعي. روزن ج تا

 Ziller Theoryنللظرية زيللللر.0 
يرى زيلر أن تقدير الذات ما ىو إلا البناء الاجتماعي للذات، وينظر إلى تقدير الذات من زاوية نظرية 

رجعي اتال في الشخصية، ويؤ د أن تقييكم الذات لا لػدث في معظكم الحالات، إلا في الإطار الد
الاجتماعي، ويصف زيلر تقدير الذات بأنو تقدير يقوم بو الفرد لذاتو ويلعب دور الدت تَ الوسيط، أو أنو 
يش ل الدنطقة الدتوسطة بتُ الذات والعالكم الواقعي. وعلى ذلا فعندما تحدث ت تَات في بيئة الشخص 

تً  التي ستحدث في تقييكم الفرد لذاتو الاجتماعية، فإن تقدير الذات يعد العامل الذي لػدد نوعية الت تَا
الذات طبقا لزيلر مفهوم يربط بتُ تكامل الشخصية من ناحية وقدرة الفرد على أن  رلذلا. وتقديتبعا 

نالت أعمالو و  (881. 1331)أبو م لي، يست يب لدختلف الدثتَات التي يتعرض لذا من ناحية أخرى.
لذيول والشيول والانتشار، وىي في الوقت نفسو أ ثر شهرة أقل من سابقتها وحظيت بدرجة أقل من ا

 تحديداً وأشد خصوتية.
 :النظرية المعرفية التجريبية-د

في تفستَه لتقدير الذات على مبادئ وأفكار في النظرية الدعرفية منهاEpstein ( 3) )ابستاين اعتمد
ار الدتعلقة بالذات والعالم الخارجي التنظيم، والخ ة، والتمثيل، حيث يقوم الأفراد بتنظيم الخ ات والأفك

اعتمادا على قدرة الدماغ الإنساـ على التشكيل والتنظيم وفق نظام مفاىيمي يقوم على تكوين روابط بتُ 
ويعت  ابستاين أن تقدير الذات .الأحداث، ثم تكوين روابط بتُ روابط الأحداث للوتول إلى بتٌ متكاملة

ن يكون الفرد لزبوباً، ويتكون تقدير الذات حسب وجهة نظره من ثالثة حاجة إنسانية أساسية تتمثل في أ
 مستويات ىي

                                                                 

 

 طلاب من عٌنة لدى الذات وتقدٌر بالنفس بالثقة وعلاقتها الكلام اضطرابات( 0221) رالله الجا ٌحٌى بن الغامدي،صالح 20

 .النفس،السعودٌة علم التربٌة،قسم القرى،كلٌة أم ،جامعة المتوسطة المرحلة
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في شخصية الفرد،  واستقراراً وىو الدستوى العام لتقدير الذات، وىو الأ ثر ثباتاً  تقدير الذات العام - 
خلبل لشارسة ويشتَ إلى الفكرة العامة التي لػملها الفرد عن ذاتو سواء أ ان ذلا في موقف اجتماعي أو 

 .نشاط فردي معتُ
يعيشكها  3 وىو الدستوى الذي يظهر في لرالات معينة مكن الخك ات والنشكاطات الكتيتقدير الذات المتوسط-

والتبكاين في مسكتوى تقكدير الككذات يرجكع إلى درجكة اىتمكام الفكرد في أي بعكد مكن أبعككاد الفكرد في حياتكو اليوميكة 
 ..(Worth)والقيمة (Competence) ا3 الكفاءةويتشكل من بعدين رئيستُ لع ىىذا الدستو 

ملبحظة، ويتفاعل  3 وىو الدستوى الذي يتعلق بموقف معتُ يعيشو الفرد وىو الأ ثرتقدير الذات الموقفي
 وفي ىذا الدستوى مستوى تقدير الذات العام مع مستوى تقدير الذات الدتوسط في موقف معتُ يواجه

 .الفرد
 الدراسات السابقة

 راسات المتعلقة بالتفكير الايجابيلأول  الدالمحور ا
إلى التحقق من فاعلية برنامج إرشادي انتقائي تكاملي لتنمية التفكتَ الإلغابي   (22)هدفل دراسة

لتحستُ تقدير الذات لدى عينة من طالبات الجامعة الكفيفات، وتكونت عينة الدراسة من ل  مدخ
3 )مقياس التفكتَ الإلغابي )إعداد الباحثة(، ومقياس ( طالبات استخدمت الباحثة الأدوات الآتية1)

تقدير الذات لروزن ج، وال نامج الإرشادي )إعداد الباحثة(.  واسفرت الدراسة عن النتائج التالية3 وجود 
فرو  ذات دلالة إحصائية بتُ متوسطات رتب أفراد العينة في القياستُ القبلي والبعدي لدقياس التفكتَ 

ير الذات لصاا القياس البعدي. لم توجد فرو  ذات دلالة إحصائية بتُ متوسطات رتب الإلغابي وتقد
أفراد العينة في القياستُ البعدي والتبعي لدقياس التفكتَ الإلغابي تقدير الذات. وفي ضوء ىذه النتائج تم 

 وضع عدد من التوتيات.
على فاعلية برنامج تدريبي ىدفت الدراسة إلى التعرف ( 7102وفي دراسة كل من علا واخرون )

مقتًح لتنمية التفكتَ الإلغابي، وأثره على  ل من3 جودة الحياة، والتحصيل الدراسي لدى الطالبات 
الدعلمات بقسم رياض الأطفال بكلية التًبية تّامعة الجوف، وتوتلت لأىم النتائج التالية3 وجود فرو  

عد تطبيق الت ريبية وال ابطة في التفكتَ الإلغابي بذات دلالة إحصائية بتُ متوسطي درجات اتموعتتُ 

                                                                 

 

 تقدٌر لتحسٌن كمدخل الإٌجابً التفكٌر لتنمٌة تكاملً انتقائً ديإرشا برنامج فاعلٌة( 0281) علً، السٌد كشكً،مجده .22

 ,Vol 26, No 6, 2018والنفسٌة التربوٌة للدراسات الاسلامٌة العلوم الكفٌفات،مجلة الجامعة طالبات من عٌنة لدى الذات
pp. 362 -392. 
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لصاا اتموعة الت ريبية،وجود فرو  ذات دلالة إحصائية بتُ متوسطي درجات ال نامج بأبعاده 
اتموعتتُ الت ريبية وال ابطة في جودة الحياة بعد تطبيق ال نامج لصاا اتموعة الت ريبية، وجود فرو  

 متوسطي درجات اتموعة الت ريبية في القياستُ القبلي والبعدي في جودة ذات دلالة إحصائية بتُ
الحياة لصاا القياس البعدي، وجود فرو  ذات دلالة إحصائية بتُ متوسطي درجات اتموعتتُ 
الت ريبية وال ابطة في التحصيل الدراسي بعد تطبيق ال نامج لصاا اتموعة الت ريبية ما قد يدل على 

 ال نامج الدقتًح وأثره على  ل من جودة الحياة والتحصيل الدراسي.فاعلية 
بدراسة ىدفت إلى التعرف على فاعلية برنامج لتنمية التفكتَ الإلغابي لدى  (7112) إبراهيم وقام

الطالبات الدعرضات لل  وط النفسية بكلية اتتمع تّامعة الدلا خالد بابها، وتوتلت لأىم النتائج 
د تحسن في درجات اتموعة الت ريبية عن اتموعة ال ابطة على اختبار التفكتَ الإلغابي، التالية3 وجو 

 ومقياس ال  وط النفسية، واختبار الأبعاد الثلبثة.
( دراسة ىدفت إلى الكشف عن العلبقة Seligman et al., 2004) وأجرى سيلجمان وآخرون

بي في الشخصية، وتكونت عينة الدراسة من بتُ الرضا عن الحياة ولستلف جوانب التفكتَ الإلغا
( راشدا بالولايات الدتحدة الأمريكية، وتوتلت الدراسة إلى أىم النتائج التالية3 وجود ارتباط 9122)

موجب دال إحصائيا بتُ الرضا عن الحياة، وبعض جوانب التفكتَ الإلغابي في الشخصية وىي )الامتنان 
 وتقبل الذات والدسالزة معها وتقدير الجمال(.والقدرة على الحب، وحب الاستطلبل، 

إلى التعككرف علككى أثككر بككرنامج للتفكككتَ الإلغككابي في تقككدير الككذات والتحصككيل الدراسككي (23)وهللدفل دراسللة
وىكككي3 الابتدائيكككة، واشكككتمل الككك نامج التكككدريبي الدسكككتخدم علكككى أربكككع مراحكككل  تلبميكككذ الددرسكككة لكككدى عينكككة مكككن

ى الفككرد، وا تشككاف أثككر الأفكككار السككلبية علككى الفككرد وإقنككال الطلبككة بأن أثككر الأفكككار الإلغابيككة علكك فا تشككا
الن كككاح والتقكككدم يككككون باسكككتخدام الأفككككار الإلغابيكككة، ثم تحديكككد مكككدى التقكككدم في اتجكككاه تحقيكككق الأىكككداف 

 الإلغابية، وأشارت النتائج إلى فاعلية برنامج التفكتَ الإلغابي في تقدير الذات والتحصيل الأ ادلؽي.

 ور الثاني الدراسات المتعلقة بتقدير الذاتالمح
ىدفت الدراسة إلى التعرف على فاعلية برنامج إرشادي جمعي في (7102دراسة الرويلي، والشاوي)

خفض الا تئاب، وتحستُ تقدير الذات لدى مدمتٍ الدخدرات في مر ز الأمل بالدملكة العربية 

                                                                 

 

23Donohue,J.(1994).An assessment of childrens stress and appositive program with elementary 
school of graduate studies and research in partial completion of the requirement for the 
degree of Master of Arist in sport studies, Canadu, university of Ottawa. 
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ن توتل الباحثان إلى إقناعهم بالدشار ة بال نامج، ( مدمنا لش03وقد بلغ عدد العينة الكلي )السعودية. 
( مدمناً 89( مدمناً ليشكلوا اتموعة تجريبية، و)89وقد قسم أفراد العينة عشوائياً إلى لرموعتت3ُ )
وأتهرت النتائج وجود شادي على اتموعة الت ريبية.ّ   ليشكلوا اتموعة ال ابطة، وطبق ال نامج الإر 

في خفض الا تئاب على مقياس بيا لصاا اتموعة  (α≥0.05)لإحصائية فرو  ذات دلالة ا
الت ريبية لشا يؤ د فاعلية ال نامج الدستخدم في خفض الا تئاب. وبينت النتائج وجود فرو  ذات دلالة 

 تعزى لأثر اتموعة على مقياس تقدير الذات لصاا اتموعة الت ريبية. (α≥0.05)الإحصائية 
( إلى معرفة أثر برنامج معرفي سلو ي في خفض مستوى 1389)كلا القعدان، وداوود  وهدفل دراسة 

القلق وتحستُ تقدير الذات لدى عينة من طلبة الصف التاسع والعاشر الأساسي من ذوي اضطرابات 
من طلبب الصف التاسع والعاشر الأساسي من طلبب مدارس  ( طالباً 02تشكلت عينة الدراسة من )التصرف 
ن انطبقت عليهم معايتَ تشخيص اضطراب التصرف ووافقوا على الدشار ة في الدراسة، وقد تم جرش لش

( طالباً. خ ع أفراد اتموعة الت ريبية لل نامج الإرشادي 80تجريبية وضابطة ت م  ل منهما )توزيعهم عشوائياً إلى لرموعتتُ 
تم تطبيق مقياس القلق، وتقدير الذات ثلبث مرات على أفراد اتموعة  بينما لم لؼ ع الطلبة في اتموعة ال ابطة لأية معالجة وقد

ود فرو  الت ريبية وال ابطةً  قبليا وبعديا ومتابعة وذلا للتعرف على أثر ال نامج على اتموعة الت ريبية. واتهر تحليل التباين الدشتًك وج
ال ابطة في القياستُ البعدي والدتابعة على مقياسي القلق وتقدير بتُ متوسطات درجات اتموعتتُ الت ريبية و  أخصائيةذات دلالة 

،حيث أتهر أفراد اتموعة الت ريبية الطفاضا في الدرجة على مقياس القلق وارتفاعاً في الدرجة على مقياس تقدير الذات بالدقارنة  الذات
 مع أفراد اتموعة ال ابطة.
دى فاعلية برنامج تدريبي معرفي في تحستُ التفكتَ دراسة ىدفت استقصاء م(7112وقد أجرى شاهين )

العقلبـ وتقدير الذات وخفض ض وط ما بعد الصدمة لدى الطلبة الجامعيتُ في فلسطتُ. وتكون أفراد 
طالباً من الذ ور والإناث لشن حصلوا على درجات مرتفعة فو  درجة القطع على ( 23)الدراسة من 

( α≤3.39)النتائج وجود فرو  ذات دلالة إحصائية عند . وأتهرت لبنيةاختبار الأفكار العقلبنية واللبعق
مستوى الدلالة بتُ اتموعتتُ الت ريبية وال ابطة في القياس البعدي على اختبار التفكتَ العقلبـ 

 .ض وط ما بعد الصدمة، لشا يشتَ إلى فاعلية ال نامج التدريبي ومقياس تقدير الذات واللبعقلبـ ومقياس
 التعقيب على الدراسات السابقة

يت   من خلبل استعراض الدراسات السابقة أ ا اختلفت باختلبف أىدافها وأدواتها وعينتها ونتائ ها، 
 بينما اتفقت جميع الدراسات في ىدف تنمية وتحستُ تقدير الذات لدى العينات الدختلفة.

امج الإرشادية التي تناولت التفكتَ الإلغابي وقد أجريت العديد من الدراسات لزلياً وعالدياً، حول ال  
وتقدير الذات، ولكن  ل مت تَ من مت تَي الدراسة جاء منفرداً أو مع مت تَات أخرى، ولم يرد أي من 
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الدراسات التي ت منت برنامج تدريبي على أبعاد التفكتَ الإلغابي لتنمية تقدير الذات لدى طالبات 
 لدراسة.الصف السابع وىذا ما لؽيز ىذه ا

 في –ومن خلبل استعراض ىذه الدراسات لصد أن ىناك نقصاً في الدراسات المحلية، والعربية، والأجنبية 
تناولت تنمية تقدير الذات لدى طالبات الصف -حدود ما أتي  للباحثة الاطلبل عليو من دراسات 

عريفات مت تَات الدراسة وفي السابع، واستفادت الدراسة الحالية من الدراسات السابقة في الوقوف على ت
بناء ال نامج التدريبي القائم على أبعاد التفكتَ الإلغابي الدختلفة واعداد مقياس تقدير الذات الذي تم 

 .استخدامو
 لطريقة والإجراءاتا

يت من وتفاً للمنه ية، ووتفاً للم تمع الذي ستطبق عليو الدراسة وعينتها والتعريف بأدوات الدراسة 
way analysis of -one.تحليل التباين الاحاديو  "T"اختبارالدستخدم وىو  والتحليل

variance"ANOVA" .للئجابة عن أسئلة الدراسة 
 

 منهج الدراسة 
ذي اتموعتت3ُ اتموعة الت ريبية، واتموعة فهو الأنسب للدراسات الدنهج الت ريبي  استخدم الدنهج شبو

الفرو  بتُ ( لكل من اتموعتتُ للتعرف على ، والتتبعيوالبعديبلي، ال ابطة، ويعتمد على القياستُ )الق
 .ال ابطةو  اتموعة الت ريبيةمتوسطات درجات 

ات الصف السابع من طالبات مدرسة الأمتَة بسمة من جميع طلبلدراسة لرتمع ا نتكو  الدراسة  مجتمع
موزعة على أربع  طالبة (830) دىمعد غالبال (1382-1381الثانوية في لزافظة مأدبا للعام الدراسي )

 .شعب
( طالبة من الطالبات لشن حصلن على درجة دون الدتوسط على 03من )3 تكونت العينة الدراسة عينة

أسس ومعايتَ لقبول  ةالباحث تحددمقياس تقدير الذات بعد تطبيقو على جميع لرتمع الدراسة حيث 
لبة الدشار ة في الدراسة لشن حصلن على درجة دون عينة البحث وىي3 أن تكون الطاضمن أفراد  اتالطلب

اتموعة الأولى وىي بالطريقة العشوائية تقسيمهم إلى لرموعتتُ  الدتوسط على مقياس تقدير الذات. وتم
 .( طالبة وىي اتموعة ال ابطة89( طالبة، واتموعة الثانية عددىا )89اتموعة الت ريبية وبلغ عددىا )

 أدوات الدراسة 
تحقيق أىداف الدراسة تم استخدام مقياس تقدير الذات وال نامج القائم على التفكتَ الإلغابي بأبعاده من ل

 إعداد الباحثة ولؽكن توضي  ذلا فيما يلي3
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 مقياس تقدير الذات.0
 الدقاييس من العديدعلى  للبطلاا3 لعا اثنتُ، مرتكزين إلى استنادا بتطويره الباحثة قامت
) سميث و وبر( ROSENBERG, 1989)  روزن ج مقياس ومنها الذات بتقدير الدتعلقة

COOPER SMITH ). الذات  تقدير تناولت التي السابقة الدراسات على الاطلبلو
 وعينتها الحالية الدراسة وأىداف يتناسب بما تياغتها وإعادة الدقاييس، تلا من فقرات واختيار
لغاب عن  ل بند منها بأحد ثلبث است ابات بندا. 80في تورتو النهائية من الدقياس وتكون

ىي )نعم، أحيانًا، لا(. وفي جميع بنود مقياس تقدير الذات  انت است ابة الدفحوص تقدر من 
 درجة على التوالي )لا تعطى تفر، أحياناً تعطى درجة، نعم تعطى درجتان(.وتعطى  3-12

  الدراسة أداة صدق
 الكككنفس وعلكككم الطفولكككة لركككال في والدختصكككتُ الخككك اء مكككن لجنكككة علكككى الدقيكككاس عكككرض الظلللاهري الصلللدق  اولا

 %.12 اتفا  نسبة على الجلسات جميع حصلت الخ اء آراء ضوء وعلى تلبحيتو حول آرائهم لإبداء
 واتكال الفقكرات بكتُ بتَسكون ارتبكاط معامكل حسكاب تم فقكد البنكاء، تكد  مكن وللتحقكق البنلاء صدق  ثانيا
 (.8) الجدول في مبتُ ىو  ما وذلا اخرى، جهة من  كل قياسوالد الفقرات وبتُ جهة، من

 (1الجدول )
 الذات تقدير مقياس فقرات ارتباط معاملات قيم

 المقياس مع الارتباط معامل الفقرات الفقرة رقم

 6666 النجاح إا تقودني الإيجابية أفكاري بأن أشعر 1
 6676 .ةالجيد الصفات من عدد لدى بان أشعر 2
 6671 .الاجتماعية بالعلاقات تعأستم 3
 6682 .ويحتًمونني الناس يحبني أن أستحق 4
 6673 .تحتاجني الناس وأن قيمة ذو أني أشعر 5
 6661 .الشخصي ظهريبم راضية أنا 6
 6669 .بها سعيد وأنا هي كما نفسي أتقبل 7
 6667 .بسهولة صداقات أكوّن 8
 6686 .إحباط أو بنقص الشعور بدون النقد تقبل أستطيع 9
 6681 .وشفافية بصراحة بأخطائي أعتًف 16
 6676 اليومية حياتي أمور في نفسي على اعتمد 11
 6679 وطموحاتي أهدافي تحقيق على القدرة لدى بأن أشعر 12
 6676 .جيد إيجابي بشعور أشعر كي الآخرين موافقة أحتاج لا 13
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( وىي قيم 3.11-3.28رات مع الدقياس تراوحت بتُ )( أن معاملبت الارتباط الفق8يبتُ الجدول )
 .(Magnusson, 1967) مقبولة لإجراء ىذه الدراسة

  رونباخ طريقة باستخدام من ثبات أداة الدراسة، تم حساب معامل الثبات قللتحق الدراسة ثبات أداة 
 قيم وىي ،(2812) للمقياس الثبات معامل قيمة فبل ت للفقرات، الداخلي الاتسا  على للتعرف ألفا

 . الدراسة ىذه مثل لإجراء مقبولة
أعدت الباحثة مقياس تقدير لغاب عن  ل بند منها بأحد ثلبث است ابات ىي  الدرجات طريقة تقدير

-)تفر نتقدر مالذات  انت است ابة الدفحوص (. وفي جميع بنود مقياس تقدير ،لانعم، أحيانا )
تقدير ذات مرتفع  72-71من تتدرج الدرجات على النحو الاتي  و. 72الكلية للاختبار كما الدرجة (درجة.1

تقدير ذات منخفض )متدني أو  9-01الدرجات من  تقدير ذات متوسط. 71-00من  تالدرجا (.)إيجابي
 سلبي(.
 الإيجابيالبرنامج القائم على التفكير  ثانياً 

( 29يبية تتًاوح مدة  ل جلسة )( جلسات تدر 83الذي طورتو الباحثة لأغراض ىذه الدراسة ويت من )
دقيقة، أما فيما بصد  الدقياس فأن الباحثة استخدمت تد  المحكمتُ من خلبل عرضو على لرموعة 

( لإبداء 83من أساتذة علم النفس التًبوي والإرشاد النفسي من الجامعات الأردنية الدختلفة وعددىم )
وابداء مقتًحاتهم من  داف الذي وضع لأجلها،رأيهم في لزتوى ال نامج ومدى ملبئمتو لتحقيق الأى
 في ال الب  انت التي المحكمتُ وقدتم الأخذ بآراءحيث عدد الجلسات والزمن الدناسب لكل جلسة ، 

 وفيما يأتي وتف موجز لجلسات ال نامج التدريبي.تنظم وتثري ال نامج 
وأهدافه والابعاد المستخدمة والزمن يجابي لتنمية تقدير الذات البرنامج تدريبي قائم على التفكير الإ( عدد جلسات 7الجدول رقم )

 .الجلسات
 رقم الجلسة من الهدف المستخدمة الفنيات الجلسات عدد الجلسات زمن

 الجلسة

(56-66 )
 .دقيقة

 من يحتويه وما التدريبي، البرنامج ماهية عن فكرة إعطاء ثم تعارف جلسة  الدناقشة المحاضرة  واحدة جلسة
 يستخدمها، سوف التي والأنشطة داخله، العمل وآليات ت،جلسا

الاتفاق على و في تنمية تقدير الذات  تكمن الذي البرنامج تنفيذ وأهدافه
 قوانين الجلسات

 الأولى

(56-66 )
 .دقيقة

 الدناقشة المحاضرة، واحدة جلسة
 الدنزلي الواجب

 إعطاء التعريف بالشخصية ومكوناتها، وبمفهوم الذات، تقدير الذات.
 .حول معرفة الذات وتقديرها وشامل واضح تصور

 الثانية

(56-66 )
 .دقيقة

 الدناقشة المحاضرة، واحدة جلسة
 الدنزلي الواجب

 .الذات تقدير على السلبية والأفكار الإيجابية الأفكار أثر تحديد
 والتوقعات بالتفاؤل السلبية الأفكار استبعاد كيفية على الطالبات تدريب
 .ةالإيجابي

 الثالثة

(56-66 )
 .دقيقة

 الدناقشة. المحاضرة واحدة جلسة
 .الذاتي الإفصاح

 الإيجابي الذاتي والتحدث العضلي الاستًخاء على الطالبات تدريب  
 .الداخلي

 الرابعة
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(56-66 )
 .دقيقة

 الدناقشة.المحاضرة واحدة جلسة
 الدنزلي الواجب

 التوافق على اً حفاظ الانفعالات في التحكم على الطالبات تدريب
 والتفكير الصحة على الانفعالات أثر وتوضيح والاجتماعي الشخصي

 .الآخرين مع العلاقات وعلى الذات وتقدير

 الخامسة

(56-66 )
 .دقيقة

 الدناقشة المحاضرة واحدة جلسة
 ،الواجب النمذجة
 الدنزلي

 صفات على بالتعرف للآخرين الإيجابي التقبل على الطالبات تدريب
 مع التعامل كيفية على والتدريب السلبيين والأفراد الايجابيين دالأفرا

 السلبيين الأفراد

 السادسة

(56-66 )
 .دقيقة

 الدناقشة ، المحاضرة واحدة جلسة
 .الدور لعب

)النفسية،  إبعادها بجميعتقبل الذات غير المشروط  على الطالبات تدريب .0
 .ت الإيجابي لديهنلبناء تقدير الذا الجسمية، الاجتماعية، العقلية(

 

 السابعة

(56-66 )
 .دقيقة

 الدناقشة المحاضرة واحدة جلسة
 الحث الدنزلي الواجب
 والتش يع

الاستمرار  على والتدريبتحمل المسؤولية الشخصية  على الطالبات تدريب
 على أداء الأعمال حتى النهاية

 الثامنة

(56-66 )
 .دقيقة

 الدناقشة المحاضرة واحدة جلسة
 الحث لدنزليا الواجب
 والتش يع

 التحدث أهمية توضيح. الذات مع الإيجابي التحدث على الطالبات تدريب
 .الإيجابي

  التاسعة

(56-66 )
 .دقيقة

. الإرشادي البرنامج من الطالبات استفادة مدى لمعرفة الجلسات ختام المحاضرة واحدة جلسة
 تالقياس البعدي واختتام الجلسا البعدي للقياس موعد تحديد

 

 العاشرة

 الهدف العام للبرنامج  
الصككف السككابع الأساسككي مككن خككلبل التككدريب علككى إبعككاد  يهككدف الكك نامج إلى تنميككة تقككدير الككذات لككدى طالبككات

)التوقعات الإلغابية والتفاؤل، التحكم في الانفعالات، التقبل الإلغابي للآخكرين، تقبكل  التفكتَ الإلغابي الدتمثلة ب
 .تقبل الدسؤولية الشخصية( بعد تطبيق ال نامج الذات غتَ الدشروط،

  :الأىداف الفرعية لل نامج
 .الف هم العميق للشخصية الإنسانية . تنمية قدرة الطالبة على8
 . تحديد أثر الأفكار الإلغابية والأفكار السلبية على تقدير الذات.1
 والتوقعات الإلغابية. . تدريب الطالبات على  يفية استبعاد الأفكار السلبية بالتفاؤل0
 . تدريب الطالبات على الاستًخاء الع لي الذي يساعدىم على الت لب على حالات التوتر وال يق السلبي.2 
 . تدريب الطالبات على التحكم في الانفعالات حفاتاً على التوافق الشخصي والاجتماعي.9
 .تدريب الطالبات على التقبل الإلغابي للآخرين.2
 تقبل الذات غتَ الدشروط لبناء تقدير الذات الإلغابي لديهن.البات على .تدريب الط0
 .تحمل الدسؤولية الشخصية.تدريب الطالبات على 1
 . نامج التدريبي القائم على التفكتَ الإلغابي.تطبيق مقياس تقدير الذات للتحقق من فاعلية ال2
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 نتائج الدراسة ومناقشتها
التي تم التوتل إليها، بعد أن قامت الباحثة تّمع البيانات بواسطة أداة الدراسة، يت من ىذا الجزء عرضاً للنتائج 

وقامت بعرضها وفقاً السؤال الرئيس3 ما مدى فاعلية ال نامج التدريبي القائم على التفكتَ الإلغابي لتنمية تقدير 
 لات.الذات لدى عينة من طالبات الصف السابع الأساسي في الأردن؟ وتفرل منو التساؤ 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات القياس ىل النتائج المتعلقة بالسؤال الفرعي الأول  "
 القبلي للمجموعتين التجريبية والضابطة على مقياس تقدير الذات القبلي؟" 

ة على للكشف عن الدلالة الإحصائية للفرو  بتُ است ابات أفراد عينة الدراسللئجابة عن ىذا السؤال، 
مستقلتُ، وفقاً لدت تَ اتموعة، فقد تم استخدام اختبار ت للمقارنة بتُ متوسطتُ البعدي  مقياس تقدير الذات

 ( يوض  ذلا.0والجدول )
 وفقاً لمتغير المجموعةالقبلي  ( نتائج اختبار ت للفروق بين استجابات أفراد عينة الدراسة على مقياس تقدير الذات3الجدول )

 العينة توياتمس المتغير
 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

 درجات
 الحرية

 الدلالة ت اختبار

 المجموعة
  1.598 10.13 15 الضابطة

01 
-88100 28222 

 2.326 11.53 15 التجريبية

 (α≤0.05* ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية )
( أي لا توجد دلالة α 3.39≤ائياً عند مستوى دلالة )( أن قيمة ت غتَ دالة إحص0يت   من الجدول )

 α≤)فرو  ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة إحصائية بتُ درجات است ابات أفراد العينة. أي لا توجد 
 حول درجة است ابة أفراد عينة الدراسة مقياس تقدير الذات القبلي تىعز ى إلى مت تَ اتموعة. (3.39

وجود فرو  ذات دلالة إحصائيا بتُ متوسطات درجات أفراد ي ة السؤال الأول بعدم وتفسر الباحثة نت
وال ابطة في القياس القبلي، وذلا لعدم تعرف الطالبات على أبعاد التفكتَ الإلغابي وعدم  اتموعة الت ريبية

 لب القعدان،   دراسةو .(Donohue,1994) دراسةوتتفق نتي ة الدراسة الحالية مع  تدريبهن على ال نامج.
 .( 1389وداوود )

النتائج المتعلقة بالسؤال الفرعي الثاني  "هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات 
 القياس القبلي للمجموعتين التجريبية والضابطة على مقياس تقدير الذات البعدي؟" 

است ابات أفراد عينة الدراسة على للكشف عن الدلالة الإحصائية للفرو  بتُ للئجابة عن ىذا السؤال، 
وفقاً لدت تَ اتموعة، فقد تم استخدام اختبار "ت" للمقارنة بتُ متوسطتُ البعدي  مقياس تقدير الذات

 ( يوضح ذلك.4والجدول ) مستقلتُ،
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 لمتغير المجموعة وفقاً البعدي  ( نتائج اختبار ت للفروق بين استجابات أفراد عينة الدراسة على مقياس تقدير الذات2الجدول )

 العينة مستويات المتغير
 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

 درجات
 الحرية

 الدلالة ت اختبار

 المجموعة

  1.543 10.67 15 الضابطة
01 -828222 28222* 

 2.314 21.27 15 التجريبية

 (α≤0.05* ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية )

( أي توجد دلالة إحصائية بتُ α 3.39≤( أن قيمة ت دالة إحصائياً عند مستوى دلالة )2دول )يت   من الج
حول  (α 3.39≤)فرو  ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة درجات است ابات أفراد العينة. أي توجد 

عة، وذلا لصاا درجة است ابة أفراد عينة الدراسة مقياس تقدير الذات البعدي تىعز ى إلى مت تَ اتمو 
 الت ريبية.
تقدير الذات لدى طالبات وأن  تنمية يوجد أثر موجب ودال على فاعلية ال نامج وتأثتَه على وتبتُ بأنو

ولصاا البعدي لشا  اللواتي خ عن للتدريب باستخدام ال نامج التدريبي الفرو   انت لصاا اتموعة الت ريبية
لشا يدل على تحسن درجات اتموعة الت ريبية التي تلقت  لطالباتيدل على فاعلية ال نامج الدقدم ل

وتتفق ىذه النتي ة مع دراسة  ل مندراسة  .التدريب على أبعاد التفكتَ الإلغابي الدستخدم في الدراسة
التي توتلت إلى (1382(.ودراسة  ل من علب واخرون )1330شاىتُ) ودراسة(1381) شكي، 

 كتَ الإلغابي للطالبات وارتفال مستوى تقدير الذات.وجود علبقة جوىرية بتُ التف
ولؽكن تفستَ ومناقشة ىذه النتي ة من منطلق فاعلية وجدوى ال نامج التدريبي القائم على أبعاد التفكتَ 
الإلغابي الذي تم تطبيقو على الدشار ات اتموعة الت ريبية دون ال ابطة ولزتوى الجلسات من التدريب 

عاد  افة الأفكار السلبية في الدواقف التي تتعرض لذا الطالبة من اللقاء الأول معهن الدكثف على استب
واستبدالو بالأفكار الإلغابية. والخ ات والأنشطة والواجبات الدنزلية التي تم تدريبهن عليها، وحرص 

 الجلسة.الدشار ات على ح ور ىذه الجلسات والتقيد بالتعليمات الدتفق عليها أثناء الجلسة وبعد 
النتائج المتعلقة بالسؤال الفرعي الثالث  "هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات 
مقياس تقدير الذات لدى المجموعة التجريبية في القياسين القبلي والبعدي بعد تطبيق البرنامج 

 التدريبي؟" 
است ابات أفراد عينة الدراسة على  للكشف عن الدلالة الإحصائية للفرو  بتُللئجابة عن ىذا السؤال، 

 لم موعة الت ريبية لدت تَ تطبيق الدقياس، فقد تم استخدام اختبار القبلي والبعدي ل مقياس تقدير الذات
 ( يوض  ذلا.9، والجدول )"ت" للمقارنة بتُ متوسطتُ مستقلتُ
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القبلي والبعدي  قياس تقدير الذات( نتائج اختبار ت للفروق بين استجابات أفراد عينة الدراسة على م5الجدول )
 للمجموعة التجريبية لمتغير تطبيق المقياس

 العينة مستويات المتغير
 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

 درجات
 الحرية

 الدلالة ت اختبار

 للمقياس التطبيق
  2.326 11.53 15 القبلي

01 
-888218 28222* 

 2.314 21.27 15 البعدي

 (α≤0.05إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية ) * ذات دلالة
( أي توجد دلالة إحصائية بتُ α 3.39≤( أن قيمة ت دالة إحصائياً عند مستوى دلالة )9يت   من الجدول )

حول  (α 3.39≤)فرو  ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة درجات است ابات أفراد العينة. أي توجد 
الدراسة مقياس تقدير الذات القبلي والبعدي للم موعة الت ريبية تىعز ى إلى مت تَ  درجة است ابة أفراد عينة

 تطبيق الدقياس، وذلا لصاا التطبيق البعدي.
ولؽكن تفستَ ومناقشة ىذه النتي ة بما حققتو الجلسات التدريبية التي ت منها ال نامج الحالي من أبعاد التفكتَ 

ناء شخصية الطالبة والأنشطة التدريبية لشا يدل أ ا ذات معتٌ وأثر في حياة الإلغابي التي تهدف إلى ت يتَ وب
الدشار ات )الطالبات اتموعة الت ريبية( لشا جعلهن أ ثر فهماً ووعياً بالآثار الناجمة من الأفكار السلبية على 

يد من الدراسات أثبتت أنو ذواتهن لشا ساىم في زيادة قدرتهن على التخلص من ىذه الأفكار.وىناك العدىن لتقدير 
 ;Raeisi,2003 ; Fawzy etal.,1994)مثلبية واستبدالذا بأساليب إلغابية.الدمكن تعديل أساليب التفكتَ السل

Shou et al.,2005 .) 
النتائج المتعلقة بالسؤال الفرعي الرابع  "هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات 

 لمجموعة التجريبية في القياسين البعدي والتتبعي؟" مقياس تقدير الذات لدى ا
للكشف عن الدلالة الإحصائية للفرو  بتُ است ابات أفراد عينة الدراسة على للئجابة عن ىذا السؤال، 

لم موعة الت ريبية لدت تَ تطبيق الدقياس، فقد تم استخدام اختبارات البعدي والتتبعي ل مقياس تقدير الذات
 ( يوضح ذلك.6والجدول ) وسطتُ مستقلتُ،للمقارنة بتُ مت

للمجموعة التجريبية  البعدي والتتبعي ( نتائج اختبار ت للفروق بين استجابات أفراد عينة الدراسة على مقياس تقدير الذات2الجدول )
 لمتغير تطبيق المقياس

 العينة مستويات المتغير
 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

 درجات
 الحرية

 الدلالة ت اختبار

 للمقياس التطبيق
  2.314 21.27 15 البعدي

01 
-28222 28208 

 2.178 21.80 15 التتبعي

 (α≤0.05* ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية )
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( أي لا توجد دلالة إحصائية α 3.39≤( أن قيمة ت غتَ دالة إحصائياً عند مستوى دلالة )2يت   من الجدول )
 (α 3.39≤)فرو  ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة رجات است ابات أفراد العينة. أي لا توجد بتُ د

حول درجة است ابة أفراد عينة الدراسة مقياس تقدير الذات البعدي والتتبعي للم موعة الت ريبية تىعز ى إلى 
ياستُ البعدي والتتبعي لعينة الدراسة أن الفرو  بتُ متوسطات الق (2) ويت   من الجدول مت تَ تطبيق الدقياس.

تل و وتتفق ىذه النتي ة مع ما ت. على مقياس تقدير الذات لشا يدل على استمرار تأثتَ ال نامج التدريبي بعد انتهائو
من أن التدريب على الاتجاه الإلغابي في التفكتَ يزيد من التقييم الذاتي الإلغابي للفرد ومن  (24) وآخرونإليو بوستو 

ذلا إلى ال نامج التدريبي الذي ىدف إلى تدريب الطالبات على  عويرج الدشكلبت.اليتو الذاتية في مواجهة فع
خلبل التدريب على استخدام فنيات  التفكتَ بطريقة إلغابية بالإضافة إلى السيطرة على التفكتَ السلبي وايقافو من

وتفنيد الأفكار السلبية والالغابية السلبية ودح ها.والافصاح الذاتي للسيطرة على الأفكار  الاستًخاء الع لي
بالتوقعات الإلغابية والتفاؤل  يفية استبعاد الأفكار السلبية  لب من  تدريب على  المن خلبل  ودحض السلبية

 والتدريب على تحملالتقبل الإلغابي للآخرين، تقبل الذات غتَ الدشروط، و  التحكم في الانفعالاتو 
لشا ساىم في بناء تورة إلغابية للذات انعكست على قدرة الطالبات في زيادة وتنمية تقدير  .الدسؤولية الشخصية

 الذات لديهن واستمرار ىذا التحسن.
الذي ينص ما مدى فاعلية السؤال الرئيسيالعرض تم التحقق من بهذا من خلبل الإجابة على الأسئلة الفرعية و 

ابي لتنمية تقدير الذات لدى عينة من طالبات الصف السابع ال نامج التدريبي القائم على التفكتَ الإلغ
التدريبي على تقدير الذات لدى العينة أفراد ات   لشا سبق تأثتَ ال نامج  ثحي الأردن؟الأساسي في 

الإلغابي في تنمية تقدير لشا يؤ د على فاعلية ال نامج وأثره اتموعة الت ريبية من طالبات الصف السابع 
 الذات. 

 توصيات الدراسة 
. ضرورة تر يز الآباء والأمهات على أساليب التًبية الصحيحة للؤبناء بما لػقق استقلبليتهم وتقديرىم 8  

 .العالي لأنفسهم الذي يساىم في تحصيل دراسي عالي
.ضرورة إجراء الدزيد من الدراسات العلمية حول موضول التفكتَ الإلغابي وعلبقتو بمت تَات أخرى وفي 1  

 صات دراسية متنوعة ل رض معرفة الدزيد عن ىذا الدت تَ.تخص
 عامة. والراشد للمراىق الحياتية اتالات  ل  في وألعيتو الذات بتقدير الدتعلقة الدراسات من الدزيد إجراء.0

                                                                 

 

24Bostow ,Senqi Hu, Tasha R. , Lipman ,Daniel A. , Bell ,Shawna K. ,&Boyraz, G., &Lightsey, O. 
(2012). Can Positive Thinking Help? Positive Automatic Thoughts as Moderators of the Stress– 
Meaning Relationship. American Journal of Orthopsychiatry, 82(2): 267-277. 
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 اتتمع في سورية(.
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 Print:(ISSN 1687-2649)   2017    Online:(ISSN 2536-9091)أ توبر 
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